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|. FEJEZET - ALTALANOS RESZ

Az EIndk a Szervezeti és Miikddési Szabalyzat naprakészsége és jogszerlisége érdekében
a hatalyba Iépést kdvetd évtél minden év januar 31. napjaig, valamint jogszabalyvaltozast
kévetéen 30 napon belll felllvizsgala a Szervezeti és Mikodési Szabalyzatot

(tovabbiakban: SzMSz).

1. A Nemzeti Média- és Hirkozlési Hat6saq jogallasa, alapadatai

A Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatosédg (tovabbiakban: Hatésag) onallo szabalyozé szerv.
A Hatdsag jogallasat a médiaszolgaltatasokrél és a tomegkommunikaciordl sz6lé 2010. évi
CLXXXV. torvény (tovabbiakban: Mttv.) 109. 8§ (1) bekezdése, valamint a ko&zponti
allamigazgatasi szervekrdl, valamint a Kormany tagjai és az allamtitkarok jogallasarol szolé
2010. évi XLIII. torveny (tovabbiakban: Kasztv.) 1. 8 (2) bekezdés i) pontja hatarozza meg.

A Hatésagot az Orszaggyllés a médiat és a hirkdzlést szabalyozé egyes torvények
modositasarol szold 2010. évi LXXXII. térvénnyel (tovabbiakban: Mddosito tv.) hozta létre
2010. augusztus 11. napjaval.

A Hatésag alapité okiratat a Nemzeti Média- és Hirk6zlési Hatésag Elndke adta ki 2010.
augusztus 11. napjan.

A Hatdsag alaptevékenysegének allamhaztartasi szakfeladatrendi besorolasa:
841113 Allamhatalmi és autondm szervek tevékenysége
841317 Hirkdzlés kdzponti igazgatasa és szabalyozasa

A hatdsag alaptevékenységének allamhaztartasi szakagazati besorolasa:
841314 Szdéllitas, hirkdzlési igazgatasa

2. A Hatosag gazdalkodasa

A Hatdésag a koltségvetési szervek gazdalkodasara vonatkozd jogszabalyok megfelelé
alkalmazasaval gazdalkodik, feladatai ellatasaval 6sszefliggé kiadasokat sajat bevételébdl
és koltségvetési hozzajarulasbdl fedezi.

A Hatésag egységes koltségvetését az Orszaggytilés kuldn térvényben hagyja jova.



15/2012. szamu EInoki Utasitas
A Nemzeti Média- és Hirk6zlési Hatdsag
Szervezeti és Mlkodési Szabalyzatanak kiadasarol

Il. FEJEZET — A HATOSAG SZERVEZETE, SZEMELYZETE

3. A Hatésag onallé hataskorrel rendelkezé szervei

A Hatosag 6nallé hataskoérrel rendelkezé szervei: a Nemzeti Média- és Hirkdzlési Hatosag
Elndke (tovabbiakban: EInok), a Nemzeti Média- és Hirkdzlési Hatdésdg ©néllo jogi
személyiségl Médiatanacsa (tovabbiakban: Médiatanacs), a Nemzeti Média- és Hirkozlési
Hatésag Hivatala (tovabbiakban: Hivatal), valamint a Hivatal szervezetében mikédé
Kdzigazgatasi Frekvenciagazdalkodasi Hatdsag (tovabbiakban: KFGH).

3.1. EInok

A Hatdsag egyszemélyi vezetésli szerv, melynek vezetését az EInok latja el.

A HatOsag szervezeti iranyitasat ellaté EIndkot a miniszterelndk nevezi ki 9 évre.

Az EIn6kot nem lehet utasitani feladatkdrének ellatasaval és hataskoérének gyakorlasaval,
illetve tisztségének betoltésével kapcsolatos eljardsa és dontése vonatkozaséaban.

Az EIndk jogosult két elndkhelyettes kinevezésére.

A Hatdsag képviseletét altalanos érvénnyel az EInok latja el.

Az EIndkét a kiadmanyozasi jog hatdskorén belll korlatlanul megilleti.

Az EIn6k az Alaptorvény T) cikkének (2) bekezdésére figyelemmel az Alaptorvény 23.
cikkének (4) bekezdése, valamint a Kasztv. 1. § (2) bekezdés i) pontja és 1. § (6) bekezdés
a) pontja alapjan jogalkot6é hataskorrel, rendeletalkotasi jogkorrel rendelkezik. Az elnoki
rendeletalkotads Hatosagon belli rendjét kiilon belsd szabalyozd hatarozza meg.

3.2. Médiatanacs

A Médiatanacs az Orszaggyllés felugyelete alatt allé 6nallé jogi személy, amely a
koltségvetési szervek gazdalkoddséra vonatkoz6 jogszabdlyok megfelel6 alkalmazéséaval
gazdalkodik.

A Médiatanacs székhelye Budapest.

A Hivatal a Médiatanacs hivatali szerve.

A Médiatanacs elndkét és négy tagjat az Orszaggylilés - a jelenlévd orszaggyllési
képvisel6k kétharmadanak szavazataval - 9 évre valasztja egyidejd, listas szavazassal.

A Médiatanacs maga hatarozza meg ugyrendjét, amelyet a Magyar Kozlényben kézzétesz.
A Nemzeti Audiovizualis Archivum (NAVA) kezelésének és mikodtetésének feladatat a
Hatosag nevében a Médiatanacs latja el. A Médiatanacs hatarozataban dont a mikddtetés
modjarol.

3.3. Hivatal

A Hivatal jogszabalyban biztositott hataskoreinek ellatasan tulmenéen az EIndk, az
Elndkhelyettes, a Médiatanacs, illetve a Médiatanacs tagjai részére szakmai tdmogatast
nyujt feladataik ellatadsahoz.

A Hivatal élén az ElIndk altal kinevezett Féigazgato all.

3.4. KFGH

A KFGH a Kormany nem polgari célu frekvenciagazdalkodassal kapcsolatos kdzigazgatasi
feladatait latja el.

A KFGH a Féigazgaté iranyitasa alatt allé, a Hivatalban mikodé 6nallé hataskoérli szervezeti
egyseég.

A KFGH élén az Elnok altal a Féigazgatoé javaslatara kinevezett igazgato all.
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4. A Hat6sag szervezeti tagozodasanak altalanos szabalyai

A Hatdséag szervezetére vonatkozo részletes szabéalyokat a jelen SzMSz hatarozza meg.
A Hatdsag szervezeti abrajat az SzMSz fliggeléke tartalmazza.

A Hatésag szervezeti egységei a feladatkor jellegéhez igazodo elnevezésli
a) divizidk,
b) igazgatdésagok,
c) féosztalyok és
d) osztalyok.

Igazgatésdgok a kozvetlenil az EInok, illetve az EIndkhelyettes irdnyitasa ald tartozo
teruleteken keriltek kialakitasra. Az igazgatésagokon belll féosztalyok, a féosztalyokon beldl
osztalyok miikddhetnek.

Diviziok a Fbéigazgato iranyitasa alatt all6 terlleteken, a Hivatal szervezeti egységén belll
kerultek kialakitasra. A diviziébn bellul féosztalyok, a fbosztalyokon belll osztalyok
mikddhetnek.

A vezetbket feladataik ellatasaban titkarsag segitheti. A titkarsag adminisztrativ tamogatast
nyujt a vezetének a feladatai ellatasa soran.

Az Elndkhelyettes, a F&igazgatd, a féigazgatd-helyettesek az EIndk jovahagyasa esetén
vezetdi munkakori titkarsagvezetét nevezhetnek ki.

5. Vezet6 tisztséqgviselok

A Hatdsag miikddése tekintetében vezetének mindsliinek az egyes szervezeti egységek
vezet6i az alabbiak szerint:
a) a Hatosag vezetését ellaté EInok,
b) az Elndkhelyettes,
c) a Hivatal vezetését ellatoé Féigazgato,
d) a divizidékat vezetd féigazgatd-helyettesek,
e) az igazgatosagokat vezetd igazgatok,
f) az igazgatéhelyettesek,
g) a féosztalyokat vezet6 f6osztalyvezeték,
h) a féosztalyvezet6-helyettesek és
i) az osztalyokat vezetd osztalyvezetdk.

Fels6vezetének mindsil az EIndk, az Elndkhelyettes és a Féigazgato.
5.1. A vezetdk altalanos jogai és kotelezettségei

A vezetbk ellatigk a jogszabalyokban, az SzMSz-ben, valamint a Hatésag belsd
szabalyozd6iban meghatarozott feladataikat.

A vezetdk teljes korlien felelnek az iranyitasuk ala tartozé tertilet (tovabbiakban: szaktertlet)
tevékenységének eredményességéért, szabalyszerliségéért és szakszerliségéert.
Jogosultak, illetve kotelesek megtenni minden, ennek érvényesitéséhez sziikséges
intézkedest.

A vezetbk az eredményes munkavégzés érdekében kotelesek és jogosultak szervezetilk
személyi allomanyéat — a Hivatal részét képez6 szervezeti egység esetén a Féigazgatodval, az
EIndk iranyitdsa alé tartozo teriileten az Elnodkkel, vagy az EIndk akadalyoztatasa, illetve az
EInbk utasitasa szerint az EIndkhelyettessel egylttmikddve - Ggy alakitani, hogy abban az
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adott feladatok ellatasara leginkabb alkalmas, megfelelé képzettségli szakemberek lassék el
az adott szervezeti egység feladatait.

A vezetbk feladata az altaluk vezetett szervezeti egység eréforrasaival torténé hatékony
gazdalkodas.

A vezet6k feladata az altaluk vezetett szervezeti egység munkatarsainak szabadsaga

kiadasaval, annak adminisztracidjaval, a szabadsagolds szervezeti egységen bellli
egyeztetésével kapcsolatos feladatok ellatasa.

A vezetbk feladata a munka-, tliz-, egészség- és informéaciévédelemmel kapcsolatos
el6irasok betartasa és betartatasa, a munkarend és munkafegyelem feltételeinek biztositasa.
Minden vezetd felel6sségi korébe tartozik a mindségiranyitasi rendszer mikodtetése és
folyamatos fejlesztése.

A vezetbk kotelesek az altaluk vezetett szervezeti egység feladat- és hataskdrébe tartozo
Ugyekben mas szervezeti egységek vezetdinek megkeresése esetén egylttmikodni,
valamint biztositani azt, hogy az iranyitasuk ala tartoz6 szervezeti egységek vezetéi is eleget
tegyenek egyuttmikodési kotelezettségiknek. Az EIndk kozvetlen iranyitdsa ala tartozé
szervezeti egységeket (feladat- és hataskorikbe tartozéd Ugyekben) a Hivatal szervezeti
egységeinek vezetéi a F6igazgatd vagy a fbigazgatd-helyettesek Utjan kereshetik meg
egyuttmikodés céljabdl.

A vezetd elkésziti a kdzvetlenll a vezetése alatt allo szervezeti egységek munkatarsainak
munkakoari leirdsait, célkitlizéseit, valamint a kit(izott célok alapjan teljesitményértékeléseit.

A vezetbk jogosultak a vezetdi beosztashoz tartozé cimek hasznalatara, az adott vezetdi
szinthez tartozo illetményre, valamint a kilon szabalyozott vezetéi juttatasokra.

Valamennyi vezetd kozszolgalati jogviszonya megszintetésekor (megsziinésekor) a
munkakorét az erre el6irt rendben koteles atadni és a munkaltatéval elszamolni. A
munkakor-atadas és az elszadmolas feltételeit a munkaltatoi jogkodr gyakorldja koteles
megfeleléen biztositani.

5.2. EInok

A Hatdsag vezetését a miniszterelnok altal 9 évre kinevezett EIndk latja el.
Az EInok ellatja a jogszabalyokban hataskorébe utalt hatdésagi és nem hatdsagi feladatokat.
A Hatosag képviseletét altalanos érvénnyel az EInok latja el.

5.2.1. Az EIn6k a Hatdsag vezetésével kapcsolatban:
a) az Orszaggyllés elé terjeszti a Hatdésag éves koltségvetésének tervezetét, valamint az
éves intézményi koltségvetési beszamolgjét,

b) dént a Hatésag mikddésének stratégiajardl, a stratégia egyes részterlleteinek
koncepcidjardl, illetéleg azok megvaldsitasanak munkaprogramjarél,

c) dont a Hat6sag szervezeti felépitése tekintetében, illetbleg a szakmai funkcidk
ellatasanak rendjérél, valamint elfogadja az SzMSz-t,

d) dont a szervezetfejlesztési stratégiardl, az SzMSz mddositasara vonatkozé
javaslatokrol,

e) dont a Nemzeti Fogyasztovédelmi Hatdésdggal és a Gazdaségi Versenyhivatallal,
tovabba a mas szervekkel, illetleg hatésagokkal valé egylttmiikédés koncepcidjardl,
amennyiben jogszabaly, vagy az EIndk dontése alapjan egyuttmikddési megallapodas
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rogziti a kdzos munka feltételeit, a megallapodast alairja, vagy kijeldli az alairasra
jogosult személyt,

f) szikség szerint dont a hataskorével 6sszefliggbé jogszabalyok megalkotasara, vagy
modositasara vonatkozé javaslat jogalkotdé szamara térténd megtételérél, elfogadja a
Hatdsag altal e koérben el6készitett jogszabalytervezeteket,

g) a Féigazgatd elbterjesztése alapjan elfogadja és szilkséges esetben moédositja az
elektronikus hirkézlésrél szol6 2003. évi C. toérvényben (tovabbiakban: Eht.)
meghatarozott, elektronikus hirkdzlési agazatra vonatkozd éves piacfellgyeleti tervet,
ellendrzi annak végrehajtasat,

h) dont a Hatésag éves munkaprogramjarél, munkatervérél, ennek részeként kijeldli az
egyes feladatok teljesitését feligyel6 személyeket,

i) a jogszabalyi rendelkezéseknek megfeleléen dont a Hatésag létszamardl, kialakitja a
szervezeti egységek létszamkeretét és felligyeli azok betartasat,

j) dont a kdztisztviselbknek adomanyozhaté dijakrol és azok odaitéléserdl.

5.2.2. Az EIndk - a Hatésag hatésdgi és nem hatdsagi tevékenységeivel kapcsolatos
szakmai vezetési feladatkorén belll - a Hatdésadg jogalkalmazasaval és egyéb szakmai
feladat-ellatasaval kapcsolatos minden olyan kérdésben iranymutatdst ad, amelyben az
Elndkhelyettes vagy a F6igazgatd a feladatellatas lehetséges alternativainak bemutatasaval
szakmai iranymutatas céljabol az EIndk dontését kezdeményezi.

5.2.3. A Hatdsag egyes kiemelt jelentéségli, nem hatdsagi Ugyei, projektjei tamogatasara és
feligyeletére az EInOk kozvetlen iranyitasa ala tartozd szervezeti egységek vezet6i kozil
koordinatort jel6lhet ki.

A koordinator az adott igy/projekt tekintetében:

a) képviseli, érvényesiti és koOzvetiti az EIndk dontéseit az Ugy/projekt
munkafolyamataban,

b) szlikség szerint egyeztetést végez a végrehajtasban eljaré szervezeti egységek,
kézrem(ikddék kozott.

5.3. EIndkhelyettes

Az EIndk altalanos helyettese a Hirkdzlési elntkhelyettes (tovabbiakban: Hirkdzlési
elndkhelyettes vagy EIndkhelyettes).

A Hirkozlési elndkhelyettes ellatja az Elndk altal a Hirkozlési elndkhelyettesre delegélt
masodfokl hat6sagi dontési hataskort.

A Hirkozlési elntkhelyettest nem lehet utasitani a masodfoku hat6sagi déntéshozatal soran.

A Hirkozlési elndkhelyettes iranyitja az SzMSz-ben meghatarozott szervezeti egységeket,
megallapitia a vezetése ala tartozéd szervezeti egységek altal elvégzendd feladatokkal
kapcsolatos belsé munkamegosztast, rendszeresen beszamoltatja az iranyitasa ala tartozo
szervezeti egységek vezetdit, illetve javaslatot tesz az EIndknek a Hatésag stratégiai
munkatervének dsszedllitasaval kapcsolatban.
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A Hirkodzlési elndkhelyettes

a) az EInbk megbizdsa alapjan és keretében képviseli a Hatésdgot a nemzetkozi
szervezetekben, igy kulondsen az Eurdpai Bizottsaggal, az Eurépai Elektronikus
Hirkozlési Szabalyozok Testuletével és a tagallami szabalyoz6 hatésagokkal torténd
kapcsolattartas sorén,

b) sajat hataskorben kiadmanyozza a Hatésag masodfokd hatdésagi dontéseit, tekintettel
arra, hogy az EIndk - az SzMSz jelen pontjaban - masodfokd hatosagi dontési
hataskorét részére delegalta,

¢) hirkozlési tgyekben kapcsolatot tart a tarshatésagok és egyéb kdzigazgatasi szervek,
tarsadalmi szervezetek, piaci szerepldk, valamint a nemzetkdzi szervezetek vezetdivel,

d) stratégiai tamogatast nyujt a Hatésag intézményi mikddéséhez,

e) biztositja a Hatésag hosszu tavu miikddését meghatarozd dontések és az intézményi
stratégia dsszhangjat,

f) biztositja az intézményen bellli tudasaramlést.
5.4. Féigazgato

A Hivatal élén az EInok altal kinevezett Féigazgato all.
A Féigazgato6 vezeti a Hivatalt.

A Fdigazgato az altala vezetett Hivatal hataskorébe utalt hatdésagi tgyek tekintetében felel6s
a dontések, illetve az eljarasok jogszeriiségéért és szakszerliségéért.

A Fdigazgaté iranyitia az SzMSz-ben meghatarozott hivatali szervezeti egységeket,
megallapitia a vezetése ala tartozd hivatali szervezeti egységek altal elvégzend6
feladatokkal kapcsolatos belsé munkamegosztast, rendszeresen beszamoltatja az iranyitasa
ala tartozé szervezeti egységek vezetdit, illetve a Hivatal feladatai tekintetében javaslatot
tesz az EIndknek a Hatdsag munkatervének dsszeallitasara.

A Féigazgatdé biztositja, hogy a Hivatal az EIndk, az EInOkhelyettes, a Médiatanacs, illetve a
Médiatanacs tagjai részére feladataik ellatdsahoz az Elndk altal - a Médiatanacs és tagjai
esetében a Médiatanacs elntkeként - meghatarozott mértékben és maddon szakmai
tamogatéast nyujtson.

A Hivatal hataskoérébe tartozé lgyekben — a KFGH kivételével - a kiadmanyozasi jogot a
Féigazgaté gyakorolja.

5.5. Féigazgato-helyettes

A Hivatalon belill az EInbk — a Féigazgato javaslatara — harom féigazgato-helyettest nevez
Ki.

A féigazgato-helyettes vezeti a tobb f6osztalyt magaban foglald diviziét.

A féigazgaté-helyettes 6sszefogja és koordinalja a divizié munkajat.

A féigazgatd-helyettes felelés a feladatkorébe utalt valamennyi tevékenységnek, az altala
vezetett divizion belll kialakitott f6osztalyok és az egyes osztalyok valamennyi feladatanak
ellatasaert.
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5.6. lgazgaté
5.6.1. Altalanos szabalyok

Az igazgatd iranyitja és ellenérzi a vezetése alatt allé igazgatdésag munkajat.
Az igazgatd felelés az igazgatésag munkajanak koordinalasaért, szervezéséért, a
féosztalyok és az egyes osztalyok feladatanak ellatasaért.

5.6.1.1. Az igazgato feladatai korében
a) intézkedik az igazgatésag részletes feladatai és a személyekre lebontott munkakdri
leirasok Osszeallitasarol, a feladatok végrehajtasanak folyamatos ellenérzésérdl, az
igazgatdsagon bellli dokumentaciés rend megszervezésérdl,
b) kidolgozza az igazgatésdg feladatkorébe tartozd Ugyek, feladatok megoldasa
érdekében sziikséges javaslatokat, eléterjesztéseket.

5.6.1.2. Az igazgat¢ felel6s
a) az igazgatdosag munkajanak iranyitdsaért, biztositia, hogy az igazgatésag
tevékenysége megfeleléen illeszkedjék a Hatésag feladat- és hataskoréhez,
b) az igazgatésadg és a Hatésag mas fbéosztalyai kozotti egyluttmikddés (koordinacio)
megfeleld érvényesliléséért,
C) az iranyitasa alatt all6 szervezeti egységhez tartozé koztisztvisel6k munkajanak
ellen6rzéséért, rendszeres értékeléséért.

5.7. lgazgatbéhelyettes

A Hatdsag szervezetén belll f6osztalyokat vezetd, illetve un. altalanos igazgatdhelyettesek
muakodnek.

a) Az igazgatohelyettes az igazgatosag ala tartozé féosztalyt, féosztalyokat, osztalyokat
vezeti.
Az igazgatbhelyettes a jogszabalyoknak, az SzMSz-ben és a munkakori leirasban
foglaltaknak, illetve a szakmai kdvetelményeknek megfeleléen, az igazgatotol kapott
utasitas és iranymutatas alapjan végzi munkajat.

b) Altalanos jogkérii igazgatdhelyettes olyan altalanos jogkérrel rendelkezd, féosztalyt
nem vezetd igazgatohelyettes, aki az igazgatéd altalanos helyetteseként tevékenykedik
az igazgatoval kialakitott munkamegosztas alapjan.

Igazgatdsagonként legfeljebb egy altalanos jogkori helyettes mikodhet.

Az igazgatbhelyettesre a féosztalyvezetbre, az altalanos igazgatohelyettesre az igazgatéra
vonatkozé szabalyok értelemszeriien alkalmazandok.

5.8. Féosztalyvezetd

A f6osztalyvezet6 a jogszabalyokban, az SzMSz-ben és a munkakoéri leirdsban foglaltaknak
megfeleléen, a felettes vezetdk iranymutatasai figyelembevételével szervezi, iranyitja és
ellendrzi a vezetése alatt allé féosztaly munkajat, illetve ellatjia a személyes hataskorébe
tartoz6 feladatokat.

5.8.1. Ennek alapjan a féosztalyvezeté feladata kulondsen
a) a féosztaly részletes feladatai végrehajtasanak folyamatos ellenérzése, a féosztalyon
bellili dokumentacids rend megszervezése,
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b) a féosztaly feladatkorében javaslatok, el6terjesztések kidolgozasa.

5.8.2. A féosztalyvezet6 felel6s
a) a féosztaly munkajanak iranyitasaért, biztositja, hogy a f6osztaly tevékenysége
megfeleléen illeszkedjék a Hatésag feladat- és hataskoréhez,

b) a f6éosztaly és a Hatdsag mas fbosztalyai kozotti egylttmikddés (koordinacio)
megfeleld érvényesuléséért,

C) az iranyitasa alatt all6 szervezeti egységhez tartozé koztisztvisel6k munkajanak
ellendrzéséért, rendszeres értékeléséért.

5.9. Féosztalyvezetd-helyettes

A Hatésag szervezetén belll osztalyokat vezetd, illetve an. altalanos f6osztalyvezet6-
helyettesek mikodnek.

a) A fbosztalyvezetd-helyettes a fbosztaly ala tartozd osztalyt, osztalyokat vezeti,
meghatarozza a munkatarsak részletes feladatait, kozvetlendl iranyitja és ellenérzi a
feladatok végrehajtasat.

A fb6osztalyvezet6-helyettes a jogszabalyoknak, az SzMSz-ben és a munkakori
leirasban foglaltaknak, illetve a szakmai koévetelményeknek megfeleléen, a
féosztalyvezet6tdl kapott utasitas és iranymutatas alapjan végzi munkajat.

b) Altalanos jogkérii féosztalyvezetd-helyettes olyan altalanos jogkorrel rendelkezé,
osztalyt nem vezet6 fbosztalyvezetS-helyettes, aki a fbosztalyvezet6 altalanos
helyetteseként tevékenykedik a fbosztalyvezetbvel kialakitott munkamegosztas
alapjan.

Féosztalyonként legfeljebb egy altalanos jogkéri helyettes miikddhet.

A f6osztalyvezetS-helyettesre az osztalyvezetdre, az altalanos féosztalyvezetd-helyettesre a
f6osztalyvezetére vonatkozéd szabalyok értelemszerlien alkalmazandék.

5.10. Osztalyvezet6

Az osztalyvezet6i megbizassal rendelkezé koztisztviseld a vezet6itdl kapott utasitasok, a
jogszabalyok és az SzMSz-ben, valamint a munkakori leirdsban foglaltak
figyelembevételével — 6nallo felel6sséggel — iranyitja és szervezi, illetve ellenérzi a vezetése
alatt all6 osztély tevékenységeét.

Az osztalyvezet6 felel6s kildondsen
a) vezetbi altal a hataskodrébe utalt Ugyekben az altala hozott dontésekért és azok
végrehajtasaért, érvényesitésééert, a hataskorébe tartoz6 Ugyekben a hatdséagi
képviselet ellatasaért,

b) az irdnyitasa alatt all6 szervezeti egység koztisztvisel6inek munkakoéreire vonatkozé
javaslat kidolgozasaért, jovahagyasra torténd elbterjesztéséért, a koztisztvisel6k
munkajanak ellenérzéséért, rendszeres értékeléséeért,

c) az osztaly ugykorét érintd, a Hatésag mas szervezeti egységei és mas szervek altal
készitett anyagok vélemeényezéséért, az osztaly Ugykorébe tartozé egyéb feladatok
ellatasaert.
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6. A helyettesités, a kiadmanyozas, és a képviselet szabalyai

6.1. A Hatésag vezetdinek helyettesitési rendje
6.1.1. Fogalmak

a) altalanos helyettes: Eltérd kikotés, eseti korlatozas hianyaban a helyettesitett vezetd
teljes jogkdrében jar el, helyette és nevében intézkedik. Az altalanos helyettes feladata
— rendkivdli indokok kivételével — a napi munkamenet folyamatossaganak biztositasa.
Rendkivuli indoknak minésul, ha az intézkedés megtétele jogvesztd hataridéhoz kotott,
vagy nincs helye a késedelem kimentésének, illetve halasztds kérésére nincs
lehet6ség és jelentds érdek fliz6dik a hataridé betartasahoz, tovabba az intézkedés
késedelme bizonyithatban kar bekodvetkeztét eredményezi, vagy az intézkedés
jellegénél fogva nem tlrhet halasztast.

b) kijelolt helyettes: A helyettesitett vezeté altal a megbizasban egyértelmien
meghatarozott jogkorben jar el. Jogkdre lehet teljes, vagy eseti (csak konkrét feladatra,
tgycsoportra), illetve hatarozott vagy hatérozatlan idétartamra sz6l6. Kijeldlt helyettes
abban az esetben is megbizhato, ha a vezetdének van altalanos helyettese.

6.1.2. Altalanos szabalyok
A helyettesités altalanos rendje egyfoku.

Altalanos helyettesként legfeliebb eggyel alacsonyabb vezeti szintet betdlté kdztisztviseld
kaphat megbizést.

Az altalanos helyettesitési rendtdl indokolt esetben el lehet térni. A vezet6k konkrét
ugyekben, vagy meghatarozott id6szakra helyettesitésiikkel — felettesiik egyetértésével és
altalanos helyettestik egyidejl tajékoztatasa mellett — az altalanos helyettesitési rendtdl
eltéréen mas vezetbt/koztisztvisel6t is megbizhatnak. A megbizdsban minden esetben
konkrétan meg kell hatarozni a helyettesitésre Kkijelolt jogktrének és jogosultsaganak
terjedelmét, annak esetleges korlatait, valamint id6tartamat.

Kijeldlt helyettes megbizasara minden vezetd jogosult.

A vezetd és altalanos, illetve Kkijeldlt helyettese egyidejlleg csak a felettes vezetd
engedélyével lehet tavol. A vezet6 ilyen esetekben sziikség szerint dont arrél, hogy mas
eseti helyettest jeldl ki.

A helyettes az 6t érint6 Ugyben dontést nem hozhat, a dontés meghozatalara a helyettesitett
felettes vezet6je jogosult.

A vezetd helyettesitése soran, névalairaskor az iraton mindig a helyettesitett vezet6 nevét
kell szerepeltetni, és azt a nyomtatott név mellett ,h” feltlintetésével irja ala a helyettes.

6.1.3. Részletes szabéalyok

a) Az EIndk altalanos helyettese a Hirkdzlési elndkhelyettes, az EIndk akadalyoztatdsa
esetén a Hirkozlési elntkhelyettes helyettesitési jogkdrében az EIndk Hatésag
munkajaval 6sszefligg6 valamennyi feladatat ellatja.

b) Az EIndk hosszabb ideji tavolléte, rendkivuli indokok, illetve halaszthatatlan
intézkedést igénylé Ugy esetén az altalanos helyettes jogkdre az EIndk at nem
ruhdzhato6 hataskorébe tartozo ugyekre is kiterjed.
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c) A mindsitett adat védelmérdl szolé 2009. évi CLV. tdrvény hatalya ala tartozo
mindsitett Ugyekben az EIndk tavolléte esetén a mindenkor érvényes megbizdlevélben
felhatalmazott, targyban illetékes helyettes jar el.

d) A Féigazgato altalanos helyettese a Hirkdzlésfelligyeleti féigazgato-helyettes.

e) A Fdéigazgatdé hosszabb ideji tavolléte, rendkivuli indokok, illetve halaszthatatlan
intézkedést igényld Ugy esetén az altalanos helyettes jogkoére a Fdigazgatd at nem
ruhazhat6 hataskorébe tartoz6 tgyekre is kiterjed.

f) Az Infokommunikacios er6forrasok fdigazgatd-helyettes altaldnos helyettese a
Méreésuigyi féosztaly vezetdje.

g) A Médiafeligyeleti féigazgatd-helyettes altaldnos helyettese a Hirkozlésfeligyeleti
f6igazgatd-helyettes.

h) A Hirkozlésfeligyeleti féigazgato-helyettes altalanos helyettese a Nyilvantartasi és
tajékoztatasi féosztaly vezetéije.

i) Az igazgat6 altalanos helyettesitését az igazgatohelyettes latja el, ennek hianyaban az
igazgato helyettesitését a felettes vezetd latja el.

i) A KFGH igazgatéjanak altalanos helyettese a Spektrumgazdalkodasi és NATO osztaly
vezetdje.

k) A féosztalyvezetd helyettesitését a féosztalyvezetb-helyettes latja el, ennek hidnyaban
a féosztalyvezet6 helyettesitését a felettes vezet6 latja el.

[) Az osztalyvezetd helyettesitését a felettes vezetd altal irasban kijeldlt kdztisztviseld
latja el.

6.2. Kiadmanyozas
6.2.1. Fogalmak

a) kiadmanyozasi jog: A kiadmanyozasi jog a hatdsagi dontések, illetve hivatalos iratok,
dokumentumok aldirdsanak jogat és a szervezeti feladatmegosztas tekintetében a
dontésért valo felel6sségét jelenti.

b) kiadmany: A kiadmanyozasra jogosult részérél hiteles alairassal és a Hatdsag
bélyegz6 lenyomataval ellatott hatarozat, végzés vagy egyéb irat.

c) kiadmanyozés: A hat6ségi, illetve a nem hatésagi hatdskor gyakorldsa soran
felel6sségvallalassal egyutt jardé jovahagyasat, a dontés kibocsatasanak
engedélyezését jelenti a kiadmanyozasra jogosult részérél, mely tényt a kiadmanyozo
alairasaval tanusit.

d) kiadmanyozo: A jogszabaly altal kiadmanyozasi joggal felhatalmazott vagy a hataskor
cimzettje altal kiadmanyozasi joggal megbizott személy.

6.2.2. Altalanos rendelkezések

Amennyiben a hataskoér cimzettje valamely Gigykategoériaban 6nmaga szamara tartotta fenn a
kiadméanyozasi jogot, azonban nem képes intézkedni a kiadmanyozéasi jog ideiglenes
gyakorlasara vonatkoz6 megbizasrél — ha altalanos, vagy kijelolt helyettese nincs — a felettes
vezetd az Ugyintézés folyamatossaga érdekében jogszeriien intézkedhet a kiadmanyozasi
jogot is magaban foglald atmeneti helyettesitésrol.

A kiadmanyozasra el6készitett Ugyiratokat a szolgalati ut betartasaval kell a kiadmanyozasra
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jogosult elé terjeszteni. A szolgdlati Ut az iranyitasi-vezetési jog gyakorldsaval egyezik meg.
Kllénosen indokolt esetben a dontés eldkészitbje kdzvetlenll is fordulhat a kiadmanyozéhoz
a kozvetlen felettes egyideji — ennek lehetetlensége esetén utdlagos — tajékoztatdsa mellett.

Az iratot ugy kell a kiadmanyozasra jogosultnak eléterjeszteni, hogy az a dontéshez
szikséges minden tényt, adatot, kériiményt, dontési lehetéséget tartalmazzon, valamint — az
ugyintézési hataridére figyelemmel — kell6 id6 alljon rendelkezésére a megalapozott
dontéshozatalhoz.

A Hatosagon bellli ellenjegyzési, utalvanyozasi rendet kulon belsé szabalyozé hatarozza
meg.

6.2.3. A Hatésagon bellli kiadmanyozasi rend

Az EInokot a kiadmanyozési jog — hataskorén belul — korlatlanul megilleti. Az EIndk a
hataskorébe tartozé lgyek tekintetében a hatdsagi eljarasi dontések kiadmanyozaséara
altalanos megbizast ad a Hirkozlési elndkhelyettes részére. Az EIndk az altalanos megbizas
alapjan egyedileg hatarozza meg, hogy mely konkrét eljarasi cselekmény tekintetében
gyakorolja az EInékhelyettes a kiadmanyozasi jogot.

Az Elndkhelyettes altal kiadmanyozott hatésagi dontések alairdsakor utalni kell arra, hogy az
EIndkhelyettes ezt a jogat az EIndk nevében és megbizasabdl gyakorolja.

A Hivatal hataskorébe tartozé tigyekben a kiadmanyozasi jogot a Féigazgaté gyakorolja.

A Fé6igazgatd az adott vezet6 altal vezetett szervezeti egység feladatai korében a
kiadmanyozasra megbizast ad a f6igazgaté-helyetteseknek, az igazgatoknak és a
féosztalyvezetéknek. A Féigazgato egyedi ligyekben vagy tigycsoportokban irasban jogosult
osztalyvezetét megbizni a konkrét Ugy, Ugycsoport tekintetében a dontések
kiadmanyozasaval.

A KFGH igazgatdjat a hataskorébe tartozd lgyekben a kiadmanyozasi jog korlatlanul
megilleti.

A KFGH igazgatdja altalanosan és egyedi Uigyekben is jogosult irasban megbizast adni a
kiadmanyozasra a KFGH-n bellli valamely szervezeti egység vezetbjének.

6.3. Képviselet

A Hatésagot harmadik személyekkel szemben és mas hatdésagok elétt az EIndk képviseli.
Az EInok képviseleti jogkorét az SzMSz keretei koz6tt atruhazhatja.
A kapcsolattartds korében irdnyadé képviseleti szabalyokat a 11. pont szabalyozza.

Allandé képviseleti jogosultsaggal felhatalmazott személyek:

a) a Hatdésag tekintetében az EInok, illetve az EIndk tavollétében vagy megbizasa alapjan
az Elndkhelyettes,

b) a Hivatali hataskorbe tartozé tgyekben a Féigazgato,

c) a divizié feladatkorébe tartozo Ggyekben a féigazgatéd-helyettes,

d) az igazgatosag feladatkdrébe tartoz6 Ugyekben az igazgato,

e) a féosztaly feladatkorébe tartozo Ggyekben a féosztalyvezetd,

f) az adott hatésagi iroda feladatkdrébe tartozd Ugyekben a hatdsagi irodat vezetd
féosztalyvezets-helyettes.

Mas vezetd, vagy koztisztvisel6 a Hatdésagot csak a felsorolt vezet6k meghatalmazasa
alapjan képviselheti.
A képviseleti jogosultsag irasban kiadmanyozasi jogosultsagot, illetve cégszerl alairast
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jelent.

A képviseletet birdsagi eljardsban a Jogi igazgatésag koztisztvisel6i (munkakori leirasban
meghatarozott kdrben) kilén meghatalmazas nélkul, illetve a Hatésag éaltal meghatalmazott
jogi képvisel6k lathatjak el.

7. A Hat6sag alkalmazottai

A Hatoésag alkalmazottai a vezetéi és a nem vezet6i beosztasban foglalkoztatott
koztisztvisel6k, kozszolgalati Ugykezel6k (tovabbiakban: (gykezel6) és a Munka
Torvénykonyvérdl szold 1992. évi XXII. torvény (tovabbiakban: Mt.) hatalya ala tartozo
alkalmazottak.

7.1. Koztisztviselok

A koztisztvisel6 — a kozszolgdlati tisztvisel6krél szolo 2011. évi CXCIX. tdrvény
(tovabbiakban: Kttv.), valamint a Kozszolgalati Szabalyzatban el6irtak szerint — a felette
kozvetlen szakmai iranyitast gyakorld vezet6i munkakorl koztisztvisel6 altal feladatkérébe
utalt Ggy ellatasaért 6nallo felelésséget visel.

A Kkoztisztvisel6 az egyes Ugyekhez kapcsolodd feladatok ellatasat a munkakorére
megallapitott munkakori leirasban foglaltak alapjan végzi.

Feladata a Hatésag feladat- és hataskdrébe tartozé Ugyek érdemi dontésre vald
el6készitése. Felel6s sajat tevékenységéért és — munkateriletén — a Hatdésag céljainak,
munkatervének érvényesitéséért. A munkakori leirasban részére megallapitott, illetéleg a
vezet6je altal kiadott feladatokat a kapott utasitasok, hataridék figyelembevételével, a
jogszabalyok és az ugyviteli szabalyok ismeretében, illetve azok megtartasaval végzi. A
Hatosag minden Kkoztisztviselje koteles kozvetlen felettes vezet6jének jelenteni,
amennyiben jogszabalysértést vagy egyéb szabalytalansagot észlel.

A koztisztviseld az ugykorében eljarva felelés kulondsen

a) az lUgyek — a Hatésag vezetdi altal meghatarozott, szakmailag egységes elveken
alapul6 — folyamatos intézéséért,

b) az ligyek el6zménye, ténybeli alapja, illetve a vonatkoz6 adatok teljes kori feltarasaért,
ismertetéséért,

c) a szukséges belsd és kils6é egyeztetés eredményes megvaldsitasaért,

d) az altala alkalmazott vagy javasolt szakmai megoldasok hatalyos jogszabalyokkal valé
0sszhangjanak biztositasaért,

e) a felettesei altal adott iranymutatasok gyakorlati érvényre juttatasaért,

f) a Hatésag informatikai rendszere, valamint a személyes hasznalatra atvett informatikai
eszkdzok rendeltetésszer(i hasznalataért.

7.2. Ugykezel6k
Az Ugykezel6 a Hatésag tevékenységéhez kapcsoldodd adminisztrativ, dgyviteli feladatokat

lat el. Az Ugykezel6re a koztisztviselbre iranyado rendelkezéseket kell alkalmazni a Kttv. [X.
fejezetében foglalt eltérésekkel.
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7.3. Munkavallalok

A Hatosagnal koztisztviselbnek, tgykezelbnek nem minésilé munkavallalé munkaviszonyara
az Mt. rendelkezéseit kell alkalmazni.

8. Munkaltatodi jogok gyakorlasa

8.1. Az EIndk jogositvanyai

8.1.1. Az EIndk kinevezi, felmenti, visszahivja, illetve gyakorolja a munkaltatdi jogokat
a) az Elndkhelyettes,

b) a F6igazgatd és
c) a Média- és Hirkozlési Biztos, valamint
d) a Hivatal alkalmazottai kivételével a Hatosag alkalmazottai felett

a8.1.2.-8.1.4., illetve a 8.2. pontban foglaltakra tekintettel.

8.1.2. Az EIndk a Féigazgaté javaslatara kinevezi, visszahivja, illetve felmenti
a) a féigazgatd-helyetteseket,

b) a KFGH igazgatojat, és
c) a Nemzeti Filmiroda igazgatojat.

8.1.3. Az EInbk a Nemzeti Hirkdzlési és Informatikai Tanacs (tovabbiakban: NHIT)
Irodajanak vezet6jével kapcsolatos munkaltatoi jogkorok kozil a kdzszolgalati jogviszony
létesitését és megsziinését az NHIT elndkének javaslata alapjan gyakorolja, egyebekben a
munkaltatéi jogokat az NHIT elndke gyakorolja.

8.1.4. Az EInok kinevezi és felmenti a Média- és Hirkozlési Biztos Hivatalanak
(tovabbiakban: Biztos hivatala) koztisztvisel6it, a Biztos hivatalanak koztisztvisel6i felett a
munkaltatéi jogokat egyebekben a Biztos gyakorolja.

8.2. A Fbéigazgaté jogositvanyai

A Féigazgato gyakorolja a munkaltatéi jogokat
a) a helyettesei,

b) a Hivatal alkalmazottai,
c) a KFGH EInok altal kinevezett igazgatoja, valamint
d) a Nemzeti Filmiroda EIn6k altal kinevezett igazgatoja tekintetében.
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Ill. FEJEZET — A HATOSAG MUKODESI RENDJE

9. A Hatésag miikodésének altalanos szabalyai

A Hatésag mikoddését, feladatait és hataskorét jogszabalyok, az SzMSz és a bels6
szabéalyoz6 dokumentumok hatarozzdk meg.
A Hatdsag céljait, feladatainak megvalésitasi médjat a munkaterv rogziti.

10. A Hatdsag szervezeti egységein bellli és szervezeti egységei koOzotti
egyiittmiikodési és kapcsolattartasi rend

10.1. Az egyiuttmiikodés és kapcsolattartas szervezeti egységen belll

A vezetbk és az Aaltaluk iranyitott kdztisztviselbk kdzotti munkakapcsolat fenntartasanak
egyenrangu formai az irdsbeliség és a szdbeliség.

Amennyiben az adott Ugy, témakor jellege indokolja, az Ugyre vonatkozé Iényeges
koérilmény tekintetében a kapcsolattartas irdsban (elektronikus vagy nyomtatott feljegyzés)
torténik.

A koztisztvisel6k — a jogszabalyok altal koételezden elbirtakon kivil — az egyes ugyek
intézésével kapcsolatos, az Ugy elbiralasa szempontjabdl Iényeges allaspontjukat az
Ugyiraton, vagy mas maédon irasban rogzitik.

A vezetb felel6sségi korébe tartozik az altala vezetett szervezeti egység koztisztviselbje
részére meghatarozott feladatnak a koztisztviselével vald megfeleld6 maddon torténd
ismertetése, a feladatellatdshoz sziikséges, rendelkezésére allé informaciok biztositasa, a
feladatellatas modjanak és fébb iranyainak meghatarozasa.

A feladatmegoldas soran a koztisztvisel6k a vezetékkel — a rendkivili esetek kivételével — a
hivatali Ut betartasaval tartanak kapcsolatot.

A vezet6 a koztisztviseld allaspontjanak és javaslatainak ismeretében hozza meg dontését.
Amennyiben a vezet a koztisztvisel6 javaslataitol eltérd dontést hoz, — sziikség szerint —
tajékoztatja a koztisztvisel6t vagy felettesét.

10.2. Egyuttmiikodés a szervezeti egységek kozott

Az egyuttm(ikddés korében a Hatdésdg szervezeti egységei kolcsonds tajékoztatasra,
kapcsolattartasra és egyuttmikodésre kotelesek a felel6sségi korlikbe utalt feladatok
ellatdsahoz szikséges mértékben.

Az egyes Ugyek azon szervezeti egység felel6sségi korébe tartoznak, amelynek az SzMSz
az adott Ggyet a feladatkorébe utalja.

A tobb szervezeti egységet érinté feladatok ellatasa soran a szervezeti egységek feladataikat
— altalanos szabalyként — féfelelési rendszerben latjak el. E szabalytdl rendkivili esetben az
EIndk, az Elndkhelyettes és a Fdigazgato eltérhet. A fofelelés meghatarozasa az tgyben
érintett szervezeti egységek felett iranyitasi joggal rendelkezé vezeté feladata.

A féfelelés — az Ggyben feladatkdre szerint érintett mas szervezeti egységek allaspontjanak
ismeretében — 6nalldéan dont és viseli a felelésséget a dontés, illetve a dontést megalapoz6
eljaras jogszerlségeéeért, szakszerliségéeért, hataridére torténé teljesitéséért.

A meghozott dontésrél tajékoztatni kell mindazon szervezeti egységeket, amelyeknek a
dontés ismerete feladatkorik ellatasahoz szikséges.
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A dontés meghozatalaban kézrem(kodd szervezeti egység feleléssége csak a sajat feladat-
és hataskoérében meghozott részddntésre, annak hataridére torténd megfelelé szakmai
szinvonalon valé6 meghozatalara, jogszerliségére és a fofelelés részére valé megkuldésére
terjed ki. A féfelelés és az ugyben kézremlkdods szervezeti egységek kozotti
véleményeltérés esetében az Ugyet elé kell terjeszteni a szervezeti egységek feletti
kdzvetlen vezetd részére.

A Hatésag szervezeti egységei - sziikséges mértékben - kolcsonos tajékoztatasra kotelesek
a felel6sségi korlkbe utalt feladatok tekintetében. Ennek keretében az egyes szervezeti
egységek mas szervezeti egységek megkeresése alapjan kotelesek a szikséges
tajékoztatast a lehetd legrovidebb idén belil megadni oly mdédon, hogy a kapcsolodo
Ugyintézés, illetve munka folyamatat ne akadalyozzak.

A tajékoztatast kérd szervezeti egység a tajékoztatasban foglaltak tekintetében koteles
visszajelzést adni a tajékoztatd szervezeti egység részére.

A Hatdsag bels6 és kilsé honlapja tartalmanak adott részeiért az a szervezeti egység felel,
amelynek feladatkorébe tartozik a feltoltott szakmai tartalom elékészitése. A belsé és kilsé
honlap tartalmanak naprakész, szakmailag megfelel6 és hiteles szerkesztése érdekében
minden szervezeti egység — sajat feladatkore tekintetében — koteles egyuttmikddni a
Kommunikacids igazgatdésaggal.

A Kommunikacios igazgatésag és a Szovivé adatigénylését, informacidkérését minden
szervezeti egység kiemelten koteles kezelni, e megkereséseket minden munkatars magas
szakmai szinvonalon, ésszer(i hataridén belil, a szakmai szempontokat is érvényesitve
koteles teljesiteni.

A Hatdsag szervezeti egységeiben készitett vagy kulsé szakértk altal elSallitott, az EInoki
kabinet igazgatésag szaméara &atadott, szakmai hattér anyagokbdl, dontés el6készitd
anyagokbol, amennyiben arra az EIn6ki kabinet igazgatdésag vezetdje is engedélyt ad, egy
példanyt a Kommunikacios igazgatdsag részeére is el kell juttatni.

10.3. A szervezeti egységek kozotti egylittmiikodés specialis teriiletei
10.3.1. Ajogszabdly-kezdeményezés és -véleményezés Hatosagon beliili rendjérdl

A Hivatal ellatja a hataskorével Osszefliggd médiaigazgatdsi és hirkozlési igazgatasi
jogszabalyok, jogszabaly-modositdsok kezdeményezésével kapcsolatos feladatokat,
valamint kozrem(koédik a hataskorével 0Osszefiiggd jogszabalyok el6készitésében,
véleményezésében. E feladatainak ellatasa soran a Hivatal sziikség szerint egyltttmikaodik a
Médiatanaccsal.

Az EInok javaslatot tesz a hirkozlést, valamint a médiaszolgaltatasokat érinté jogszabaly
moédositaséra, jogszabalyalkotasra.

10.3.1.1. Jogszabalyalkotds kezdeményezése

Jogszabdly kidolgozasat (beleértve a hatdlyos jogszabalyok moédositasat is) barmely
szervezeti egység kezdeményezheti.

A kezdeményezés irasbeli javaslat formajaban torténik, amely tartalmazza a javasolt
szabdlyozasi koncepciét, ennek keretében kiléndsen:

— ajavasolt szabalyozas céljat, fébb elveit,

— aszabalyozas targyat és
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— a szabalyozasra vonatkozd felhatalmazds megjeldlését, ennek hidnydban a
szabalyozas szikségességenek részletes indokolasat, kulonds tekintettel a
jogharmonizacios koételezettségre.

A javaslatot a szakterllletek vezetéi a Jogi igazgatésagnak, mint a tevékenység
szervezéséért és oOsszefogasaért felelds szervezeti egységnek tovabbitjak el6zetes
véleményezésre.

A Jogi igazgatdsag a javaslat indokoltsagat és szovegét megvizsgalja, és sziikség esetén
bevonja az érintett szervezeti egységeket a véleményezés folyamataba. A véleményezés
folyamatdba bevont szervezeti egységek a Jogi igazgatésag altal meghatarozott hataridén
belll irasban kotelesek véleményezni a szdvegtervezetet.

Abban az esetben, ha a kezdeményezés véleményezésébe bevont szervezeti egységek
szakmai allaspontja k6zott ellentmondas all fent, a Jogi igazgatésag az érintett szervezeti
egységek kijeldlt képviselbi részvételével egyezteté megbeszélést tart.

Az el6készitésbe bevont szervezeti egységek javaslatainak figyelembe vételével a Jogi
igazgatdsag kialakitja az egységes jogi allaspontot, elkésziti a végleges szévegjavaslatot,
vagy megallapitja a javaslat indokolatlansagat. Amennyiben a javaslat el6terjesztéje nem ért
egyet a Jogi igazgatosag javaslat indokolatlansagat megallapité allaspontjaval, az tgyet a
Féigazgato elé terjesztheti dontésre.

Amennyiben a koncepciét a minisztériummal egyeztetni kell, a Jogi igazgatésag — az
Elndkhelyettessel egyuttmikodve — végzi az ezzel kapcsolatos feladatokat.

Kivételesen — a Foéigazgatdé erre vonatkozd rendelkezése és felkérése alapjan — a
szOvegtervezet kidolgozasara kulon projekt vagy munkacsoport is Iétrehozhato.

A kodifikalt szdveget jovahagyasra, illetve jogszabaly-modositas vagy jogszabalyalkotasra
torténd javaslattétel céljabol a Jogi igazgatdésag a Féigazgatd és az Elndkhelyettes
egyetértésével az EIndk elé terjeszti.

Az el6terjesztésnek tartalmaznia kell a beérkezett észrevételeket, azok érvényre juttatasat,
illetve elutasitas esetén annak indokat.

10.3.1.2. Jogszabaly-tervezetek véleményezése

Amennyiben a jogszabaly-el6készités a szakmai, kozigazgatasi egyeztetés keretében
megkapott jogszabdlytervezetek, hatarozati javaslatok véleményezésére iranyul, a Jogi
igazgatdsag a szakmai szovegtervezetet hataridé megjeldlésével megklldi a Féigazgatonak,
a szakmailag érintett szervezeti egységeknek, valamint az EIntkhelyettesnek.

A véleményezési folyamatba bevont szervezeti egységek a Jogi igazgatésag altal
meghatarozott hataridére kotelesek irasos véleményt késziteni a tervezetrél és azt a Jogi
igazgatésagnak megkduldeni.

Amennyiben a beérkezett vélemények egységes allaspontot tukroznek, a Jogi igazgatésag
ezen egységes hatésagi allaspontrol tajékoztatjia a minisztérium illetékes szervezeti
egyseget.

Abban az esetben, ha a kezdeményezés véleményezésébe bevont szervezeti egységek
szakmai allaspontja kozott ellentmondés all fent, a Jogi igazgatésdg az érintett szervezeti
egyseégek kijeldlt képviseldje részvetelével egyeztetdé megbeszélést tart.

A Jogi Igazgatésag a Fbéigazgatéval és az Elndkhelyettessel egyuttmikddve a beérkezett
észrevételeket is figyelembe véve kialakitja az egységes jogi allaspontot, amelyet a Jogi
igazgatosag tovabbit az illetékes minisztérium kijeldlt szervezeti egységének.
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10.3.2. Nyilvantartasokba torténd betekintés

A Hatosag altal vezetett hatdsagi nyilvantartasok a Hatdésag koztisztvisel6i szamara
nyilvanosak, a Kkoztisztvisel6k a nyilvantartasokba betekinthetnek és ezekbdl
adatszolgaltatast kérhetnek.

Kizardlag kdzérdekl adatokat tartalmazoé nyilvantartasokat allando jelleggel, naprakészen és
folyamatosan fejlesztve a Hatésag valamennyi szervezeti egysége szamara hozzaférhetévé
kell tenni a nyilvantartast vezetd szervezeti egység altal.

A kozzététel folyamataban a nyilvantartast vezet6 szervezeti egység szikség szerint
egyuttmikddik a Kommunikacids igazgatdésaggal.

A személyes adatot és az Uzleti vagy egyéb titkot, mindsitett adatot tartalmazé
nyilvantartasok tekintetében az adatszolgaltatas egyedi jellegli. Az adatkezel6 koteles az
adat megismerésére vonatkozo kérelem érkezésekor hatalyos adatvédelmi jogszabalyoknak,
tovabba a Hatdsag bels6é adatvédelmi szabalyzatanak megfeleléen eljarni.

A személyes adattal és az Uzleti vagy egyéb titokkal, mindsitett adattal kapcsolatba hozhato
adatokra vonatkozé adatszolgaltatast irasban kell kérelmezni a nyilvantartast vezetd
szervezeti egység vezetéjénél. A kérelemben meg kell jeldlni az adatszolgaltatas alapjaul
szolgélé indokot, az adat felhasznalasanak céljat és maddjat. Az adatszolgaltatbnak a
jogszabalyoknak és a Hatdsag belsé adatvédelmi szabalyzatanak megfelel6en regisztralnia
kell a kérelmet és az adatszolgaltatas targyat.

Az adatszolgaltatdé az adatszolgaltatast csak akkor tagadhatja meg, ha a kérelem indoka,
illetve a felhasznalas mddja nem felel meg a jogszabalyoknak, illetve a Hatésag belsé
adatvédelmi szabalyzatanak. Az elutasitast az adatszolgaltatd irasban indokolni kételes.

10.3.3. Az elbterjesztések elkészitése, dontések eldkészitése az EInok hataskorébe
tartozo eljarasokban

Az EIndk hataskorébe tartozé lgyek dontésre vald el6készitéséért az SzMSz-ben megjelolt
feladatkorok szerint illetékes szervezeti egység vezetdje, vagy tobb szervezeti egység
érintettsége esetén a 10.2. pont szerint megallapitott f6felelés (tovabbiakban egyuttesen:
felel6s vezetd) a felelbs.

A felel6s vezetd felel6sségi korébe tartozik az érdemi dontés szakmailag megfeleld és
megalapozott el6készitése, a lehetséges ddntési alternativak részletes indokolassal t6rténé
el6terjesztése.

A felel6s vezetd feladatai ellatasa soran egyeztet az érintett dontésel6készité féosztallyal az
el6készités menetének fébb pontjairdl, illetéleg minden olyan kérdésrdl, amelynek érdemi
hatasa van a meghozando dontésre.

Az Ugy jellegétdl fliggben a felelés vezetd az érintett dontéseldkészitd féosztaly elé terjeszti
az ugy Osszefoglalojat, az gyre vonatkozé szakmai iranyok kialakitasahoz szikséges f6bb
informaciokat, majd az érintett dontéselbkészitd f6osztaly az elbterjesztést megvizsgalja,
szilkség esetén atdolgozasra visszaadja. A felel6és vezetd a dontésel6készitd féosztaly
irAnymutatasa alapjan és koordinécioja mellett kialakitja az tgy elbiralasanak lehetséges elvi
szempontjait és elkésziti a végleges elbterjesztést.

A dontésel6készité féosztaly iranymutatasanak megfeleléen kialakitott koncepciét a
dontéselbkészitd féosztaly a Féigazgatd egyetértésével terjeszti az EIndk elé.
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10.3.4. Piacelemzési lgyek

A piacelemzési lgyek dontésre vald elékészitésére a 10.3.3. pontban foglaltak az iranyaddk
az alabbi eltérésekkel:

a) A piacelemzési Ugyekben az el6terjesztések, javaslatok, koncepciék hataridére térténd
el6készitéséért, a kibbvitett Tanacskozd Testulet dontéseinek a szakmai anyagokban
torténd atvezetéséért az SzMSz alapjan a piacelemzési hatarozattervezetek
elkészitéséért felelds szervezeti egység vezetéje (tovabbiakban: felel6s vezetd) felel.

b) A piacelemzési folyamatban a hatarozathozatalhoz sziikséges szakmai dontésekért a
szakmai szakértdékkel kibévitett Tanacskozé Testilet a felelés, amely e feladatkérében
operativ dontéshozo testiletként mikadik.

A Tanacskozé Testilet tagjait az EInok jeloli ki.

A kibdvitett Tanacskozo Testlletben a Tanacskozé Testllet tagjain tul részt vesznek a
piacelemzési folyamatban érintett szervezeti egységek kompetens vezetdi, akiket a
felelés vezetd javaslatara a Szabalyozasi igazgatdsag vezetdje jeldl ki. A kibdvitett
Tanécskoz6 Testiletbe a Szabalyozasi igazgatésag vezet6je meghivja a Gazdasagi
Versenyhivatal képviseldjét is.

A Tanacskozo és a kibdvitett Tanacskozo Testlletet a felel6s vezetd hivja dssze.

c) A beérkezett adatszolgaltatasok alapjan a felel6s vezeté a Tanacskoz6 Testllet elé

terjeszti az Ugy Osszefoglaldjat. Az elbterjesztés tartalmazza az Ugyre vonatkozo
szakmai iranyok kialakitasahoz sziikséges fébb informacidkat, a dontési alternativakra
vonatkozd, valamint a stratégiai szintl dontésekhez szikséges szakért6i javaslatokat.
A Tanacskozd Testllet az el6terjesztés alapjan dont a piacelemzés fébb szakmai
iranyairol, elvi jelentéségl kérdéseirdl.
A kibévitett Tanacskozé Testllet a piacelemzési folyamat altal megkivant
gyakorisaggal, rendszeresen vagy eseti jelleggel Ulésezik. A kibdvitett Tanacskozo
Testulet az érdekeltekkel valo egyeztetés, valamint a dontés véglegesitése el6tt Ulést
tart.

d) A felelés vezeté a piacelemzési folyamatrdl szilkség szerint, de legalabb havonta
jelentést (statuszriport) készit, melyet a kib8vitett Tanacskozé Testllet tagjai mellett
megkuld az EIndknek, illetve az EIndkhelyettesnek is.

10.3.5. Az EIndk hataskorébe tartozé Ugyek végrehajtasanak feligyelete

A Soproni hatésagi iroda vezet6je (e pont alkalmazasaban a tovabbiakban: felelés vezet)
az SzMSz-ben megjeldlt feladatai kérében:
a) nyilvantartia az EIndk altal a jelent6és piaci ereji szolgaltatok kotelezettségei

targykorében hozott hatésagi hatarozatokat, amely nyilvantartas tartalmazza a
hatarozatba foglalt hataridéket is,
b) folyamatosan figyelemmel kiséri az EIndk altal hatésagi jogktrében hozott hatarozatok
szolgéltatok altali betartasat,
c) szukség szerint lebonyolitja a hatosagi ellenérzési eljarast,
d) gyd(ijti és rendszerezi a feladatkore altal érintett terlileten a hatésagi tapasztalatokat,
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e) korabbi tapasztalatai és az ellenérzés eredménye alapjan javaslatot tesz a
piacfellgyeleti terv tartalmara, modositaséara.

A felelés vezetd feladatai ellatasa, a nyilvantartas teljessége, naprakészsége és a
hatarozatban foglalt kotelezettségek betartdsa, betartatasa érdekében az érintett
dontéselbkeészitd féosztaly minden EIndk altal meghozott hatarozatot kdteles megkuldeni
felel6s vezetbnek.

Amennyiben a Hatdésag barmely koztisztviselbje tudomasara jut valamely, az EInok altal
hatosagi jogkorében hozott hatarozatban foglaltak szolgaltatok altali érvényesitésének
hianya, azt koteles vezetéje utjan a felelés vezetének irasban jelezni.

Amennyiben a felelds vezetd megallapitja, hogy valamely koételezettség nem, vagy nem
megfeleld teljesitése miatt piacfelligyeleti eljaras lefolytatasa vagy végrehajtas elrendelése
indokolt, akkor a felelés vezetd§ az ezzel kapcsolatos — a piacfelligyeleti eljaras
meginditasanak elrendelésére vagy a végrehajtas elrendelésére vonatkozé — javaslatat az
Elndknek cimezve benyujtia az érintett dontésel6készitd féosztalynak véleményezés
céljabol.

Az érintett dontéselbkészit6 féosztaly a piacfellgyeleti eljards meginditasanak elrendelésére
vagy a végrehajtas elrendelésére vonatkozé javaslatot véleményével egyutt megkuldi az
EIndknek.

10.4. Projekt keretében torténé feladatellatas

A HatGsag feladat- és hataskorébe tartoz6 feladatok - az alapfeladatokat, igy példaul a
piacelemzést kivéve - eseti ellatasara a Hatésagon bellli hierarchikus szervezet mellett, attol
elkilondlt projektcsoportok hozhaték létre (az 5.2. és a 10.3.1.1. pontban foglaltakon
tulmenden is).

A projekt olyan innovativ tartalommal rendelkezé feladat, amelyhez meghatarozott cél-,
teljesitmény-, id6- és koltségértékek rendelhetdk.

Amennyiben valamely egyedi feladat megoldasat az EIntk, az EInOkhelyettes, vagy a
Féigazgato feladatkorébe tartozé Ggyekben az EInok, illetve a Féigazgatd dontése alapjan
projektszervezeti forma keretében kell megvaldsitani, az adott projekt mikoédésébe bevont
szervezeti egységek a projektalapito dokumentumban meghatarozottak szerint biztositjak a
projekt céljanak megvaldsulasat.

Az egyes szervezeti egységek az adott projekthez kapcsolodo feladatokat Ugy kotelesek
ellatni, hogy az az egyébként a feladatkdrikbe tartozd Ugyek megfeleld ellatasat ne
akadalyozza.

A projektek pénzugyi kereteinek tervezése, pénzigyi kontrollja a gazdasagi igazgato
felel6ésségi korébe tartozik.

Amennyiben a projekt megszervezéséért felelés vezetd allaspontja szerint a projekt
lefolytatdsa koltségigénnyel jar, azt a gazdasagi igazgaténak koteles jelezni. Az Uzleti
tervben nem szerepld koltségek engedélyezéséhez, a Foigazgatd feladatkdrébe tartozo
ugyekben a F8igazgatd, elndki hataskdrben az EIndk, az EIndkhelyettes hataskérébe tartozé
ugyekben az EIndkhelyettes el6zetes egyetértése sziukséges.
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11. Kiilsé kapcsolattartas

11.1. Allamigazgatasi és tudomanyos szervekkel valé kapcsolattartas

A Hatdésag altal a jogszabalyban nevesitett szervekkel kotott egyuttmikodési megallapodas
alapjan, a Hatosag megallapodasban megjeldlt szervei, illetve szervezeti egységei az ott
rogzitett modon és mértékben koételesek részt venni az adott egyuttmikodési terlleten
végzett tevékenységben.

Az egylttmikddési megallapodasokat — a megfelelé mikddés, valamint a megallapodasok
altal érintett teriletek vonatkozasaban az egységes hatdsagi allaspont kialakitasa és
képviselete érdekében — a Hatésag bels6 honlapjan kézzé kell tenni. A kozzététel a
Kommunikéacids igazgatdsag feladatkorébe tartozik.

A Hatésag feladatai ellatasa soran kapcsolatot tart olyan allami szervekkel is, amelyekkel
egylttmikodési megallapodast nem kell, vagy nem kivan koétni. Ezen szervekkel val6
kapcsolattartasért az EIndk, az Elndkhelyettes, illetve a Féigazgaté felel6s, amely vezetdk e
korben képviseleti jogukat az altaluk kijelolt igazgatéra vagy féosztalyvezetdre atruhazhatjak.

A jogszabalypban nem nevesitett allami, tudomanyos eés tarsadalmi szervekkel,
intézményekkel az EInok, valamint a Hivatal feladat- és hataskorébe utalt ligyek tekintetében
a Fbéigazgato altal meghatarozott kérben az EIndk, az Elndkhelyettes vagy a Féigazgatd
engedélyével kothet6 egyuttmiikddési megallapodas.

11.2. Szolgaltatékkal, piaci szereplokkel, érdekképviseleti szervekkel valé
kapcsolattartas

A Hat6sag, amennyiben feladatainak ellatdsdhoz megitélése szerint egyes, jogszabalyban
meghatarozott szervezetek, személyek szakmai Aallaspontjanak, illetve véleményének
megismerése érdekében indokolt, nyilvanos meghallgatéast tart az elektronikus hirkdzlést és
médiat érintd jogszabalyok és azok végrehajtasara vonatkozo intézkedések el6készitésével,
tovadbb4 az elektronikus hirkdzléssel és médiaval kapcsolatos jogszabalyok alkalmazasaval
kapcsolatos megfeleld jogalkalmazdéi gyakorlat kialakitasa, illetve a jogalkalmazoi
gyakorlattal kapcsolatos szakmai allaspontok és vélemények megismerése céljabdl.

A Hatosag jelent8s tGgyekben a hatarozat meghozatala elétt a jogszabalyi rendelkezéseknek
megfeleléen irasban egyeztet az érdekeltekkel.

A Hat6sag emellett a jogszabalyban meghatarozott feladatai és hataskore keretein belll
folyamatosan, az Ugyek altal megkivant mértékben kozvetlenil kapcsolatot tart az
elektronikus  hirkdzlési  szolgaltatokkal, illetve a médiaigazgatas terlletén a
médiaszolgaltatokkal és egyéb piaci szereplékkel, valamint a piaci szereplék és a fogyasztok
érdekeit képviseld szervezetekkel.

A kapcsolattartas f6 formaja az irasbeliség. Amennyiben az lgy jellege megkivanja, szébeli
egyeztetésen vald részvétel, megbeszélés tartasa is megengedett. A megbeszélésen
résztvevd, a Hatésag képviseletében f6 szabalyként az EIndk vagy hivatali Ggyben a
Féigazgato jar el. Az EIndk vagy a Féigazgatd jogosult a kapcsolattartdssal valamely, a
témakor szerint érintett vezetd beosztasu kdztisztvisel6t megbizni. E megbizés keretében az
EIndk, illetve a Féigazgatd jogosult elirni, hogy az egyeztetés, megbeszélés - vagy egyéb
szbbeli kapcsolattartasi forma - tartalmarol irasos feljegyzés készuljon.

A szolgéltatokkal valdé kapcsolattartdsért, a hatésagi allaspont kialakitdsaért a témakor
szempontjabdl illetékes vezetd, vagy a féfelelés felel a 10.2. pontban meghatérozott
szabdalyok szerint.
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11.3. Nemzetk6zi szervekkel vald kapcsolattartas

A Hatésdg nemzetkozi tevékenységével kapcsolatos feladatok koordindlasa az
Elndkhelyettes feladatat képezi.

A Hatésag a mindenkori hatalyos jogszabalyok alapjan a hataskorébe tartozé Ggyekben a
nemzetkdzi és kozosségi szervezetekben, tanulmanyi és/vagy munkacsoportokban,
konferencidkon, illetve projektekben (tovabbiakban: nemzetkdzi szervezet)

a) onalléan vagy

b) felhatalmazés alapjan jar el.

A nemzetkdzi szervezetben végzendd szakmai munka elvégzésében minden szervezeti
egyseg koteles a feladatat érinté Ugyben kézrem(ikoddni.

A nemzetkdzi szervezetben végzett munkardl a felelés szervezeti egység vezetdje koteles
szilkség szerint mas érintett szervezeti egységeket tajékoztatni, illetve azokat a szakmai
munkéba bevonni.

A nemzetkdzi kapcsolattartasért felelés szervezeti egység — a médiaigazgatas és
mozgoképszakmai hatéségi feladatok terlletén torténé kapcsolattartas kivételével - a
Nemzetkozi kapcsolatok féosztaly (tovabbiakban: NKF).

11.3/A. Az NKF feladatainak ellatasahoz sziikséges t4jékozottsaga, naprakészsége
érdekében valamennyi szervezeti egység koteles folyamatosan és elézetesen tajékoztatni az
NKF-et.

a) olyan nemzetkdzi szervezetben folyd munkarol, dontésrél, tényrél, amely — az érintett
vezetd megitélése szerint — a Hatdésag nemzetk6zi kapcsolatai szempontjabol
meghatarozo jelentdségd, illetve

b) minden olyan kozlésrél, tajékoztatasrdl, nyilatkozatrél, amely nemzetkdzi
kotelezettségvallalast érint, valamint

c) minden olyan kozlésrdl, tajékoztatasrodl, nyilatkozatrél, amely az Eurépai Unid vagy
annak barmely szerve felé hivatalosan torténik.

11.3/B. Amennyiben az adott nemzetkdzi szervezettel kapcsolatos Ugyben egyeztetés
szikséges az illetékes minisztériummal vagy mas kozigazgatasi szervvel, ennek
lebonyolitasaért a felelés vezetd kozvetlenll felel. Az egyeztetés megkezdése el6tt,
amennyiben az adott témaban az egységes hatdsagi allaspont kialakitAsa érdekében
szlilkséges, a felel6s vezetdnek elézetesen egyeztetnie kell az NKF-fel és sziikség szerint
mas érintett szervezeti egységekkel, kiemelten a Jogi igazgatdésaggal.

11.3/C. Az NKF koteles a belsd honlapon elérhet6 nyilvantartast vezetni arrol, hogy:
a) a Hat6sadg mely nemzetkdzi szervezetekben tevékenykedik, vesz részt és melyek az

SzMSz szerinti felel6s szervezeti egységek, illetve
b) mely nemzetktézi szervezet mely munkacsoportjdban, mely rendszeres ulésén a
Hatdsag képviseletét mely személy latja el.
11.3/D. A médiaigazgatas terlletén, a Médiatanacs nemzetkdzi kapcsolattartasaért felelés
szervezeti egysége a Médiatanacs titkarsag f6osztaly. A Médiatanacs titkarsag féosztaly
szukség szerint egyeztet az NKF-fel.

11.3/E. A mozgoképszakmai hatésagi feladatok terlletén a nemzetkdzi kapcsolattartasért
felel6s szervezeti egység a Nemzeti Filmiroda. A Nemzeti Filmiroda sziikség szerint egyeztet
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az NKF-fel a nemzetk6zi tevékenységgel kapcsolatos tigyekben, illetve tdjékoztatast nyujt az
NKF részére.

11.3.1. Onall6 kapcsolattartas

A Hatésag valamely szervezeti egységének nemzetkozi szervezetben sajat jogon térténd,
0nallé részvételét, kapcsolattartasat - az NKF és a gazdasagi igazgato, szikség szerint a
Médiatanacs titkarsag féosztaly véleményének figyelembe vételével - hivatali Ugyben a
Féigazgatd, mas esetben az EIndk engedélyezi.

A Hatosag képviseletét ellatd, a Hatdosag nevében nemzetkozi szervezetben részt vevd
koztisztvisel§ kizarolag a Hatdsag hivatalos allaspontjat képviselheti.

A Hatésag A&llaspontjara vonatkozé javaslat kidolgozasa a feladatkérrel rendelkezé
féigazgatd-helyettes feleléssége, mely tevékenységét szikség szerint az egyéb érintett
divizidk, szervezeti egységek vezetbivel egyuttmikodve végzi el — tobb divizio érintettsége
esetén a f6igazgatd-helyettesek féfelelést jeldlnek ki (tovabbiakban egylttesen: felel6s
vezetd).

Amennyiben az Ugy, témakdr bonyolultsaga, kiemelt jellege, vagy az érintett vezetdk kozotti
véleménykilonbség okan indokolt, a felelés vezet6 a képviselt allaspontra vonatkozo
javaslatat elnoki hataskorbe tartozé Ggyben a feladatkorrel érintett dontésel6késztd féosztaly
Gtjan és koordinaciojaval az EIndk elé terjeszti, hivatali tigyben pedig a Jogi igazgatésag
utjan a Féigazgatdnak tovabbitja dontésre, vagy jovahagyasra.

Adott nemzetk6zi szervezetben részt vevd koztisztviselb(k) személyére a felelés vezetd —
szlUkség szerint mas érintett szervezeti egységek vezetbivel egylttesen — irasban tesz
javaslatot az Elndkhelyettesnél és a Fdigazgatonal. Az EIndkhelyettes és a Fdigazgaté —
amennyiben az ugy jellege indokolja, az EInokkel valé egyeztetést kdvetben —

a) engedélyezi a felelés vezeté altal megjelolt személy(ek) részvételét a nemzetkozi
szervezetben, vagy
b) Uj személy(ek) kijeldlésére szdlitja fel a felelds vezetdt.

11.3.2. Felhatalmazas alapjan valé eljaras

A Hat6sag felhatalmazasara vonatkoz6 javaslatrél az EIndk — indokolt esetben a Féigazgato,
illetve az EIndkhelyettes allaspontjanak kikérését kdvetéen — dont. A javaslatban meg kell
jelélini a részvételhez a felhatalmaz6 A&ltal biztositott varhaté pénzbeli vagy egyéb
hozzjarulast.

Az EIndk &ltal elfogadott javaslat alapjan, illetve targydban az NKF, sziikség szerint a
Médiatanacs titkarsag féosztaly, illetve a Nemzeti Filmiroda, valamint a gazdasagi és
szakmai szempontbdl illetékes szervezeti egység feladatkdre szerint intézkedik.

Amennyiben a Hat6sag felhatalmazas alapjan jar el, akkor felhatalmazo szervezet elézetes
hozzajarulasat is ki kell kérni a nemzetkdzi szervezetben valé részvétel, a részt vevd
szemelye, valamint a képviselend6 allaspont témakorében.

A résztvevé személyét az EIndk, az Elndkhelyettes, valamint hivatali Gigyben a Féigazgato
jeloli ki.

Ha a Hatosag felhatalmazas alapjan jar el a nemzetkdzi szervezetben, akkor e
tevékenységet koteles a felhatalmazassal 6sszhangban végezni, és a felhatalmaz6 felé
folyamatosan beszamolni.
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12. Bels6 szabalyozok és a szabalyozo kiadasanak rendje

A Hatésag belsd szabalyozé dokumentumai
a) elnoki utasitas,
b) elndki rendelkezés,
c) féigazgatdi utasitas
d) féigazgatoi rendelkezés,
e) korlevél.

A belsé szabalyozok tervezetének véleményezését a Jogi igazgatésag végzi az érintett
szervezeti egységek bevonasaval.

A belsd szabalyozok rendszeres felugyeletét a feladatkor szerint illetékes szervezeti egység
latja el és javaslatot tesz azok aktualizalasara, valamint a bels§ szabalyozdban foglaltak
szerint ellenérzi annak végrehajtasat, tovabbd4 megteszi a szikséges intézkedéseket a
szabalyozOk betartasa, betartatasa érdekében.

12.1. Az utasitas és rendelkezés

a) Az EIndk és a Fbigazgato altal utasitas formajaban kiadott belsé szabalyoz6 altalanos,
Iényeges és folyamatos, tartds jellegi elGirasokat tartalmazo normativ aktus.

Az elndki utasitas a Hatdsag, a féigazgatdi utasitas a Hivatal miikddésével, szervezeti
rendjével és gazdasagi tevékenységével kapcsolatban keriil kiadasra.

Az elndki utasitas a Hatosag, a féigazgatoi utasitas a Hivatal valamennyi munkatarsara
nézve kotelezb.

EInoki utasitds kiadasadnak kezdeményezésére az Elntkhelyettes, az igazgatok, a
Média- és Hirkozlési Biztos, féigazgatdi utasitas kiadasanak kezdeményezésére a
féigazgato-helyettesek, a KFGH igazgat6ja és a Nemzeti Filmiroda igazgatéja jogosult.
Az utasitas szakmai el6készitése, koordinacidja a Jogi igazgatdsag feladata.

A Féigazgat6 az EIndk egyetértése esetén jogosult utasitas kiadasara.

b) Az EIndk és a F6igazgaté altal rendelkezés formajaban kiadott szabalyozas a Hatdsag,
illetve a Hivatal egészével kapcsolatos, révidtavra szolo, illetve eseti jellegl eléirasokat
tartalmaz.

Az elndki rendelkezés a Hatdsag, a féigazgatdi rendelkezés a Hivatal valamennyi
munkatarsara nézve kotelez6.

Elndki rendelkezés kiadasanak kezdeményezésére az Elndkhelyettes, az igazgatok, a
Média- és Hirkozlési Biztos, féigazgatdi rendelkezés kiadasanak kezdeményezésére a
féigazgatd-helyettesek, a KFGH igazgatéja és a Nemzeti Filmiroda igazgat6ja jogosult.
A rendelkezés szakmai el6készitése, koordinacidja a Jogi igazgatdsag feladata.

12.2. Korlevél

A korlevél az EIndk, az Elnokhelyettes, a Fo6igazgatd, féigazgatd-helyettes, igazgato,
féosztalyvezetd altal kiadott, tébb szervezeti egységet érintd, atfogé jellegl tajékoztatas.

Kodrlevél kiadasat barmely szervezeti egység vezetdje javasolhatja irasban a téma szerint az
SzMSz alapjan hataskdrrel rendelkezd, kiadasra jogosult vezetd felé.
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IV. FEJEZET — A HATOSAG SZERVEZETI! FELEPITESE, FELADATMEGOSZTAS

13. Az EInok kdzvetlen irdnyitasa ala tartozé szervezeti eqgységek I.
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13.1. Média- és Hirkozlési Biztos

A Dbiztos kulonleges jogalldsanal fogva fbosztalyvezetdi munkakorrel rendelkezé
koztisztviseld.

A Biztost feladatai ellatasaban az altala vezetett hivatal, a Biztos hivatala segiti. A Biztos
hivatalanak miikodésére, szervezeti felépitésére, belsd és kilsé kapcsolatrendszerére
vonatkozo szabdlyokat a Biztos hivatalanak tgyrendje hatarozza meg.

a) Osszesiti és nyilvanossagra hozza a jogsértésekkel, illetve a piaci jelenségekkel,
tendenciakkal 6sszefliggd tapasztalatait.

b) Osszehasonlitd elemzéseket készit és tesz kdzzé a szolgaltatdsok minéségérdl, arardl
és szlikség esetén egyéb mas témakorokben.

c) Amennyiben az  érdeksérelem  vonatkozasaban a  hirkozlési-, illetve
médiaszolgaltatoval, valamint a sajtdtermék kiaddjaval folytatott egyeztetése nem
vezet megallapodashoz, a Biztos kezdeményezi az érdeksérelemnek vagy annak
kozvetlen veszélyének megsziintetését vagy orvoslasat a hirkdzlési- vagy
médiaszolgaltatd vagy a sajtoterméket kiadd vezetd tisztségvisel6jenel. Az
érdeksérelem kivizsgalasa érdekében adatot, felvilagositast és nyilatkozatot kérhet.

d) A Biztos indokolt esetben nyilvdnossagra hozhatja felszélitasa figyelmen Kkivil
hagyasanak tényét.

e) Amennyiben a Biztoshoz beérkezett panasz az EIntk, a Médiatanacs, a Hivatal vagy
mas szerv hatdsagi hataskorébe tartozik, a Biztos a panaszt atteszi a hatdsagi
hataskérrel rendelkezd szervhez.

f) Indokolt esetben nyilvanossagra hozza minden olyan szolgaltatéi vagy forgalmazéi
tevékenység, intézkedés, vagy intézkedés elmulasztasanak tényét, amely a hirkdzlési
ugyfelek, médiakdzonség jogainak sérelmével jar vagy jarhat, igy kilondsen
nyilvanossagra hozza jelentését, ha a megallapodas nem jott |étre és a szolgaltatoi
magatartas a fogyasztok jelentés szamat érinti, vagy érintheti, illetve a jelentés alapjan
ajanlast vagy tajékoztatét adhat ki a fogyaszték szaméara a tovabbi érdeksérelmek
elkerllése érdekében.

g) Indokolt esetben felhivia a hirkozlési Ugyfelek és a médiakézonség figyelmét a
hirkdzlési és a médiaszolgaltatasok esetleges veszélyeire.

13.2. Belsé ellenérzési osztaly

a) A belsé ellenérzési tevékenység soran szabalyszerliségi, pénzligyi, rendszer- és
teliesitményellenérzéseket, informatikai rendszer ellenérzéseket és megbizhatosagi
ellenérzéseket végez a hatalyos jogszabalyok, a nemzetkdzi belsd ellenbrzési
standardok, a Belsd ellenérzési kézikdnyv és az éves ellendrzési terv alapjan.

b) Elkésziti a kockazatelemzéssel alatamasztott stratégiai tervet és éves ellenbrzési
tervet, valamint az éves ellenérzési tevékenységrdl elkésziti az éves ellenbrzési
jelentést. A bels6é ellenbrzési jelentések alapjan elkészitett intézkedési terveket
véleményezi és az éves ellendrzési jelentés keretében beszamol az intézkedési tervek
megvaldsitasarol.

c) Tanacsadol tevékenysége sordn — a nemzetkdzi belsd ellenbrzési standardok és a
Bels6 ellendrzési kézikdnyvben rogzitettek szerint — elemzéseket, értékeléseket készit
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a vizsgélt folyamatokkal kapcsolatban, valamint ajnldsokat, javaslatokat tesz a
kockazati tényez6k, hianyossagok megsziintetésére.

d) Vizsgalja és értékeli a belsd kontrollrendszer, valamint a folyamatba épitett el6zetes,
utolagos és vezetdi ellendrzési rendszerek kiépitését, mikddését, jogszabalyoknak és
bels§ szabalyzatoknak valé megfelelését.

e) Vizsgélja és értékeli a pénzugyi iranyitasi és ellenérzési rendszerek mikodésének
gazdasagossagat, hatékonysagat és eredményességét, a rendelkezésre allo
eréforrasokkal valé gazdalkodast, a vagyon megdvasat, valamint az elszamolasok,
beszamolok megbizhatésagat, a kozpénzek rendeltetésszerl, hatékony, eredményes
és gazdasagos felhasznalasat, a jogszabalyok és belsd utasitasok betartasat.

f) Gondoskodik a belsé ellenbérzések nyilvantartasardl, az ellen6rzési dokumentumok
megdrzéseérdl.

0) Elkésziti a Belsé ellenbrzési kézikdnyvet és rendszeresen felllvizsgélja azt.

13.3. Informatikai biztonsagi felelés

a) Az Informatikai f6osztallyal egyluttmikddve ellenérzi a Hatdésag informacié és IT
rendszereinek védelmi képességeit. Ellendrzi az Informatikai Biztonsagi Szabalyzatban
foglaltak érvényesulését.

b) Kockazat- és trendelemzéseket készit, melyekrél az EIndki kabinet igazgatésag és a
Bels6 ellen6rzési osztaly egyuttmikodésével hiteles és objektiv tajékoztatast nyujt az
Elndk részére. Javaslatot tesz az Elntknek a felvallalhaté rendszer biztonsagi
kockazatokra, felhivja figyelmét a nem felvallalhaté kockazatokra. A feltart kockazatok
csOkkentésére akcioterveket készit.

c) Az objektumvédelem operativ megvaldsitasaért felelés Biztonsagi igazgatdsag,
valamint az IT infrastruktira Gzemeltetéséért felelés Informatikai f6osztaly vezetdjével
és kijeldlt munkatarsaival javaslatot tesz a Hatésag IT rendszereit érinté incidensek
kezelésére.

d) Felel az adatosztalyozasi folyamat fenntartasaért, illetve az adatosztalyozasi
nyilvantartasok  vezetéséért. Folyamatba épitve kontrollala a  Hatdsag
informaciévagyonat képez6 adatok, adatbazis rendszerek, IT infrastrukturalis
eszkbzok, valamint az azokat mikédtetd human eréforrasok vedelmi szintjeit,
javaslatokat tesz azok megfelel6éségének biztositasara.
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14. Az EInok kozvetlen irdnyitdsa ala tartozé szervezeti eqységek Il.
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14.1. Hirkozlési elndkhelyettes

A Hirkozlési elndkhelyettes az EIntk felhatalmazésa alapjan a Hatésag elndkének altalanos
helyettese.

A Hirkozlési elntkhelyettes az EIn6k munkajaval kapcsolatos helyettesitési jogkdrén tul:

a) Hirkodzlési Gigyekben kapcsolatot tart a tarshatésagok és egyéb kdzigazgatasi szervek,
tarsadalmi szervezetek, piaci szerepldk, valamint a nemzetk6zi szervezetek vezetgivel.

b) Képviseli a Hatésdgot a nemzetkdzi szervezetekben, igy kuldnésen az Eurdpai
Bizottsaggal, az Eurdpai Elektronikus Hirkozlési Szabalyozok Testlletével (BEREC) és
a tagallami szabalyozd hatosagokkal torténd kapcsolattartas soran, valamint a
keretiranyelv 7. cikke szerint az EurOpai Bizottsaggal és a tagallami szabalyozé
hatésagokkal torténé egyeztetésben.

c) Tanacskozasi és javaslattételi joggal részt vesz a hatdsagi dontéselbkészitd
folyamatokban.

d) Képviseli a Hatdsagot a Kormanyzati Koordinacids Bizottsag Operativ Torzsben.

e) Sajat hataskorben kiadmanyozza a Hatésag masodfokl hatésagi dontéseit, tekintettel
arra, hogy az EIndk masodfokl hatdsagi dontési hataskorét részére - az SzMSz 5.3. b)
pontjaban - delegalta.

f) Kiadmanyozza a fellgyeleti eljarasok, valamint a Hivatal hatésagi és szakhatdsagi
Uigyei tekintetében az EInok hataskorébe utalt felettes szervi dontéseket.

g) Figyelemmel kiséri és szakmailag tamogatja a Hatésdg hataskorébe utalt Ggyek
tekintetében a kdzigazgatasi peres képviseleti gyakorlatot.

h) Tanacskozasi joggal részt vesz a Médiatanacs Ulésén a Médiatanacs elndkének
meghivésa alapjan.

i) El6késziti és az EIndk részére jovahagyasra elbterjeszti a szabalyozasi és intézményi
stratégiat.

j) Eljaré elnbke a hirkozlési jogvitas tgyekben eljaré tanacsnak, amennyiben az EIndk
ezen jogaval nem él.

k) Ellenjegyzi vagy — amennyiben az EIndk a hataskort, illetve a kiadmanyozasi jogot
delegdlja — alairja a Hirkozlési dontéselbkészité féosztaly altal az EIndk részére
alairasra felterjesztett hirkdzlési tigyekben kibocsatand6 hatarozatokat, iratokat.

[) A BEREC munkacsoport(ok)ba a hirkdzlési elnOkhelyettesi terllet megfelel6 szakmai
hattérrel rendelkezd munkatarsat delegalja, javaslatot tesz mas szaktertleten dolgozo
munkatars BEREC munkacsoport(ok)ba térténé bevonasara.

Az intézményi stratégia €és a nemzetkdzi kapcsolatok koordinaciéja, tovabba a
piacszabalyozasi tevékenység korében kozvetlenll tamogatja az Elndkhelyettest a
f6osztalyvezetdi munkakdrii kdzgazdasagi és modszertani irodavezetd.

14.1.1. EIndkhelyettesi kabinet féosztaly
El6késziti és tdmogatja a hirkdzlési elndkhelyettes szakmai munkajat. Ennek keretében:

a) Koézremiikddik a Hatésag hirkdzlési szabalyozéi és dontéseldkészité folyamataiban,
szoros egyuttmikédésben a Szabalyozasi igazgatésaggal és a Hirkozlési
dontéselbkészito féosztallyal.

b) Az EIn6k hirkdzlési hatdsdgi hataskorébe tartozdé Ugyekben megvizsgélia és
véleményezi az EIn6khoz benyuijtott el6terjesztéseket.

C) Részt vesz a hirkozlés-szabalyozast érinté koncepciok, stratégiak kidolgozasaban,
azok érvényesitésében.

d) Figyelemmel kiséri a tagéllami és a tagallamokon kivili orszdgok szabélyozasaval
kapcsolatos fejleményeket, nemzetkozi kitekintéseket, Osszefoglalokat készit és
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javaslatot tesz lehetséges jovébeni szabalyozasi feladatok el6készitésére a
Nemzetkdzi kapcsolatok féosztallyal, valamint a Stratégiai igazgatésaggal szoros
egyuttmikddésben.

f) Szakmailag iranyita a Masodfoku  dontéselbkészité osztaly masodfoku
dontéselbkészité munkajat.

g) Az ElIndkhelyettesi kabinet f6osztaly vezetéje a Hirkozlési elndkhelyettes
akadalyoztatasa esetén kiadmanyozza a Hatésag masodfoku hatdsagi dontéseit.

h) Jogi és kdzgazdasagi tamogatast nyujt a Hirkozlési elnOkhelyettes felelésségi korébe
utalt valamennyi feladatanak ellatasahoz.

i) Kapcsolatot tart a nemzetkdzi elektronikus adatbazisok fenntartoival, kezel6ivel,
elemzd hazakkal.

j) Szakmailag véleményezi a Kommunikéciés igazgatdosag hirkdzlési vonatkozasu
kozleményeit, kommunikaciés anyagait.

k) Rendszeres kapcsolatot tart az EIndki kabinet igazgatésaggal a hatékony
munkamegosztas érdekében.

[) A Kommunikacios igazgatosag felkérésére, vele egyittmikddésben javaslatot tesz az
EIn6k konferencidkon, szakmai tanacskozasokon elhangzd, hirkdzlési targyu
el6éadasainak szakmai tartalmara, a szakterlleteket koordinalva elkésziti az el6adas
szakmai tartalmu sztvegét, szilkség esetén a szdveghez kapcsoldédd prezentacidkat.
Amennyiben az el6adas médiaszakmai tartalmat is érint, egyltimikodik a
Médiatudomanyi Intézettel.

14.1.2. Stratégiai igazgatésag

a) A Hirkodzlési elntkhelyettes Gtjan stratégiai tamogatast nyujt a Hatésag intézményi
mikodéséhez.

b) Ellatja a stratégiaalkotas intézményi koordinacidjat.

c) Igény szerint vezet6i szintl, belsd tanacsadoi feladatot 1at el.

d) A Hirkozlési elntkhelyettes felkérésére ellatja a vezetdi szintli stratégiai koordinacids
feladatokat és szakmai kapcsolattartast az agazati minisztériummal, tarshatésagokkal,
valamint a piaci szereplékkel.

e) Véleményezi, valamint ellenjegyzi a Hirkozlési elndkhelyettes részére torténd
felterjesztés el6tt a szakmai részstratégiakat és a stratégidhoz kapcsoldédd
munkaanyagokat, amelyeket a Hatésag valamely mas szervezeti egysége nydijt be.

f) A szakterlleti stratégiak meghatarozasa, kialakitdsa soran egyuttmikoédik az egyes
szakterlletekkel az egyes szakterlleti stratégiak és az intézményi stratégia
0sszhangjanak megteremtése érdekében.

14.1.2.1. Stratégiai tervezési és monitoring féosztaly

a) Média- és hirkdzlés-szabalyozasi stratégiat dolgoz ki az egyes szakteruleti stratégiak
figyelembe vételével a hatosagi szintl szabalyozéi koérnyezet kialakitdsahoz, és
figyelemmel kiséri annak megvaldsulasat.

b) Megalkotia a Hatésdg intézmeényi stratégiajat, tovabba a Hatdésag szervezeti
egységeivel valo rendszeres egyuttmikodés utjan biztositia a Hatdsag hosszu tavu
mikodését meghatarozé dontések és az intézményi stratégia 6sszhangjat.

c) Egyuttmikodik a szervezeti egységek és a Hatésag éves munkaterveinek
0sszedllitAsaban, biztositja azok 6sszhangjat a stratégiai célokkal és 6sszehangolja a
kozéptavu intézmeényi és szabalyozasi stratégiat.

d) Tamogatja a szervezeti egységeket a stratégiai tervek operativ tervwé vald
atlltetésében, figyelemmel kiséri és ellendrzi azok megvaldsitasat és ennek érdekében
kialakitja és mikodteti az intézményi stratégiai monitoring rendszert.
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e) A Média-, valamint a Hirkozlési dontéselbkészité fbosztallyal egylttmikodésben
elvégzi a nagyobb horderejii dontésekhez (piacelemzés, kotelezettségek
megallapitasa, stb.) kapcsolédé indokolasok és hatdstanulméanyok stratégiai
szempontu elemzését.

14.1.2.2. Stratégiai elemzési és infoszolgaltatasi féosztaly

a) Elemzéseket készit a kutatasok, felmérések, valamint a piacfeliigyeleti tevékenység
eredményeként létrejott adatbazisok alapjan.

b) Javaslatot tesz az egyes szervezeti egységekben mikdodé adatszolgaltatasi,
informacids, és beszamolasi rendszerek 6sszhangjanak kialakitasara, valamint a
Hat6sag altal végeztetett kutatasok modszertani lebonyolitasara és fejlesztésére.

c) Figyelemmel kiséri a média- és hirkozlési piacok trendjeit és meghataroz6 piaci
mutatéinak alakulasat az ElIndkhelyettesi kabinet f6osztéllyal és a Nemzetkozi
kapcsolatok f6osztallyal szoros egyiuttmiikddésben.

d) Biztositja, hogy a Hatosag egyes szervezeti egységei hozzaférjenek a hatékony és
eredményes mikddésuket elésegité elemzésekhez, informaciokhoz, a Nemzetkozi
kapcsolatok féosztallyal egyuttmikodve figyelemmel kiséri és a médiat és hirkozlést
érinté nemzetkdzi szabalyozasi valtozasokat.

e) Biztositja az intézményen belilli tudasaramlast, mikodteti az INFOTAR szakkdnyvtari,
informacioékutatasi, informacibmenedzsment  szolgaltatasait, gondoskodik a
szakforditasokrol, a belfoldi és kulfoldi lapszemle elkészitésérdl, az elkészilt anyagok
adatbazisba rendezésérdl.

14.1.3. Nemzetkozi kapcsolatok féosztaly

a) Koordinalja a Hat6sag nemzetkozi tevékenységét és javaslatot tesz a nemzetkozi
stratégia megvalésitasara.

b) Lebonyolita a Hatésdg nemzetk6zi szakmai tevékenységéhez és Aallaspontja
kialakitasdhoz szilkséges egyeztetéseket a Hatdsag érintett szervezeti egységeivel,
tovabba mas érintett allamigazgatasi szervekkel.

c) Az Elndkhelyettessel egyuttmikddve gondoskodik a Hatosag hivatalos allaspontjanak
nemzetkdzi szervezetek felé torténd kozléserdl.

d) Kapcsolatot tart és egyuttmikddik az Eurdpai Bizottsaggal (pl. piacelemzési
notifikacio), illetve az EU tagallamok tarshatésagaival és egyéb szervekkel (BEREC,
Independent Regulators Group).

e) Részt vesz az Eurdpai Koordinacios Tarcakozi Bizottsag szervezeteinek munkgjaban
(kiemelten a 16. Tavkozlés és Informacios Technoldgiak szakértéi munkacsoportjaban)
és a magyar allaspont tervezetének kidolgozasaban, valamint megszervezi az unios
dokumentumok véleményezését.

f) Egykapus kapcsolattartoként valaszt ad a tarshatésagok, nemzetkdzi szervezetek,
piaci szereplék megkereséseire, kérddiveire (ITU, OECD, ECTA, BEREC, Contact
Network kérdoivek, piaci szerepl6k megkeresései).

g) Javaslatot tesz az EIn6k és az Elntkhelyettes részére az éves kilfoldi kiklldetési
tervre, rendszeres tajékoztatast nylijt a terv teljesitésének aktualis tényadatairdl, illetve
kidolgozza a kikuldetéshez kapcsolddo bels6 szabalyozokat.

h) A Kommunikaciés igazgatdésaggal egyuttmiikddve ellatja a hazai — sajat szervezési —
nemzetkdzi konferencidk szervezési feladatait, kapcsolatot tart a konferenciak
eléadéival.

i) Tamogatja az EIndkhelyettes nemzetkdzi szervezetekben (pl. nemzetkozi tavkozlési
szervezetekben, az Eurdpai Bizottsdgban, BEREC-ben) torténd hatdsagi képviseleti,
valamint a keretiranyelv 7. cikke szerinti egyezteté munkajat.

j) Tamogatja a Hatésag hazai tevékenységét a nemzetkdzi tapasztalatokon keresztiil.
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k) Figyelemmel kiséri a kdzdsségi jog allandd fejlédését, a médiaval és hirkdzléssel
foglalkoz6 nemzetkdzi eseményeket és javaslatot készit a szikséges szakmai lépések
megtételére az EIndkhelyettesi kabinet féosztallyal és a Stratégiai igazgatésaggal
szoros egyuttmikoddésben.

) Koézremilkoédik a piacelemzési eljarasokban, a vonatkozé hatarozattervezetek
elkészitésében, tovabba felel6s a piacelemzés notifikacidjaban a Bizottsag felé.

m) Tamogatast nyujt a Hivatal szaméara nemzetkdzi jogsegély keretében.

14.1.4. M&sodfoku dontés-el6készitd osztaly

a) Ellatja a Hivatal altal
— az azonositégazdalkodassal,
— az elektronikus hirkdzlési épitmények engedélyezésével,
— az épitésfelligyelettel,
— az ingatlanhasznalattal,
— a kéretlen elektronikus hirdetésekkel,
— a nyilvantartasok vezetésével,
— a piacfellugyelettel,
— a polgari célu frekvenciagazdalkodassal,
— a szolgaltatasok bejelentésével, valamint
— a zavarelhéritassal
kapcsolatos hatésagi tigyekben hozott els6foku hatarozatok tekintetében a masodfoku
hatosagi feladatokat, az igyeket dontésre elékésziti.

b) Lefolytatja a kbzigazgatasi hatésagi eljards és szolgaltatas altalanos szabalyairdl sz6lo
2004. évi CXL. torvény 115. § (1) bekezdése szerinti felligyeleti eljarast, az tigyeket
dontésre elékésziti.

c) Masodfoku elektronikus hirkdzlési szakhatésagként jar el, a masodfoku szakhatésagi
allasfoglalas-tervezeteket dontésre el6késziti.

d) A nemzetgazdasagi szempontbdl kiemelt jelentéségli beruhazasok megvaldsitasanak
gyorsitasarél és egyszerisitésérél szold torvény szerinti kiemelt jelentéségl Ugyekben
els6foku elektronikus hirkozlési szakhatosagként jar el. Az elséfoku szakhatdsagi
allasfoglalas-tervezeteket dontésre eldkésziti.

e) Az egységes els6foku hatésagi és szakhatdsagi eljaras el6segitése érdekében a
masodfoku hatdsagi és szakhatdsagi lgyek tapasztalatairdl tajékoztatja az elséfoku
eljarast lefolytaté Hivatalt.
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15. Az EInok kdzvetlen irdnyitasa ala tartozé szervezeti eqységek lll.
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15.1. EIndki kabinet igazgatdsag

a) Felel a Hatosag koltségvetésének elkészitéséeért, végrehajtasanak feligyeletéért.

b) Az EIndk hataskorébe tartoz6 dontéseket - a dontéselbkészitdé fdosztalyokkal
feladatmegosztasban - kiadmanyozasra el6késziti, az EIndk részére érkezett
beadvanyokat beérkezésiiket kdvetéen haladéktalanul megvizsgélja, rendszerezi és
iktatja, tovabba javaslatot tesz az EInok irdnyitdsa ali tartozo terileten az ugy
elintézéséért felelés szervezeti egység kijeldlésére.

c) Felel az EIndk feladat- és hataskorébe tartozé nem hatésagi tgyekben hozott déntések
teljesitésének figyelemmel kiséréséért. Amennyiben a dontés valamely feladat
teljesitését irta el6, és a felelés a hataridét elmulasztotta, erre az EInoki kabinet
igazgatésag a mulaszté figyelmét felhivja. Amennyiben a felelés a mulasztast a
felszdlitas ellenére sem teljesiti, errél, illetéleg a mulasztas okardl az EIndkot
haladéktalanul tadjékoztatja.

d) Vezeti az EInoki titkarsag, a Hirkdzlési és a Média dontésel6készitd, valamint a
Szervezetfejlesztési féosztaly munkajat.

e) Koordinalja a Biztonsagi igazgatésag, az NHIT Iroda, a Kommunikacios igazgatésag, a
Gazdasagi igazgatdsag, a Jogi igazgatdésag, a Humaneréforras igazgatésag, valamint
a Szabalyozasi igazgatdsag munkajat.

f) Koordinalja a Hatésag szervezetrendszere egészén bellli informaciéaramlast, valamint
az egyes szervezeti egységek kozotti egyuttmikodést.

g) Iranyitja és feligyeli a Hivatal beszerzési, kbzbeszerzési tevékenységeit. Ezen feladata
soran az igazgatésag képviseldje utjan részt vesz a kdzbeszerzési Birald Bizottsagban,
vezeti a bizottsag munkajat.

h) Az EIndk részére el6késziti a Hivatal - mozgoképszakmai hatésagi Ugyekben hozott -
elséfoku hatésagi dontései tekintetében a masodfoku hatdsagi dontéseket, ezen ligyek
tekintetében ellatja az EInok hataskdrébe tartoz6 mésodfoku hatosagi feladatokat.

i) Az EInOk részére el6késziti az EIndk hataskorébe tartozd, a mozgdképszakmai
hatésagi Ugyek tekintetében lefolytatandd - koézigazgatasi hatdésagi eljards és
szolgéltatas altalanos szabalyairdl sz6l6 2004. évi CXL. tdrvény szerinti - hivatalbdli
dontésfelllvizsgalati eljarasokkal 6sszefliggd hatésagi dontéseket.

s sz

célok elérése érdekében folyamat szemléletl iranyitasi rendszert mikodtet és fejleszt.
15.1.1. Média dontésel6készitd foosztaly

a) Az EInok (illetve a Médiatanacs elndke) hataskorébe tartozé hatdésagi €s nem hatéséagi
Ugyek érkeztetése, szigndlasa korében az EIndk részére érkezett iratokat,
beadvanyokat a beérkezésiket kdvetben haladéktalanul megvizsgalja és rendszerezi,
javaslatot tesz az Ugy elintézéséért felel6s szervezeti egység kijeldlésére, illetve a nem
hatosagi Ugyeket atadja az EIndki kabinet igazgatésag részére iktatasra.

b) Az EIn6k hataskoérébe tartozé hatdsagi Ugyek tekintetében hataridd figyelést végez,
valamint a feladatkorébe tartozo elndki dontéseket kiadmanyozasra elékésziti.

c) Az EIndk hatdskorébe tartoz6 hatéségi Ugyekkel, a médiaigazgatassal kapcsolatos
piac tekintetében ellatia a Tanacskozd Testllet (lésével kapcsolatos teendéket
(szakmai el6készités, jegyzdkonyv-vezetés, kapcsolattartas a szervezeti egységekkel).

d) Az EInbk médiaigazgatasi hatésagi hataskorébe tartoz6 uUgyek tekintetében
figyelemmel kiséri a szakmai el6készités folyamatat, a felett szakmai kontrollt gyakorol
az EInok altal elvart szakmai tartalom, koncepcio, irAnymutatasok kovetkezetes
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érvényesitése  érdekében, szikség esetén  konzultaciét  kezdeményez,
szOvegjavaslatokat és koncepcionalis médositasi javaslatokat tesz.

e) Részt vesz a médiaigazgatas teriletén az EInok médiaigazgatasi hatésagi hatdskorébe
tartozé Ugyek el6készitése érdekében létrehozott Tanacskozé Testlletben és a
kib8vitett Tanacskozo Testiletben, mint operativ déntéshozé testiletben, ott ellatja az
EIndk képviseletét, részt vesz az operativ vezetdi szintli dontések meghozatalaban.

f) Az EIn6k médiaigazgatasi hataskorébe tartoz6 tgyekben megvizsgalja az Elndkhéz
benyujtott el6terjesztéseket, hatarozat-tervezeteket az EInok altal elvart szakmai
tartalom, koncepcid, iranymutatasok kdvetkezetes érvényesitése érdekében.

g) Ellatja a Hivatal altal hozott elséfoku hatarozatok elleni fellebbezések tekintetében a
masodfoku hatésagi tgyek dontésre torténd elbkészitését és a Médiatanacs részére
torténd elbterjesztését.

h) Részt vesz a médiaszabalyozast érinté koncepciok, stratégiak kidolgozasaban, azok
érvényesitésében, e kdrben képviseli az EInbk médiaszakmai allaspontjat.

i) Az elndki kabinetvezetd felkérésére jogi tdAmogatast nyujt az EIndk hataskdrébe tartozé
nem hatosagi Ugyekkel kapcsolatos déntéselékeészits tevékenységhez.

j) Az EInok feladatkijelolése alapjan jogi és kozgazdasagi allasfoglalasokat, elemzéseket
készit az EIndk hataskorébe tartozo Ugyek szakmai hatterérdl, alternativ megoldasi
javaslatokat tesz a stratégiai és szakmai iranyok meghatarozasahoz.

k) Az EIndk Médiatanacs elntkeként ellatott feladataihoz nyujtott tamogatas koérében a
Médiatanacs Titkarsag F6osztallyal egyattmikodve részt vesz a Médiatanacs
munkatervének, a Médiatanacs Ulések napirendjének 6sszeallitdsaban, az Ulések
elbkészitésében.

15.1.2. Hirkozlési dontéselbkészitd foosztaly

a) Az EInok részére érkezett iratokat, beadvanyokat beérkezésiuket kovetéen
haladéktalanul megvizsgalja és rendszerezi, és a fbigazgatoi terileteket érintd
beadvanyokat a F8igazgatoénak, illetve amennyiben folyamatban levé tgyrél van sz6 az
Ugy intézéséért felelés vezetének tovabbitja, illetve azt a Féigazgatdnak masolatban
megkauldi.

b) Az EIndk hataskoérébe tartozé hatésagi Ugyek tekintetében hataridd figyelést végez,
valamint a feladatkorébe tartozo elndki dontéseket kiadmanyozasra el6késziti.

c) Az EIndk hirk6zlési hat6sagi hataskorébe tartozd lgyek tekintetében - az Ugyet
Osszefoglald elbterjesztés alapjan - ellatja a Tanacskozd és a kibdvitett Tanacskozo
Testllet Ulésével kapcsolatos teendbket, részt vesz annak munkajaban, a hirkozlés-
szakmai iranyok kijel6lésében, szabalyozasi koncepciod kialakitasaban.

d) Az EInok hirkdzlési hatosagi hataskorébe tartozo ligyek tekintetében figyelemmel kiséri
a szakmai el6készités folyamatat, a felett szakmai kontrollt gyakorol az Elntk altal
elvart szakmai tartalom, koncepcid, irdnymutatasok kovetkezetes eérvényesitése
érdekében, szikség esetén konzultaciot kezdeményez, szovegjavaslatokat és
koncepcionalis médositasi javaslatokat tesz.

e) Részt vesz az EIndk hirkozlési hatosagi hataskorébe tartozé ugyek elbkészitése
érdekében létrehozott Tanacskozd Testuletben és a kibévitett Tanacskozo
Testuletben, mint operativ dontéshozé testuletben, ott ellatja az EIndk képviseletét,
részt vesz az operativ vezet6i szintl dontések meghozatalaban.
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f) Az EInok hirkdzlési hatésagi hataskorébe tartozé lgyekben megvizsgalja az EInbkhoz
benyujtott elbterjesztéseket, hatarozat-tervezeteket az EInok altal elvart szakmai
tartalom, koncepcid, irAnymutatasok kovetkezetes érvényesitése érdekében.

g) Folyamatosan kapcsolatot tart a szakmai szervezettel, kilondsen az Elntkhelyettessel,
a Fdigazgatoval, a piacelemzésért felelés vezetbvel, e koérben képviseli az EIndk
hirk6zlés-szakmai éllaspontjat.

h) Részt vesz a hirkdzlés-szabalyozast érinté koncepciok, stratégiak kidolgozasaban,
azok érvényesitéseben, e kdrben képviseli az EInok hirkdzlés-szakmai éllaspontjat.

i) Az elndki kabinetvezetd felkérésére jogi tamogatast nyujt az EIndk hataskorébe tartozé
nem hatdsagi tgyekkel kapcsolatos dontéselbkészitd tevékenységhez.

j) Az EInok feladatkijelolése alapjan jogi €s kbzgazdasagi allasfoglalasokat, elemzéseket
készit az EIndk hataskorébe tartozé Ugyek szakmai hatterérél, alternativ megoldasi
javaslatokat tesz a stratégiai és szakmai iranyok meghatarozasahoz.

15.1.3. Szervezetfejlesztési féosztaly

a) Tevékenységével tamogatja a Hatésag hatékonysaganak folyamatos javitasat - feltarja
a szervezeti szinergidkat - projektek és programok definialasat és megvalositasat a
racionalizalas és folyamatos teljesitményjavitas érdekében.

b) Kialakitja a Hat6sag szervezeti identitasat, megfogalmazza a kildetést, értékrendet,
jovbképet, kozos értékeket, ezeket kommunikalja, naprakészen tartja, folyamatos
akciokat, intézkedéseket kezdeményez azok gyakorlati megvalosulasa érdekében.

c) Fejleszti a Hatésag és a kapcsoldédd szervezetek teljesitményértékelési rendszerét.

d) A Hatésag kapcsolédd szervezetei szintjén koordinalja a stratégiai HR-tevékenységet,
valamint biztositja a kdzos elvek szerint kezelt HR funkciok egységességét.

e) Szakmai tamogatast és tanacsadast nyljt a kapcsolodd szervezetek szervezeti
strukturainak kialakitadsaval és optimalizasaval kapcsolatban.

f) Folyamatosan monitorozza a teljes koéztisztvisel6i/munkavallaloi kor elégedettségét,
szervezeti kultirahoz valé viszonyat, és ezek eredményei alapjan intézkedéseket
kezdeményez.

g) Felméri és modellezi a szervezeti alapfolyamatokat az iranyitdsi rendszer
kialakitdsanak szempontjai szerint.

h) Kialakitja €s nyomon koveti a hatékony mikdodést biztosito létszamkereteket.

i) Karbantartja a szervezeti abrét.

j) Fejleszti és karbantartja a munkakdori rendszert.

k) Adatokat szolgaltat és szakmai anyagokat készit a szervezet mikodésével
kapcsolatban.
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16.1. Biztonséagi igazgatdsag

a) A Hatésdg szadmara jogszabdlyokban meghatdrozott koz- és egyéb feladatai
végrehajtasa kdrében tamogato6 tevékenységet nyuijt.

b) A védelemigazgatdsi feladatai soran vagyonvédelmi, biztonsagtechnikai és
Uzembiztonsagi feladatokat lat el.

c) Tervezi, szervezi és végrehaijtja az operativ- védelmi feladatokat és intézkedéseket.

d) Ellatja a védelemszervezési és mindsitett adatvédelmi feladatokat.

e) Projekt keretében elkésziti az Uzletmenet folytonossag fenntartasara (BCP) iranyuld
tervet, illetve felligyeli és koordinalja annak végrehajtasat, valamint a BCP terven beldl
megfogalmazasra keruld vészhelyzeti (Havaria) intézkedéssorozatot.

f) Egylttmikédve a Gazdasagi igazgatdsaggal fellgyeli a biztonsagi rendszerek
infrastrukturalis  feltételeinek  megteremtését, biztositasat, mikodtetését és
karbantartasat.

g) Az adatvédelem és az informaciébiztonsag érdekében egyittmiikddik az Informatikai
Biztonsagi Felel6ssel.

16.1.1. Védelemszervezési és minésitett adatvédelmi osztaly

a) Ellata a Hatdésag mindsitett adatkezelésével kapcsolatos, jogszabalyban
meghatarozott feladatokat, szakmai felligyeletet gyakorol e tevékenységek felett.

b) Biztositja a nemzeti és kilféldi minésitett adat kezelésének feltételeit.

c) Ellatja a biztonsagi vezetdi feladatait.

d) Elvégzi és koordindlja a Hatdsag orszagvédelmi feladatait.

e) Koordinalja, ellen6rzi a misorszoré halézatra telepitett légi, katasztrofariasztasi
rendszer megfelel6 mikodését, ennek érdekében egyittmikodik a fenntartasaval,
illetve szikség szerinti mikdodtetésével 6sszefiggd feladatokat ellatdé kormanyzati,
valamint gazdalkod6 szervekkel.

f) Ellatia az Orszagos Informatikai és Hirkozlési Foéugyelet (OIHF) fellgyeletét és
szakmai iranyitasat, mely tevékenysége soran egylttmikddik az Infomédia
szabalyozasi féosztallyal.

g) Mikodteti a Védelmi Célu Adatnyilvantartd és Informatikai Rendszert (VAIR), ellatja a
mikodtetéséhez kapcsolddé rejtjelezési tevékenységet.

h) Szakért6i tamogatast ad a NATO polgari veszélyhelyzeti kommunikacioval kapcsolatos
tervez6émunkahoz.

i) Végrehajtja a Kdzigazgatasi Gyokér Hitelesités-szolgaltatd biztonsagi tisztvisel6jének
feladatait, részt vesz az informatikai védelmi feladatok kidolgozasaban.

j) Koordindlja a Hatosag tartalékos hadkotelesek rendkivali allapotban torténd
meghagyasdhoz kapcsolodé és a veszélyhelyzeti felkészilési és veszélyhelyzet-
kezelési tevékenységeét.

k) Elkésziti a Jarvanylgyi Valsagbizottsag (JVB) Intézkedési Tervét.

16.1.2. Védelemigazgatasi és vagyonvédelmi osztaly

a) Ellatja a Hatésag operativ biztonsagi, megel6z6- védelmi feladatait.
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b) Elldtja a Hatésag teljes koérl vagyonvédelmi, biztonsagtechnikai és Uzembiztonsagi
feladatait.

c) Ellatja az operativ, és a védelmi koncepcidval és stratégiaval kapcsolatos feladatokat,
illetve megteremi az intézményvédelem technikai feltételeit.

d) FelUgyeli a technikai védelmi eszkdzok Gzemeltetését, valamint ellatja a biztonsagi- és
portaszolgalati feladatok szervezését, ellenbérzését.

e) Ellenérzi és fellgyeli a biztonsagi rendszerek infrastrukturalis feltételeinek
megteremtését, mikodtetését, biztositasat, karbantartasat.

f) A veszélyhelyzeti és mindsitett idészakban, elemi kar esetén az élet mentése, a
karmentés, a vagyontargyak megovasa érdekében koordindlja, iranyitja a karelharitasi
feladatokat egyuttmikodve a tlz- és balesetvédelmi szakemberekkel, valamint a
mentésben résztvevd szakhatosagokkal.

g) Ellatja a biztonsagi okmanyokkal kapcsolatos feladatokat.

h) Felugyeli a Hatésag objektumainak parkolasi rendjét, ellenérzi annak végrehajtasat,
ellatia a Hatésdg egészére vonatkozéan a parkolasi engedélyek kiadasaval,
modositasaval kapcsolatos feladatokat.

i) Szikség esetén elvégzi a Hatésag vagyonvédelmi beszéllitdinak teljes korl
feligyeletét, valamint szolgaltatoi szerz6déseinek biztonsagi aspektusu ellenérzését,
megel6z6 vizsgalatat. Az IT védelemmel kapcsolatos pélyaztatasi feladatokat az
Informatikai féosztallyal egyiittesen latja el, figyelembe véve a Hat6sag beszerzési
szabalyait.

j) Biztositja az elndki gépjarmiivel kapcsolatos védelmi feladatok ellatasat.

k) Szikség szerint részt vesz a Hatdésag kiemelt projektjeiben, azokban biztonsagi tipusu
feladatokat lat el, illetve tanacsot ad.

16.2. NHIT Iroda

Az Iroda a HatOsdg szervezeti egysége, melynek vezet6je féosztalyvezeté6 munkakori
koztisztviseld, aki az irodaigazgatéi cim hasznalatara jogosult.

Az Iroda ellatja az NHIT mikddésével kapcsolatos feladatokat, végzi az ahhoz sziikséges
adminisztrativ tevékenységet, tovabba felelés az NHIT mikddéséhez szikséges szakmai,
illetve tudomanyos el6készité munkak megszervezéséért, elékészité anyagok elkészitéséért.

a) Az Iroda adminisztrativ feladatai kérében ellatja az NHIT adminisztrativ feladatait, igy
kuléndsen megszervezi az NHIT Uléseit, jegyz6konyvet vezet, nyilvantartia az NHIT
ulésein szuletett dontéseket, figyelemmel kiséri a hataridds feladatok teljesitését.

b) Ellatja az NHIT tagjainak tekintetében a titkarsagi feladatokat. Koordinalja a tagok
hivatalos programjat, kézremikddik az elékészitésikben, lebonyolitdsukban, tovabba
figyelemmel kiséri a megvaldsitashoz sziikséges feltételek biztositasat.

c) Adminisztrativ szempontb6l tAmogatja és szervezi az NHIT-nek a Kormannyal valé
kapcsolattartasat.

d) Az Iroda szakmai el6készit6 feladatai korében az NHIT informatikai és hirkozlési -
tanacsado, véleményalkotd, javaslattevd - tevékenysége szakmai el6készitését és
megszervezését végzi.
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e) Az Iroda felel az NHIT Uléseire beterjesztett elGterjesztések megfelel6 el6készitéséért,
a tagoknak valé megklldéséért, valamint gondoskodik az elbterjesztések,
jegyz6konyvek, dontések iktatasarol, digitalis rogzitésérol.

f) Koltségvetése erejéig tnalléan eljar beszerzései tekintetében.

g) El6késziti az NHIT sajat hataskérben megkdtendé szakértdi megbizasi szerzddéseit,

h) Biztositja, hogy az NHIT mikoédése a kapcsolodd pontokon dsszhangban legyen a
Hat6sagnal alkalmazott szabélyozokkal.

Az Iroda feladatellatdsanak részletes szabdlyait az Iroda Feladat- és Hataskori Szabalyzata
tartalmazza.

16.3. Kommunikéacids igazgatdsag

a) Elkésziti és elfogadasra elGterjeszti a Hatdésag kuldetéséhez, jovoképéhez, Uzleti
végrehajtasaért és felel a Hatosag kommunikacios folyamatainak hatékonysagaért.

b) Felel a Hatésag kuls6é és bels6 kommunikacidjaért, a kommunikacios szempontok
érvényesitéséért, lehetévé teszi a Hatdsag egységes kommunikdciés megjelenését,
felel a Hatdsag korszerii és egységes vizualis megjelenéséért.

c) A felelés szakterlletekkel egyuttmikodve megszervezi és lebonyolitia a Hatésag
valamennyi kiilsé és bels6 szakmai és protokollaris rendezvényét, konferenciajat és
kidllitdsat, a sajtotajekoztatokat €s egyeb sajtbesemeényeket.

d) Szerkeszti és folyamatosan gondozza a Hatdésag kilsé és belsd honlapjan az
igazgatosag felel6sségi korébe tartozé oldalakat.

e) Felel a Hatésag médiakommunikacibéjaért, szervezi és iranyitja a szervezetrdl szolo
sajtomegjelenéseket, lebonyolitia a Hatésag tajékoztatd kampanyait. Kapcsolatot tart
az ujsagirokkal és a média mas képviselbivel, a kormanyzat és a szolgaltaték
kommunikaciéval megbizott szervezeteivel és azok vezetdivel.

f) Sajtofigyelést végez és médiaanalizist készit a Hatésag sajtészerepléseirdl.

g) Szerkeszti és kiadja a Hatdsag valamennyi (elektronikus és nyomdai kivitel() kiilsé és
belsé kiadvanyat.

h) Folyamatosan méri a Hatésag ismertségének és elismertségének alakulasat.

i) A Szovivé vagy az adott szakterllet illetékese, a tématdl figgbéen az EIndkkel, az
Elndkhelyettessel vagy a Féigazgatdval (szakterllet esetén a Kommunikacios
igazgatoval) egyeztetve valaszol a médiaban megjelend, a Hatdsagot érint6 és valaszt
igényld cikkekre, nyilatkozatokra és hiradasokra.

16.3.1. Kiils6 kommunikaciés osztaly

a) Ellatia a Hatésag kils¢ altalanos kommunikaciojat és koordinalja a Hatésag
szakterlleteinek kilsé kommunikaciéjat.
b) Hataridére el6késziti az elndki és elndkhelyettesi nyilatkozatokat, koordinalja azok
szakmai munkélatait.
c) Felelés a sajtotajékoztatok, sajtoesemények szervezéséért, a sajtdbmeghivok,
sajtékozlemények, sajtéanyagok dsszeallitasaért és azok szakmai minéségéért.
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d) Szervezi, bonyolitia a sajtétajékoztatdkat, sajtobeszélgetéseket, valamint a vezeték
sajtdszerepléseit.

e) Kialakitja a Hatdésag egységes kulsé megjelenését.

f) Koordindlja a produkciés munkak (kiadvanyok, installacidk stb.) grafikai és nyomdai
el6készitését, a szakterlletek tamogatasaval megirja azok szévegét.

g) Sajtofigyelést végez és kapcsolatot tart a sajtd képviselbivel.

h) Szerkeszti és kiadja a Hatdésag valamennyi (elektronikus és nyomdai Kivitel() kuilsé
kiadvanyat.

i) Szerkeszti a Hatésag kilsé honlapjat.

16.3.2. Bels6 kommunikacios osztaly

a) Szervezi a Hatésag belsd altalanos kommunikaciojat és koordindlja a szervezet
szakteruleteinek bels6 kommunikaciéjat.

b) Szerkeszti a Hatésag belsé honlapjat.

c) Szerkeszti és kiadja a Hatdésag valamennyi (elektronikus és nyomdai kivitell) belsé
kiadvanyat.

d) Megszervezi és lebonyolitia a Hatdésag valamennyi belsé szakmai és protokollaris
rendezvényeét, konferencigjat.

e) Gondoskodik a belsé informacids igények szbdbeli és irasbeli kielégitéserél.

f) Rendezvényeket szervez, megszervezi és kommunikalja a Hatésagon belldl a
szabadidés tevékenységeket, lehetbségeket.

g) Fejleszti az informacidaramlast biztosité belsé kommunikacios rendszert.

16.4. Humanerdforras igazgatésag

a) Tervezi a személylgyi tevékenységek rendjét, munkaterv szintjén definialja a kiemelt
személyugyi feladatokat és ezek alapjan ellatia a Hatdésag hatékony mikodését
biztosité stratégiai, valamint operativ humaneréforras-gazdalkodasi, munkadgyi
tevékenységeket.

b) Meghatarozza a Hatbsag alapelveit és gyakorlatat az egyes személyligyi tevékenységi
tertletek tekintetében és biztositja azok megvaldsitasat.

c) Felelés a Hatésag alkalmazottai jogszabalyoknak megfelel6 foglalkoztatasaért, a
motivalt és felkészilt munkaerd biztositasaért.

d) Elkésziti és aktualizélja a Hatésag személylgyekkel kapcsolatos szabalyozéit.

e) Kozremiikodik a személyi juttatas elbiranyzatanak tervezésében, az ehhez kapcsolodo
jovedelmi és szocidlis koncepciok kidolgozasaban és végrehajtasaban.

f) A jogszabalyokhoz alkalmazkodva folyamatosan fejleszti és hatékonyabba teszi a
humaneréforras-gazdalkodassal kapcsolatos tevékenységeket és Uigyintézést.

16.4.1. Humaneroéforras osztaly

a) Elvégzi a koztisztvisel6i és egyéb munkavégzésre iranyuld jogviszonyokkal
kapcsolatos feladatokat, jogi feladatok koordinaciojat és ellenérzését.
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b) Meghatdrozza a Hatésag illetményezési gyakorlatat, és ennek alapjan ellatja az
illetményekkel kapcsolatos adminisztrativ feladatokat.

c) Biztositia a Hatésag munkaer6-utanpotlasat, palyaztatasi-kivalasztasi programok
koordinaciojat és lebonyolitasat a Szervezetfejlesztési féosztallyal egyuttmikodve,
elldtia az U] belépbk beilleszkedésének elésegitéséhez kapcsolodd feladatokat,
valamint a betanitasi feladatokat.

d) Biztositja a Hatésag allomanyanak fejlesztését, tervezi a belsé és kilsé képzések
rendjét, ezek alapjan elvégzi azok lebonyolitdsaval kapcsolatos feladatokat.

e) A humankockazatok kiszlirése érdekében egylttmikodik a Biztonsagi igazgatdésaggal.

f) Ellatja a koztisztvisel6k vagyonnyilatkozataival, a nemzetbiztonsagi ellenérzésekkel és
az 6sszeférhetetlenséggel kapcsolatos humaneréforras-gazdalkodasi feladatokat.

g) Koordinalja a szocialpolitikai feladatokat (udllés, sport, segélyezés, tamogatasok),
mikddteti a cafetéria rendszert.

h) Vezeti és kezeli a személyiigyi nyilvantartast és azok valamennyi segédanyagat.

i) Humaner6forrassal kapcsolatos adatokat szolgaltat a megfeleld szervezeti
egyseégeknek a tervezési és kontrolling tevékenységek muikodtetéséhez, illetve
menedzsment-informacié céljabdl, valamint jogszabalyok szerinti adatszolgaltatdsokat
teljesit.

J) A Szervezetfejlesztési fb6osztallyal egyuttmikodve ellatja a teljesitményértékelési
rendszer végrehajtasanak ellen6rzését és koordinacidjat a Hatdésag allomanyara
vonatkozoéan.

k) Mlkodteti a Hatésag human informacids rendszerét.

[) Kapcsolatot tart a munkavallaléi érdekvédelmi és érdekképviseleti szervekkel.

m)Kezeli és adminisztralja a Hatosag felséoktatasi intézményekkel kotott egyuttmikodési
keretmegallapodasait.

16.4.2. Munkaligyi osztaly

a) Ellatja a személyi juttatasok és munkaaddkat terhelé jarulékok éves koltségvetés-
tervezési és beszamolasi, valamint az Gzleti tervhez szilkséges belsd tervezési
feladatokat.

b) Koveti a személyi juttatasi keretek alakulaséat, dsszeallitta a negyedéves és éves
kontrolling beszamol6khoz sziikséges adatokat és szbveges értékelést.

c) Teljes korlen ellatja a bérszamfejtéssel és TB-lgyintézéssel kapcsolatos feladatokat.

d) Ellatia a nyugdij-el6készitéssel, a dolgozok o©nkéntes nyugdij-kiegészitd és
életbiztositdsaval, valamint a magan-nyugdijpénztari tagsagaval &sszefliggd
feladatokat.

e) Jogszabalyok szerinti statisztikai €s egyéb adatszolgaltatasokat teljesit.

16.5. Gazdasagi igazgatosag

a) Felel a Hatosag gazdalkoddsanak megszervezéséért.

b) Felel a Hatésag szakmai tevékenységét tamogatd informatikai rendszerek
mikodtetéséhez, fejlesztéséhez kapcsolddé feladatok koordinalasaért. Részt vesz az
informatikai tertletet érinté szakmai dontésel6készitésben és déntéshozatalban.
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c) Joévahagyja a Hatésag egységes koltségvetési torvényjavaslat-tervezetét, felel a
koéltségvetési tbrvényben meghatéarozottak betartasaeért.

d) Jévahagyja a Hatésag egyseéges zarszamadasi tbrvényjavaslat-tervezetét. Felel az
adatok valddisagaert.

e) Felel a Hatésdg vagyongazdalkodasaért, a vagyon haszndlataval, allaganak,
értékének megovasaval 6sszefliggd feladatok teljesitéséért.

16.5.1. Beszerzési, lizemeltetési és vagyonkezelési féosztaly

a) A Hatésag egészére kiterjed6en iranyitia valamennyi beszerzés tervezését és
végrehajtasat.

b) Felel a Hatdsag egészére Kkiterjedbéen az allami vagyonnal valdé gazdalkodasra
vonatkozé eljarasoknak megfelelé vagyonkezelé és vagyongazdalkodasi tevékenység
ellatdsaért. Felel az allam tulajdonosi jogait gyakorl6 szervezettel vald
kapcsolattartasért, az allami vagyonra vonatkozé nyilvantartasok vezetéséért, az
ezekkel kapcsolatos beszamolasi kdtelezettségek teljesitéséért.

c) lrnyitia és végzi a Hatésag uUzemviteli eszkdz- és létesitménygazdalkodasi
rendszerének Uzemeltetésével és fejlesztésével kapcsolatos feladatokat.

d) Az lzemeltetési feladatokhoz kapcsoléddan mikodteti a féosztaly tevékenységét
tamogatd pénzugyi informaciés rendszer modulokat.

16.5.1.1. Beszerzési osztaly

a) Osszedllitia a Hatdsag beszerzési tevékenységének eseti és rendszeres beszamoloit.

b) Elkésziti és id6szakonként felllvizsgalja a Hatosag éves Beszerzési és Kozbeszerzési
tervet.

c) Ellatia a beszerzési tevékenységgel Osszefliggésben felmerllé adatszolgaltatasi
feladatokat.

d) El6késziti, lebonyolitia és megszervezi a Hat6sag hivatalos kuilfoldi kikildetéseit.
Utazasonként koltségkalkulacié készit, koézremikddik/kdzvetit az engedélyezési
folyamatban. A beszerzési tervben nem szerepld igényeket szignalja, majd tovabbitja
az EInoki Kabinet igazgatéséagra. Megrendeli, biztositja az utazdk részére a szilkséges
menetjegyeket, dokumentumokat, valutat. Ellen6érzi az utazassal kapcsolatos
szamlakat, elvégzi a valuta-elszamolast majd ezeket tovabbitja a Pénzlgyi osztalyra. A
kiklldetésekrél adatszolgaltatast/havi jelentést és kimutatasokat készit.

16.5.1.2. Uzemeltetési és vagyonkezelési osztaly

a) Felugyeli és ellen6rzi az ingatlanallomany Uzemeltetését, allagmegovasat,
egyuttmikodik az ingatlanok megfelel6 szintli technikai védelmében.

b) Felel a napi Uzemeltetési, gondnoki, sokszorositasi, diszpécseri és szallitasi, bels6
futarszolgalati feladatok ellatasaeért.

c) Uzemelteti a gépjarmaallomanyt, szervezi és végzi annak fenntartasat, biztositja annak
hasznalatat.

d) Felel a mobil telefonok, SIM kartyadk beszerzéséért, nyilvantartdséért, izemeltetéséért.
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e) Kezeli a munkavégzéshez és az intézmény lzemeltetéséhez szilkséges készleteket,
beszerzéseket kezdeményez és végez.

f) Felel a Hatésag teljes ingatlan-, gépjarmi- és vagyonbiztositasanak megkotéséért, a
biztositasi Ugyek intézéséért, valamint a biztositasi igények érvényesitéséért.

g) Felel a Hatésag munkabiztonsagi, munka- és tlizvédelmi feladatainak ellatasaért és e
feladatokkal O6sszefigg6 szabalyozas betartasanak ellendrzéséért, egyuttmikodve a
Biztonsagi igazgatésaggal.

h) Felel a szervezeti egységek A&ltal feltart, feleslegessé valg, illetve elhasznalddott
eszkdzok tovabbi hasznositasaért és selejtezéséért.

i) Osszedllitja a gazdalkodasi korébe tartozo eseti és rendszeres beszamoldkat.

j) Felel az ingatlanokkal kapcsolatos felljitAsok, beruhdzdsok tervezéséért,
lebonyolitasaért, hatdsagi engedélyeztetésekért.

k) Felel az irodai elhelyezések dokumentalasaért, irodahelyekkel térténé gazdalkodaseért,
telephelyek kdzotti és telephelyen bellli koltdztetések lebonyolitasaért.

[) Felel az zemi konyha, blfé Uzemeltetéséért.

m) Felel a kbzponti fénymasolé lizemeltetéséért.

16.5.2. Pénziigyi és szamviteli féosztaly

a) Szervezi, iranyitja és ellen6rzi a szamviteli és pénzigyi tevékenységet és az ezek
alapjaul szolgalé bizonylati rendszert, valamint az ezzel kapcsolatos ugyviteli
folyamatokat, és gondoskodik arrél, hogy mindezek a hatalyos jogszabalyi
eléirasoknak megfeleljenek.

b) Felel a Hatésag és a Médiatanacs éves koltségvetési tervében el6irt kiadasi
eldiranyzatainak pénzforgalmi teljesitéséért, a bevételi elSiranyzataiban szerepl6
0sszegek beszedéséért.

c) Felel a nyilvantartasban szereplé vagyoni érték{i jogok, targyi eszkdzok és készletek
leltarozdsanak lebonyolitasaért.

d) Felel a zarszamadasi torvényhez benyujtott koltségvetési beszamolé szakmai
megfeleldségéért, tartalmanak minéségéért.

16.5.2.1. Pénziigyi osztaly

a) Beszedi és tovabbutalla a Médiatanacs dltal szamlazand6é dijakat a
Médiaszolgaltatas-tamogato és Vagyonkezel6 Alap szamara.

b) Felel a Hatésag szallitoi és vevdi folydszamlajanak nyilvantartasaért.

c) Teljesiti a Hatésag koltségvetési kiadasait, felel a pénzkezelés szabalyszeri
lebonyolitasaért.

d) Elldtia a Hatésag és a Médiatandcs szamlazasi feladatait, kezeli a
szamlareklamaciokat.

e) Ervényesiti a Hatosag koveteléseit.

f) Elvégzi a Hatbésag és a Médiatanacs személyi juttatasokhoz kapcsolodd addzasi
feladatokon kivili ad6zasi feladatait.

g) Felel a pénzigyi informaciés rendszerben a vevd analitikus nyilvantartas, a szallitd
analitikus nyilvantartds vezetéséért, a bank- és pénztarkezelési folyamatok
ellatasaért.
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h) Ellatja a koncesszids szerz6dések alapjan a kotelezettek altal fizetendd egyszeri és
éves koncesszidos dijak beszedéséhez szikséges szamldk kibocsatdsaval,
kezelésével és AFA bevallasaval kapcsolatos feladatokat.

i) Kidolgozza a pénziigyi folyamatokhoz kapcsolédé szabalyzatokat.

16.5.2.2. Szamviteli osztaly

a) Vezeti a Hatosag és a Médiatanacs szamviteli nyilvantartasat.

b) Kidolgozza a Hat6ésadg szamviteli politikdjat, elkésziti az intézmény szamlatikrét,
szamlarendjét, leltarozasi és selejtezési szabalyzatat.

c) Elvégzi a befektetett eszk6zok, beruhazasok, kis értéki targyi eszk6zok mennyiségi
és értékben meghatarozott nyilvantartasanak maodositasat, egyeztetését és
ellendrzését, elszamolja a vagyoni ertéki jogok és targyi eszkd6zok értékcsdkkenési
leirasat.

d) Elkésziti a koltségvetési szamszaki beszamolodkat.

e) Felel a leltarozast kovetd leltarkiértékelésért a leltarhianyok és tdbbletek
konyveléséért.

f) Felel a pénziigyi informaciés rendszerben a targyi eszkdz analitikus nyilvantartas, a
beszerzési megrendelés nyilvantartasi és a fékonyvi konyvelés kezelési folyamatok
ellatasaért.

g) Felel a Hatésdg és a Médiatanacs elGiranyzatainak nyilvantartasaért és
maoédositasaert.

h) Biztositia az el6zetes keretfoglalasok, koételezettségvallalasok rogzitését,
modositasat.

16.5.3. Tervezési és kontrolling féosztaly

a) Ellatja a Hatdésag bevételeinek, kiadasainak és koltségeinek tervezésével dsszefliggd
feladatokat, 6sszeallitja az elemi koltségveteést.

b) Kontrollalja az elemi koltségvetés végrehajtasat.

c) Havi kontrolling beszamolas keretében vizsgalatokat és elemzéseket végez a Hatdsag
gazdalkodasanak hatékonyabba tétele, az eréforrasok racionalis felhasznalasa
érdekében és indokolt esetben javaslatokat tesz a szikséges intézkedésekre.

d) Ellendrzi és értékeli az el6iranyzatok teljestilését.

e) Feladatkorében ellatja a Hatosag statisztikai adatgydjtési és nyilvantartasi teendait.

f) Elldtja a Hatésag integralt gazdasagi, pénzigyi informaciés rendszerében a
koltségvetési menedzsment, koltségkontrolling modul mikddtetését és sziikség szerinti
tovabbfejlesztését.

g) Létrehozza és mikddteti a Hatosag Szerzédésnyilvantartasi rendszerét.

h) Egységes hatosagi koltségvetési torvényjavaslat-tervezetet készit, gazdasagi igazgatoi
és elndki jovahagyas utan beterjeszti az Orszaggydlés illetékes Bizottsaganak.

i) Elldtia a Médiatanacs kiadasainak tervezését, el6késziti a koltségvetését,
negyedévenként a kontrolling beszamolas keretében vizsgalatokat és elemzéseket
végez a gazdalkodasrol. Ellatia a Meédiatanacs kezelésl koltségvetésen Kkivili
bevételek és kiadasok kontrollingjat.
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J) Nyilvantartast vezet a Hatéség tartalékair6l és maradvanyairdl, valamint a digitalis
atallast szolgalo forras alakulasardl.

k) A sajat bevételek (frekvenciadijak, felugyeleti dij) felhasznalasardl kimutatast vezet, a
frekvenciadijak fel nem hasznalt részének a Médiaszolgdltatas-tamogaté és
Vagyonkezel6 Alapba térténd atutalasara javaslatot tesz.

[) Kozremikodik a koncesszids beveételek tervezésében, nyilvantartast vezet a bevételek
alakulasarol.

16.5.4. Informatikai féosztaly

sz

b) Kialakitia az egyes szervezeti egységekkel egyluttmikédve a Hatésag céljaihoz
legjobban illeszked6 informatikai megoldasokat.

c) Irdnyitja a Hatésag informatikai szolgaltatasainak fejlesztésével és lzemeltetéseével
kapcsolatos feladatokat, valamint kdézrem(koédik az informatikai fejlesztés tervezési,
folyamataban, tovabba végzi az informatikai selejtezési feladatokat.

d) Nyomon koveti és kezeli az informatikai szolgaltatasok fejlesztésével, izemeltetésével
kapcsolatos szerzédésallomanyt, a beszallitéi és szolgaltatoi kapcsolatokat.

e) Képviseli a Hatdésag érdekeit az igénybe vett kormanyzati informatikai szolgaltatasokat
nyujté szervezeteknél.

f) Elkésziti a Hat6sag informatikai szolgéltatdsaival kapcsolatos terveit, jelentéseit,
beszamoloit a Hatésag illetékes szervezeti egységei, valamint az érintett ellenérzé
szervek szamara.

g) A Hatésag kormanyzati informatikai szolgaltatasainak folyamatos mindségjavitasa
érdekében kapcsolatot tart a szolgéltatdsokat igénybe vevdé intézményi
felhasznélokkal.

h) Felel a Hatésdg informatikai rendszereinek (infrastruktara, hélézat, hardverek,
szoftverek, egyéb alkalmazasok) folyamatos, technikailag biztonsagos miikddéséért.

i) Az adatvédelem és az informaciébiztonsag érdekében informatikai szakmai tamogatast
nyljt a Biztonsagi igazgatésagnak. Az adatvédelem és az informacidbiztonsag
érdekében kozosen felligyelik az informatikai rendszereket. A kdzos felligyelet soran
az Informatikai f6osztaly biztositia az adatok és az informaciok kezeléséhez és
megdrzésehez szikséges biztonsagi szempontokat.

j) Szakmai mingsitéként kozremkodik a Hatésag informatikai beszerzéseinél.

k) Részt vesz a Hatdsag Uzletmenet Folytonossag és Katasztrofa Elharitasi Tervének

kidolgozasaban és sziikség esetén a végrehajtasiban.

16.5.4.1. Informatikai tamogatéasi osztaly (Helpdesk)

a) Elektronikus és telefonos hibabejelenté rendszert lUzemeltet a felmerilt hibak és
igények kezelése érdekében (egységesen: igénybejelentések).

b) Ellatja a Hatésag mobil eszkdzeinek (notebook, PDA, mobil telefon, tablaszamitogép
stb.) informatikai tAmogatasat.

c) Ellatja a Hatésag munkaallomasainak és felhasznaldinak teljes korl - szoftveres és
hardveres - tAmogataséat.
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d) Gondoskodik a hardver és szoftver eszk6zok miiszaki/izemeltetési nyilvantartasarol,
a szoftverek jogtisztasagarol.

e) Kielégiti a Hatésag altal szervezett bemutatok, értekezletek, konferenciak kapcsan
felmertilé informatikai igényeket.

f) Koézremiikddik a Hatdsag rendszeres eszkdzleltaranak felvételében.

16.5.4.2. Informatikai Uzemeltetési osztaly

a) Az egységes informatikai stratégidn belll kidolgozza a Hatésdg informatikai
tervezéseérd|, fejlesztésérdl, Uzemeltetésérdl és folyamatos javitasarol.

b) Részt vesz a Hatésag informatikai infrastruktira fejlesztésével és Uzemeltetésével
kapcsolatos tervezési feladatainak ellatasaban.

c) Ellatja az informatikai eszkézgazdalkodasi feladatokat.

d) Folyamatosan figyelemmel kiséri, tanulmanyozza és teszteli az ujonnan megjelend
biztonsagtechnikai, informatikai szoftver és hardver eszkozoket, szabvanyokat,
el6irasokat és ajanlasokat, javaslatokat tesz ezek bevezetésére.

e) Gondoskodik a Hatésag hatarvédelmi rendszerének folyamatos Uzemeltetésérél,
fejlesztésérol.

f) Ellatja a Hatésag szerver- és storage parkjaval kapcsolatos lizemeltetési feladatokat,
gondoskodik azok karbantartasarol, folyamatos fejlesztésérél.

g) Uzemelteti, karbantartja, fejleszti a Hatésag LAN/WAN infrastruktirajat.

h) Ellatja a Hat6sag szlinetmentes rendszereinek Uzemeltetési feladatait.

i) Gondoskodik a Hat6sadg nyomtatd- és multifunkciondlis eszkozparkjanak folyamatos
Uzemeltetésérdl, karbantartasardl, fejlesztésérél.

j) Uzemelteti, karbantartia a Hatoésag telekommunikécios infrastruktiréjat, ezzel
Osszefliggésben ellatja az eszkézgazdalkodasi feladatokat.

16.5.4.3. Informatikai fejlesztési osztaly

a) Az egységes informatikai stratégian belill kidolgozza az alkalmazas-szolgaltatas
stratégiat.

b) Gondoskodik az alkalmazéas-szolgaltatasok tervezéseérdl, fejlesztésérol,
Uzemeltetésérél.

c) Biztositja a szakmai terliletek igényeinek 6sszehangolasat az informatikai stratégiai
szempontokkal, részt vesz a kovetelményrendszer specifikdlasaban, képviseli a
szakmai terlletek altal tamasztott kdvetelmények érvényesiilését a fejlesztébkkel vald
kapcsolattartas soran és iranyitja a fejlesztéseket.

d) Részt vesz a Hatdésag informatikai alkalmazas-szolgaltatas fejlesztésével és
Uzemeltetésével kapcsolatos tervezési, beszerzési és beruhdzasi feladatok

ellatasaban.
e) A szakmai és alkalmazasintegraciés igényekkel 6sszhangban az életciklus modellnek
megfeleléen  kialakitja, iletve  tovabbfejleszti a  Hatésag  informatikai

alkalmazasrendszereit, alkalmazasait és ezek tamogato rendszereit.
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Jogi igazgatdsag

A Hatésag feladat- és hataskorei tekintetében teljes korl jogi, jogelméleti,
jogalkalmazési szakmai tAmogatast nyujt minden szervezeti egység, de kulonésen az
EIndk és a Féigazgatd részére.

Peres képviseletet lat el a hirkozlési- és a médiajogi hatéségi Ugyekben, valamint a
mikodéstamogatassal dsszefliggésben.

Elvégzi az EIndk hataskorébe utalt feladatok, eljarasok és dontések jogi szakmai
elbkészitését.

Jogi tdmogatast nyujt a digitalis atallassal Osszefliiggé valamennyi, a Hatdsag
feladatkorébe tartozé hatdésagi és nem hatdsagi tigyben.

Rendszeresen figyelemmel kiséri a Hatésag feladat- és hataskorét érinté kdzdsségi
normékat é€s hazai jogszabdlyokat, valamint ezek médositasait, illetve ellatja a Hatdsag
tevékenységét érintd jogszabalyok el6készitését, véleményezését.

Ellatja a Hatdsag, mint szervezet mikoddésével kapcsolatos jogi feladatokat kilénbsen
szerz6dések készitését és veleményezését, kdzbeszerzési eljarasok jogi szakmai
hatterének biztositasat, valamint bels6é igazgatasi és gazdalkodasi funkcidk jogi
tamogatasat.

Kidolgozza az iratkezelési folyamatokat, iranyitja, feligyeli és ellenérzi a Hatésag
iratkezelési tevékenységét, valamint el6késziti a belsé szabalyozokat, elvégzi a
szabalyozok aktualizalasat és vezeti a belsd nyilvantartasokat.

Részt vesz a Médiatanacs hataskorébe utalt, a tarsadalom szamara kiemelten nagy
jelentéséggel biré eseményeket megallapité hatarozatok elékészitésében.

Jogi tAmogatast nyljt a Médiatanacs szamara a magyar médiaszolgaltatasi rendszer
fejlesztésének elvi kérdéseire vonatkozé allasfoglalasok, javaslatok kidolgozasa
tekintetében.

Koordinalja a Médiatanacs altal az onszabalyozé szervezettel megkotésre kertld
kdzigazgatasi szerz6dés tervezetének - érintett szakterlletek bevonasaval torténé -
el6készitését, vizsgalja a magatartasi kddex jogszabalyoknak valé megfeleléségét, jogi
tamogatast nyujt a kozigazgatasi szerzédésben foglaltak érvényesilésének
felugyelete, valamint az 0©nszabalyoz6 szervezet beszamoldjdnak értékelése
vonatkozasaban.

Az EIndk szaméara javaslatot tesz a hirkdzlési és a médiaigazgatast érinté jogszabalyok
modositasanak, megalkotdsanak kezdeményezésére.

Jogi tamogatast nyuljt a Médiatanacs szamara a médiaval, a frekvenciagazdalkodassal
€s a hirkozléssel kapcsolatos jogszabalyok tervezetének véleményezése
vonatkozaséaban.

16.6.1. Altalanos jogi féosztaly

a)
b)

c)

Ellatia a polgari jogi szerz6dések el6készitésével kapcsolatos feladatokat, illetve
kézremikodik a szerz6désbél eredé igények érvényesitésében.

Képviseli a Hatdésagot a mikodéssel kapcsolatos nemperes eljarasokban, valamint a
szervezeti és személyi dontések, szerzé6dések peres eljarasaiban.

A Hatésdg beszerzései, vagyongazdalkodasa és kozbeszerzési eljarasai
vonatkozasaban jogi tAmogatast nydijt.
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d) Kidolgozza az iratkezelési folyamatokat, a budapesti telephelyeken ellatja az
iratkezelési feladatokat, illetve iranyitja, feligyeli a Hatdésag teljes iratkezelési
tevékenységét.

e) Koordinalja a belsé szabalyozék el6készitését, kiadja a belsé szabalyozokat,
koordinalja a bels6 szabalyozok aktualizalasat, ellatja a szervezet miikddésével
Osszefiggd belsd nyilvantartasok vezetésével kapcsolatos feladatokat (pl.: bélyegzé
nyilvantartas és megrendelések).

f) Szervezet-miikddéssel 6sszefliggd tamogatast nyujt a Féigazgaté és a Fdigazgato
irAnyitasa ala tartoz6 szervezeti egységek részére.

g) Ellatjia a hatdsagi hataskorgyakorlassal 0sszefiigg6, a személyes adatok kezelésére
vonatkoz6 adatvédelmi feladatokat, tovabba a belsé adatvédelmi felel6s torvényi
feladatait, valamint k6zremlkodik a kdzérdek(i adatok nyilvanossagaval kapcsolatos
feladatok gyakorlasaban.

h) Az iratbetekintési jog gyakorlasa kérében — kiilonds tekintettel a zartan kezelt adatokra
— a szervezeti egységek egyedi megkeresése alapjan egyedi hatésagi eljarasokhoz
kapcsoléddan jogi tamogato tevékenységet nyuijt.

i) Ervényesiti a Hatésag adok moddjara behajtandé koéztartozasnak nem minésiilé
koveteléseit, eljar a kapcsolddoé felszamolasi, illetve nemperes eljarasokban.

)) Nyilvantartja és érvényesiti a Médiatanacs birsag, kétbér, miisor/médiaszolgaltatasi dij,
ovadék, késedelmi kamat, perkdltség-tartozasbol eredé koveteléseit.

k) A cs6deljarasokban, felszamoléasi eljardsokban, végelszamoldsokban érvényesiti a
Médiatanacs koveteléseit, képviseli a Hatdsagot.

16.6.1.1. Igazgatasi és eljarasrendi osztaly

a) Kidolgozza az iratkezelési feladatok ellatasaval kapcsolatos folyamatokat és javaslatot
tesz ezen folyamatok tekintetében belsé szabalyozok kiadasara.

b) Ellatja a Hat6sag budapesti telephelyein a kozponti iratkezelési feladatokat, valamint
iranyitja, felugyeli és ellendrzi a Hatosag iratkezelési tevékenységeét.

c) Koordinalja a belsd szabalyozok el6készitését, kiadja a belsd szabalyozdkat a Hatésag
mikodésével, feladatellatasaval 6sszefuggésben, ellatja a szabalyozok aktualizalasat,
valamint a nyilvantartas vezetésével kapcsolatos feladatokat.

d) Vezeti a Hatosag bélyegzé-nyilvantartasat, koordinalja a megrendeléseket.

e) Az EInok jogalkotd hataskorével 6sszefliggé feladatokon belll gondoskodik a rendelet-
tervezetek megjelentetéséhez szikséges adatok, informaciok Osszegydjtésérdl, a
formai kovetelményeknek megfeleld el6készitésérdl, a tarsadalmi és a kozigazgatasi
szervekkel torténd egyeztetés lefolytatasardl. Dokumentélja az egyeztetések soran
keletkezett iratokat. Intézkedik a rendeletek alairasaval és kihirdetésével kapcsolatos
szervez$ feladatok ellatasardl. Vezeti és tajékoztatas céljabdl kozzéteszi a rendelet-
tervezetekrdl és a rendeletekrdl készitett nyilvantartast.

f) A Hatosag kozzétételi kotelezettsége korében ellatia a Magyar Kozlbnyben és a
Hivatalos Ertesitében térténé megjelentetéssel dsszefiiggd feladatokat.
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16.6.2. Hirkozlésjogi foosztaly

a) Ellatja a hirkdzlési igazgatasi hatdsagi Ugyek peres képviseletét.

b) Az egységes jogalkalmazasi gyakorlat kialakitasa érdekében jogszabaly-értelmezési
és jogalkalmazasi kérdésekben jogi szakvéleményt és belsé allasfoglalasokat készit.

c) Biztositja a jogi szakért6i hatteret, illetve a dontések jogi megalapozottsagat az EInok
hatosagi feladataihoz kapcsolddé eljardsokban, igy kildndsen a piacazonositashoz és
a jelent6s piaci ereji szolgaltatokra kirott kotelezettségek teljesitéséhez kapcsolddo
eljarasokban.

d) Ellatja a hirkdzlési jogszabalyok el6készitésével kapcsolatos feladatokat.

e) Dontésre el6késziti a hirkozlési igazgatassal kapcsolatos jogvitas tgyeket jelen SzMSz
1. mellékletében meghatarozott tigyrend szerint.

f) Jogalkalmazodi segitséget nyujt a Féigazgatd és a Fligazgatd iranyitasa ala tartozo
szervezeti egységek mikodéséhez.

g) Rendszeresen figyelemmel kiséri a Hatésdg feladat- és hataskorét érintd
jogszabalyokat és az azokat érint6 modositasokrol, valtozasokrol valamennyi
szervezeti egység részére tajékoztatast nyujt.

16.6.3. Médiajogi féosztaly

a) Jogi tamogatast nyljt a Hatésag hataskorébe utalt médiaigazgatasi hatGsagi
tgyekben.

b) Jogi tamogatast nyujt a digitalis atallassal 6sszefliggd valamennyi, a Hatdsag
feladatkdrébe tartoz6 hatdsagi és nem hatésagi tgyben.

c) Jogi szakért6i hatteret biztosit a médiaigazgatassal, mlsorterjesztéssel kapcsolatos
piacszabalyozasi, piaci elemzd és piaci értékeld hataskorok tekintetében.

d) Ellatja a médiajogi hataskorben hozott dontések peres képviseletét.

e) Jogalkalmazoéi segitséget nyljt a Féigazgatd és a Féigazgatd iranyitasa ala tartozo
szervezeti egységek mikoddéséhez.

f) Dontésre el6késziti a médiaigazgatassal kapcsolatos jogvitas Ugyeket.

g) Ellatia a médiaigazgatasra vonatkozd jogszabalyok el6készitésével kapcsolatos
feladatokat.

16.7. Szabalyozasi igazgatdsag

a) A Hatésag feladat- és hataskorébe tartozd Ugyekben szabalyozasi, kézgazdasagi
szakért6éi tamogatast nyudjt a média- és hirkdzlésszabalyozasi kornyezet
értelmezéséhez, alkalmazasahoz.

b) Elvégzi a piacelemzési feladatokat, meghatarozza a relevans piacokat és javaslatot
tesz a jelentés piaci ereji (JPE) szolgaltatok kijelolésére, valamint e szolgéltatokra
kirétt kdtelezettségekre, ellatja tovabba az dgazati vizsgalattal kapcsolatos feladatokat.

c) Elvégzi az uniés normakkal kapcsolatos elemzési, szakért6i és implementacios
feladatokat, amelynek soran kapcsolatot tart az Eurdpai Unid megfelelé szerveivel.
Feladata ellatdsa érdekében folyamatosan figyelemmel kiséri és elemzi a nemzetkozi
szabalyozas elméletét és gyakorlatat.
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Figyelemmel kiséri az infokommunikacios piac fejl6édését és szabalyozasi szempontu
elemzéseket készit.

Kialakitja az informatikai piacon torténé hatdsagi szerepvallalas iranyait, ellatia az
elektronikus kereskedelemmel, elektronikus alairassal, valamint a média és hirkozlés
hatarterlleteivel kapcsolatos szabalyozasi feladatokat, mikodteti az Internet Hotline-t.
Ellatja a JPE szolgaltatok tekintetében kirott kotelezettségek ellenérzését, vizsgalja és
dontéshozatalra el6késziti a rendszeres kozgazdasagi szabalyozasi jellegi
beadvanyokat.

g) A korlatos eréforrasokkal valé gazdalkodas (igy kiléndsen versenyeztetési eljarasok )

terliletén kdzgazdasagi tdmogatast nyujt kozgazdasagi modellek kidolgozasaval, részt

ey

az elndki terllet szempontjainak spektrumstratégidban valé megjelenitésérdl.

16.7.1. Infomédia szabalyozasi féosztaly

a)

b)

d)

f)

9)

h)

Elemzi az infokommunikacios és informacios tarsadalommal &sszefliggd
szolgaltatasok piacdval kapcsolatos hazai és nemzetkdzi szabalyozast, ez alapjan
javaslatot tesz a szabalyozas alapvetd iranyaira, kialakita a hatdsagi
szerepvallaldssal kapcsolatos stratégiat.

Ellatia a lekérheté médiatartalmakkal, az on-line sajtétermékekkel, az elektronikus
hirdetésekkel, az elektronikus alairassal, a Kozigazgatasi Gyokér Hitelesités-
szolgaltatassal, az elektronikus kereskedelemmel, az internetes
tartalomszabalyozassal, a hal6zati semlegességgel és az internetes fogyasztoi
jogokkal, informatikaval, informatikai biztonsaggal kapcsolatos hatésagi szabalyozasi
feladatokat, javaslatokat tesz a ,felh6-alapu” informatikai szolgaltatasok hirkozlési
vonatkozasainak szabdalyozasara.

Részt vesz az elektronikus aldirassal, az elektronikus kormanyzattal és az
informacios tarsadalommal 0Osszefliggé szolgaltatasokhoz hasznalt informatikai
eszkbzokre és rendszerekre vonatkoz6 nemzetkdzi és hazai szabvanyositasi
tevékenységben, illetve a szabvanyok kidolgozasaban.

A szabalyozasi feladatokhoz kapcsoléddan a lekérhetd tartalmak, az on-line sajto, az
elektronikus alairds, az informatikai biztonsag, a ,felhé-alapd” informatikai
szolgdltatasok, az internetes fogyasztéi jogok, a digitdlis irastudas és mas,
elsésorban az internet széleskorl hasznalatdhoz kapcsolodo szolgaltatasok piacanak
rendszeres monitoringjat veégzi.

Kialakitja az 6nszabalyoz6 testlletekkel és egyéb média- és informatikai szakmai és
civil szervezetekkel torténd kapcsolattartas és  konzultaci6 modozatait,
egyuttmikodési megallapodasokat készit eld.  Kijeldlt  kapcsolattartoként
egyuttmikodik az egyes informatikai érdekeltségli szakmai szervekkel és
szervezetekkel.

Koordindljla a vonatkozdé jogszabalyokbél fakadd, adatvédelemmel és
halozatbiztonsaggal kapcsolatos hatésagi feladatokat, egyuttmikédve a Biztonsagi
igazgatdsaggal.

Internet Hotline néven Internetes bejelenté-felliletet tart fent a médiatartalomnak nem
mindsulé online tartalmak bejelentésére. A jogellenes vagy a kiskorlak szamara
karos online tartalmak esetén a bejelentések nyoman nem hatdsagi eljarasban
intézkedéseket tesz, kapcsolat tart a rendérség kijeldlt szerveivel.

Rendszeresen elemzi, értékeli a bejelentd-fellileten beérkezett informacidkat, ezek
segitségével stratégiat dolgoz ki a tudatos internetezéssel, médiafogyasztassal és a
digitalis kompetencidk fejlesztésével kapcsolatban, koordinalja a Hatésag ezzel
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kapcsolatos népszerisitd tevékenységeit (kulondsen a Nemzeti Médiaértési Kdzpont
szakmai tevékenységeét), és javaslatot tesz a szabalyozas alapvet6 iranyaira.

16.7.2. Piacelemzési féosztaly

a) A piacelemzési eljaras hatékony és hatarid6ben torténé lefolytatasa érdekében
szervezi a piacelemzési munkat, koordinaljla a bels6 és kuls6 szakértbk
egyluttmikodését. Meghatarozza a piacelemzési eljaras soran a hirkozlési piacok
szabalyozasanak fébb iranyait, a kirovando kotelezettségek tartalmi elemeit, valamint
megoldasi javaslatokat készit a felmerllé szabalyozasi elvi kérdések tisztazasa
érdekében belsé és szolgaltatéi konzultaciok alapjan.

b) A piaci adatszolgaltatas és piackutatasok alapjan - sziikség szerint a miszaki terulet
bevonasaval - elkésziti a hirkdzlési piacok piacmeghatarozasat, és el6késziti a piaci
hatarozatok piacmeghatarozassal kapcsolatos részét.

c) A piaci adatszolgéltatas és piackutatasok alapjan - a Kézgazdasagi szabalyozasi
féosztaly, valamint - a mlszaki és jogi terlilet bevonasaval - elkésziti a hirkdzlési
piacok piacelemzését, és el6késziti a piaci hatarozatok piacelemzéssel, JPE
szolgéltatok azonositasaval és kotelezettségek kirovasaval kapcsolatos részét.

d) Részt vesz a hazai és nemzetkdzi tarshatésagokkal folytatott kozos
tevékenységekben.

e) Feladata ellatasa érdekében folyamatosan figyelemmel kiséri és elemzi a nemzetkozi
szabalyozas elméletét és gyakorlatat.

f) Vezet6i dontések alapjan az elndkhelyettesi terlilet kdzremiikodésével - sziikség
szerint a miszaki és jogi terlilet bevonasaval - elkésziti a piacelemzéshez hasznalt
modszertant, ellatja annak fejlesztését, a hirkdzlési piacok elemzésének egy

g) Ellatja a hirkozlési &gazati vizsgalat lefolytatasaval kapcsolatos feladatokat.

h) Ellatia a JPE szolgaltatok referenciaajanlatai jovahagyasara iranyulé eljarasok
koordinaciojat, kbzgazdasagi tAmogatast nyujt a dontések megalapozasahoz.

16.7.2.1. Piaci informécios osztély

a) Elvégzi a piacelemzési adatok gydjtését, a Hatdésag piackutatasainak tervezését,
menedzselését, feldolgozza a piacfelligyeleti tevékenység eredményeként megszerzett
informacidkat, szinten tartja, illetve fejleszti a Hatdésag piacismeretét.

b) Osszedllitia a piacelemzési kérdSiveket, adatelemzést végez, kildnds tekintettel az
adatok elektronikus feldolgozasanak ellenérzésére, valamint az Uj szempontok szerinti
gylijtések kialakitasara.

c) Piaci monitoring tevékenységet végez, rendszeres jelleggel monitoring-elemzéseket
készit, végzi a nemzetkozi szervezetek altal igényelt piaci adatszolgaltatds szakmai
elbkészitését.

d) Piaci informaciokkal tamogatja a Hatdésag kilsé kommunikacidjat, dsszedllitia a
Hatdsag gyorsjelentéseit.
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16.7.3. Kbézgazdasagi szabalyozasi féosztaly

a) Formalja a kilénb6z6 kiskereskedelmi és nagykereskedelmi piacok kdzgazdasagi
jellegl (arakkal, koltségekkel kapcsolatos) szabalyozasat, a Piacelemzési féosztallyal
kézrem(ikddve részt vesz a piacszabalyozasi kotelezettségek tartalmanak
kialakitdsaban.

b) Vizsgalja és dontéshozatalra el6késziti a rendszeres kbdzgazdasagi szabalyozasi
jellegli beadvanyokat (RIO- és RUO-dijszamitasok, koltségmodellek, szamviteli
szétvalasztasi kimutatasok, arindex-szamitasok, RM-alapu armegéllapitdsok, egyéb
koltségvizsgalatok).

c) Kbzgazdasagi szabalyozas révén kezeli az 0j piaci kihivasokat, 0j moédszereket,
eljarasokat (pl. BU-koéltségmodellezés) adaptal a szabalyozasi eszkdztarba.

d) Szakértéi véleményeket alakit ki mas szervezeti egységek részére a kbdzgazdasagi
szabalyozassal 6sszefliggd kérdésekben (pl. peres eljarasokban, jogvitas tgyekben).

e) Részt vesz a nemzetkozi és kdzosségi szervezetek munkajaban, illetve igény esetén a
kézgazdasagi szabalyozas jogi kérnyezetének fejlesztésében.

f) A korlatos er6forrasokkal (pl. frekvencia) valé gazdalkodashoz kapcsol6do
k6zgazdasagi, piacszabalyozasi munkat végez (kilondsen a hasznalt k6zgazdasagi
modszertan megalkotasa és gazdasagi modellek készitése révén).

16.7.3.1. Hirkozlési koltségelemzé osztaly

a) Ellenérzi, felllvizsgalja a JPE szolgaltatok nagykereskedelmi arajanlatait, szamviteli
szétvalasztasi beadvanyait, elékésziti a haldzati szolgaltatasok dijaival és a szamviteli
szétvalasztasi beadvanyokkal kapcsolatos dontéseket.

b) Kézremikddik a nagykereskedelmi armegallapitas kbzgazdasagi feltételrendszere,
illetve az ahhoz kapcsolodd koéltségszamitasi mddszerek, tovabba a szamviteli
szétvalasztas modszertananak fejlesztésében; koltségalapu arakkal,
koltségkimutatassal kapcsolatos elemzéseket készit.

c) Gazdasagi szempontbdl vizsgélja és véleményezi a postai szamviteli szétvalasztasi
beadvanyokat, javaslatot tesz a hidnypétlasra és a dontésre.

d) Felllvizsgalja az egyetemes szolgaltatok netté elkerllhetd koltségszamitasa
helyességét.

e) Részt vesz piacelemzési, JPE kijeldlési, kotelezettség-meghatarozasi munkakban, a
Piacelemzési féosztallyal egyuttmikddve részt vesz a kotelezettségek tartalmanak
kialakitdsaban.

16.7.3.2. Szabéalyozasfejlesztési és frekvencia-mddszertani osztaly

a) Elemzéseket, dontésel6készit§ anyagokat készit a hirkdzlési és médiapiacok
kézgazdasagi folyamatainak alakulasarél, tendenciairél.

b) Az 0j piaci kihivasok hatosagi kezelésére javaslatokat dolgoz ki, el6késziti U]
szabalyozasi modszerek és eljarasok adaptalasat.

c) Folyamatosan figyelemmel kiséri és elemzi a feladatkorével 6sszefliggd nemzetkdzi
piaci trendeket.
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d) Részt vesz a piacelemzési, JPE-kijelolési kbtelezettség meghatarozasi munkdkban a
kézgazdasagi jellegl kotelezettségek sziikség szerinti fejlesztésével.

e) A korlatos eréforrasokkal (igy kulénésen a frekvenciaval) valé gazdalkodas kérében
(kUlbnbsen versenyeztetési eljardsok sordn) megalkotja a hasznalt kdézgazdasagi
modszertant, gazdasagi modelleket készit, értékeli az egyes pélyazatokban benyujtott
Uzleti terveket, kbzgazdasagi modellszamitdsokat végez.

f) Részt vesz a Hatoésag spektrumstratégidjanak kozgazdasdgi megalapozasaban,
gondoskodik az elndki terllet szempontjainak spektrumstratégiaban valo
megjelenitésérél.

16.7.3.3. Kiskereskedelmi arak osztaly

a) Elvégez minden olyan kiskereskedelmi ar- és arindex ellenérzési szamitast, elemzést,
amely a Hatdsag hataskorébe tartozo feladat ellatasahoz sziikséges.

b) Armonitoringgal és arindex ellendrzéssel 6sszefliggésben vizsgalia az Altalanos
Szerz6dési Feltételekben foglalt tarifak és tarifacsomagok képzését és alkalmazasat,
folyamatosan figyelemmel kiséri a kiskereskedelmi szolgaltatasok arstruktarainak
alakulasat, errél Osszehasonlitd elemzéseket készit a fogyasztok tajékoztatasa
érdekében.

c) Részt vesz az arellenérzéshez sziikséges szolgaltatoi adatokkal kapcsolatos igények
Osszeadllitasaban, ellenérzi az adatszolgaltatasok minéségét fejleszti az arellendrzési
modszereket.

d) Részt vesz az arakkal kapcsolatos kulonféle célu hatasvizsgalatok, modellszamitasok
elvégzésében.

e) Ellenérzi a kiskereskedelmi piacon kirétt arjellegli kdtelezettségek betartasat, tovabba
kozremikodik a Hirkozlés-feligyeleti divizio altal lefolytatott kiskereskedelmi
arképzéssel kapcsolatos altalanos felligyeleti és piacfeliigyeleti hatdsagi eljarasokban.

f) Részt vesz a kiskereskedelmi hirkdzlési piacokra vonatkoz6 piacelemzési, JPE-
kijelolési, kotelezettség-meghatarozasi munkakban.
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17. A Hivatal

A Hivatal eljar a hataskorébe utalt hatésagi tigyekben, valamint szakmai tamogatést nyujt az
Eln6k, az EInOkhelyettes és a Médiatanacs tagjai részére. Dontésre elbkésziti az EInok és a
Médiatanacs hataskorébe tartozé ugyeket, figyelemmel kiséri a dontéseinek betartasat,
lefolytatja a szllkséges hatdsagi felligyeleti és ellenérzési eljarasokat.

A Hivatal élén a Féigazgato all, aki ellatja a Hivatal feletti szervezeti és szakmai vezetési
feladatokat, tovabba:

a) biztositja a Hatésag szervezetrendszerének hatékony mikodését,

b) javaslatot tesz az Elndknek a féigazgato-helyettesek kinevezésére, felmentésére,
illetve visszahivaséra, gyakorolja a munkaltatéi jogokat a helyettesei, valamint a Hivatal
alkalmazottai tekintetében;

c) kdzzéteszi a jogszabalyban el6irt nyilvantartasokat, adatokat, dontéseket;

d) beszamolot készit a Hatdésag tevékenyseégérdl az Orszaggydilés részére;

e) gondoskodik a jogszabalyokban meghatarozott informaciok k6zzétételérdl;

f) biztositja, hogy a Hivatal az EIndk, az Elndkhelyettes, a Médiatanacs, illetve a
Médiatanacs tagjai részére feladataik ellatdsahoz az Elndk altal - a Médiatanacs és
tagjai esetében a Médiatanacs elnokeként - meghatarozott mértékben és maddon
szakmai tamogatast nyujtson;

g) a Médiatanacs elndkének meghivasa alapjan tanacskozasi joggal részt vesz a
Médiatanacs Ulésein;

h) ellatja a jogszabaly, illetve az EInok altal - a Hatésag elndkeként és a Médiatanacs
elndkeként — ra ruhazott feladatokat és jogkdroket.
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17.1. Infokommunikaciés eréforrasok divizio

Kozigazgatdsi
Frekvenciagazdalkodasi Hatosa,
Spektrumgazdalkodasi és

| Médiatudomanyi Intézet NATO osztd
Frekvenciagazdalkodasi
hatosagi ositd

Projekt koordindcios féosztaly

| Médiatanacs titkarsdg fdosztaly | | Fdigazgatd

| Nemzeti Filmiroda } ‘

[ Hatdsagi és nyilvantartas
asztaly
{ Ellendrzési osztaly

| Infokommunikaciés eréforrasok divizia ‘ Médiafeligyeleti divizio | | Hirkbzlésfeligyeleti divizio |

| Nyilvantartasi es tajekoztatasi |
[ Technolégia-elemzd faosztaly l | Médiaszolgaltatdsi féosztdly fosztaly

I | Szolgaltatasbejelentés.

I Bejelentési osztaly osztaly

| Frekvencia- és
azonositogazdalkodasi féosztal

I [ Szegedi hatasagi iroda

Palyaztatdsi és jogi osztaly

Spektrumgazdalkodasi
052t
Médiafrekvencia-tervezésiés
koordindcios osztal

Azonositogazdalkodasi

| Meédiafeligyeleti foosztaly

| Misortigyeld és elemzd thosztaly

Ugytelkapcsalaties

tijé koztatdsi osztaly

Hirkdzlésfelligyelet] fGosztaly

osztol Debreceni hatosagi iroda
l Frekvenciaengedélyezési l | Miisorfigyeld asztly
osztaly Miskolci hatdsagi iroda

| Misorelemzs osztaly l

Mérésiigyi fdosztaly Pécsi hatosagi iroda

| Radidmonitoring osztély | Soproni hatdsagiiroda

Hatosagi osztaly

Radioellendrad és
zavarvizsgalati osztal
[W
szolgaltatasmérd osztaly

E-szolgaltatas-felugyeleti
osztily

Postafeligyeleti féosztaly

a) A Hat6sag feladat- és hataskorébe tartozd Ggyekben miszaki szabalyozasi szakértdi
tamogatést nyUjt a szabalyozasi kérnyezet értelmezéséhez, alkalmazasahoz.

b) Ellatja a Hivatal hataskdrébe rendelt frekvenciagazdalkodasi és azonositégazdalkodasi
hatéségi feladatokat, valamint e terlletekhez kapcsolodd nemzetkdzi koordinacids,
illetve nyilvantartasi tevékenységet.

c) Ellatja a Hivatal hirk6zlés-szabalyozasi miiszaki szakértdi tamogatasat.

d) A Médiatanacs, illetve valamely tagja felkérésére - a Féigazgatd egyetértésével -
miszaki szakmai szakért6i tamogatast nyujt a Médiatanacs eljarasaihoz, illetve
dontéseihez.

e) Iranyitia a
tevékenységét.

Hatésag radiomedfigyelési, zavarvizsgélati és zavarelhdritasi

17.1.1. Technoldgia-elemz6 féosztaly

a) A Hatosag feladat- és hataskorébe tartozéan miiszaki és szabalyozasi szakért6i
hatteret nydjt az Eht. és végrehajtasi rendeletei, valamint az Mttv. &ltal meghatarozott
szabalyozasi kdrnyezet értelmezéséhez, alkalmazasahoz, és az igényeknek megfelel
tovabbfejlesztéséhez.

b) Mlszaki és szabalyozasi szakért6i hatteret nyujt az elektronikus hirk6zlé halézatok és
szolgaltatasok minéségi kovetelményrendszerének kialakitasahoz és folyamatos
karbantartasahoz, valamint a k6z0s létesitményhasznalat soran felmertlé miszaki és
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szabdlyozasi kérdésekhez, miiszaki és szabalyozasi tamogatast nyujt a szabalyozas
stratégiai kérdésekben.

c) A technologiai trendek és szabalyozasi kovetkezményeik elbrejelzésével, miszaki és
szabalyozasi tamogatast nyujt a nemzetkdzi eléirasok hazai implementalasaban.

d) Elldtja az EIndk hataskorébe tartozé Ugyek miszaki szakértdi tamogatasat. Ennek
keretében kulondsen: miszaki és szabalyozasi tamogatast nyujt a piacelemzés
folyamatahoz, vizsgélja és értékeli a szolgaltatok altal benyuijtott referenciaajanlatokat,
szakeértdi tamogatast nyujt az elektronikus hirk6zl6 hal6zatokkal és elektronikus
hirkdzlési szolgaltatasokkal kapcsolatos masodfoku hatdésagi eljarasok miiszaki
kérdéseiben.

e) Szervezetten késziul az Uj technolégiak, halézati jovdképek, szolgaltatdsok
befogadasara és tanulmanyozza a  kulonb6zd  technoldégigju  halézatok
egyuttmikddésének lehetéségeit.

f) Figyelemmel kiséri az infokommunikacioés szolgaltatasok fejl6dését, rendszerezését és
ezek alapjan kialakitia és harmonizalja az elektronikus hirkézlési szolgéaltatasok
meghatarozasait és besorolasat.

g) Technolégiai elemzéseket végez az Uj technologiak bevezetése és a j6vd
szempontjabdl kiemelkedd innovativ megoldasok feltérképezése targyaban.

h) Figyelemmel kiséri a hazai és nemzetkdzi szabvanyositds eredményeit, kilonos
tekintettel az ITU-T ajanlasaira és az ETSI szabvanyaira, miiszaki szakért6i tamogatast
nydjt a szabvanyok értelmezésével kapcsolatban, a Nemzetkdzi kapcsolatok
féosztallyal kozosen megszervezi a szabvanyugyekkel kapcsolatos hatosagi
vélemények kialakitasat és a Hatésag képviseletét.

17.1.2. Frekvencia- és azonositogazdalkodasi féosztaly

a) A nemzetkdzi elbirasok és a hazai igények alapjan végzi a polgari célu
frekvenciagazdalkodassal kapcsolatos szabalyozasi és miszaki feladatokat.

b) Az EIn6k szamara doéntésre el6késziti a radiéspektrum-politikat és spektrum-stratégiat.

c) Részt vesz a frekvenciagazdalkodast érinté szabvanyalkotasi munkaban, a
frekvenciahasznalati dij és a palyaztatdsok miszaki feltételeinek el6készitésében.

d A hazai frekvenciafelhasznalas lehetéségeinek biztositasa érdekében
frekvenciatervezési feladatokat végez és nemzetkdzi koordinacios stratégiat dolgoz ki,
elékésziti az e célu két- és tobboldalu nemzetkdzi szakért6i targyalasokat. Operativ
nemzetkdzi koordinaciét folytat.

e) Lefolytatja a Hatdsag polgari célu frekvenciakijelolési és radioengedélyezési eljarasait.

f) Ellatja a polgari célu radidoberendezésekkel, az elektronikus hirkdzlé berendezésekkel
kapcsolatos hatdsagi, valamint a radiokezeldi vizsgak lebonyolitasaval 6sszefiggd
feladatokat.

g) Altalanos hatésagi feliigyeleti eljarast folytat le az engedélyhez kotott polgari céld
frekvenciahasznalattal kapcsolatos jogsértések esetén.

h) Részt vesz az azonositdgazdalkodassal kapcsolatos szabalyozasi politika iranyelvek
kidolgozasaban, elvégzi az azonositogazdalkodassal kapcsolatos nemzetkdzi és
hatéséagi feladatokat.

i) A médiaszolgaltatasi palyazati eljarasok el6készitése érdekében a Médiatanacs
felkérésére frekvenciaterveket dolgoz ki.
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J) Médiaszolgaltatasi lehetéség megtervezéséhez - a Médiatanacs elbzetes
hozzajarulasa esetén - adatot szolgaltat.

k) Részt vesz a hataskorével 6sszefiiggd nemzetkdzi szervezetek munkajaban a hazai
érdekek képviselete és a nemzetkdzi koételezettségek teljesitése érdekében,
véleményezi a tevékenységét érint6 nemzetkdzi ajanldsokat és szakmai
dokumentumokat.

I) Elldtia a Magyarorszagot megilleté milholdas palyapoziciok hasznalataval,
hasznositasaval kapcsolatos allami feladatok szakmai el6készitését.

m)Ellatia a koncesszios szerzédésekkel kapcsolatos allami feladatok szakmai
el6készitését.

A Frekvencia nemzetk6ézi iroda fbosztalyvezet6é munkakdr(i irodavezet6je a
frekvenciagazdalkodas korébe tartoz6 szabalyozéasi tevékenység megalapozasa és
ellatasa kérében kdzvetlendl tamogatja a féosztalyvezetét.

17.1.2.1. Spektrumgazdalkodasi osztéaly

a) Felméri és értékeli a hazai frekvenciafelhasznalasi igényeket, a hazai és nemzetkozi
trendeket, valamint a nemzetkdzi szabalyozasbol adodd kotelezettségeket. Ezek
alapjan kezdeményezi a nemzeti frekvenciasavok felosztasanak és a savhasznalati
szabalyoknak id8szakos és szikség szerinti felllvizsgalatat, terveket készit a polgari
€s nem polgari savmegosztasokra, savhasznalatokra és savatrendezésekre.

b) Kidolgozza a frekvenciafelhasznéalas alapelveit, javaslatot tesz a polgari és kdzds céll
frekvenciasavok felhasznalasi és frekvenciakiosztasi szabalyaira, illetve miszaki és
eljarasi  kovetelményeire, meghatarozza az U(j radioszolgalatok, rendszerek
bevezethet6ségére, egymasra hatasara vonatkozd frekvenciagazdalkodasi
kovetelményeket, kidolgozza a savatrendezési, savkilritési, savmegnyitasi feltételeket,
részt vesz a radiotavkozlési-, valamint a radiéspektrum-politka szakmai
elbékészitésében, kozremikodik a spektrumstratégia kidolgozasaban.

c) Vezeti az Eurdpai Frekvencia Informaciés Rendszer (EFIS) kozponti adatbazisat,
gondoskodik azok folyamatos karbantartasarol.

d) Elvégzi az Uj radiészolgalatok, illetve rendszerek bevezethet6ségének és egymasra
hatdsanak frekvenciagazdalkodasi vizsgéalatat, javaslatot tesz megvaldsitasuk
feltételeire és frekvenciakiosztasi és -felhasznalasi kdvetelményeire.

e) A frekvenciaspektrum eurdpai harmonizacidjanak korében vizsgdlja és elemzi a
savhasznalat hazai 0sszefliggéseit és az ilyen nemzetkozi felmérésekhez adatokat
szolgéltat.

f) Kozrem(ikddik a nemzetkdzi koordinaciés megallapodasok kidolgozasdban és azok
nemzetkdzi elfogadtatasaban.

g) Vizsgalia a NATO frekvenciatamogatasi kérelmek magyarorszagi teljesithetéségét
polgéri frekvenciagazdalkodasi szempontbal.

h) Kidolgozza a Hatésag polgari célu frekvenciagazdalkodasra vonatkozo belsd miszaki
és eljarasi szabdlyait.

i) Kidolgozza a radios interfészek kovetelményeit és azt bejelentésre el6késziti az EU
Bizottsaganak.

J) Vizsgalja az EU tagorszagai altal, notifikacios célbol bejelentett miszaki szabalyokat
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és javaslatot tesz azok elfogadasara.

k) Részt vesz a frekvenciagazdalkodast érintd frekvenciafelhasznalasi, szabvanyalkotasi
munkéban.

) Koézremilkodik a frekvenciadijazas koncepcidjanak kialakitasaban, kidolgozza annak
miszaki elveit.

m)Vizsgalla az engedélyezett frekvencia felhasznalasokat a nemzeti frekvencia
felosztasnak és a savfelhasznalasi szabalyoknak valé megfelelésége szempontjabdl.

n) Képviseli a frekvenciagazdalkodas hazai érdekeit a nemzetkdzi szervezetek
munkajaban: International Telecommunications Union (ITU), EU tavkozlési
munkacsoportok (RSC, RSPG, Cocom), CEPT Electronic Communications Comittee
(CEPT ECC), Internaitional Civil Aviation Organization (ICAQO), Dunabizottsag, HCM
munkacsoportok, Regional Arrangement concerning the Radiotelephone Service on
Inland Waterways (RAINWAT).

17.1.2.2. Médiafrekvencia-tervezési és koordinaciés osztaly

a) Elvégzi a révidhullamu rendszerek muiisorszérd célterilet besugarzasi vizsgalatat,
tervezéseét.

b) Elvégzi a muiholdas rendszerek célterlleti besugarzasi vizsgalatat, tervezését.
Kidolgozza a nemzeti és regiondlis miholdas rendszerek miszaki kévetelményeit,
részt vesz azok hasznositasaval kapcsolatos munkakban.

c) Részt vesz a frekvenciatervezést és -koordinaciot érinté két- és tbbboldall nemzetkozi
szakértdi targyalasokon, nemzetkdzi tervezd értekezleteken, gondoskodik azok
szakmai el6készitésér6l, keépviseli a magyar javaslatokat és gondoskodik a
jegyz6kényvekben megfogalmazott feladatok végrehajtasarél. A spektrum hatékony
felhaszndldsa és a hazai frekvencidk védelme érdekében nemzetkozi
frekvenciakoordinacios stratégiat dolgoz ki.

d) Részt vesz a nemzetkozi preferalt frekvenciakiosztasi tervek kidolgozdsdban és végzi
azok nemzetkdzi elfogadtatasat.

e) Ellatja a hazai és kiilfoldi kezdeményezési polgari és nem polgari szolgalatokat érintd
operativ. nemzetkdzi frekvenciakoordinaciés feladatokat a két- és tdbboldald
nemzetkdzi megallapodasok, valamint a Nemzetkdzi Radidszabalyzat (RR) alapjan.
Gondoskodik a Magyar Igazgatas részér6l a hasznalt frekvenciak nemzetkozi
statuszanak biztositasarol.

f) Figyelemmel kiséri a kilonbdzé radiészolgalatok nemzetkdzi koordinacids bejelentéseit
tartalmazo6 ITU-BR IFIC és ECO T-DAB korleveleket, vizsgalja a Magyar Igazgatast
érinté bejelentéseket, szikség szerint intézkedéseket kezdeményez a hazai
frekvencidk érdekében.

g) Meghatarozza a nemzetkdzi frekvenciakoordinacibhoz szilkséges tevékenység
nemzetkdzi  szinti egységes  szoftverigényét, részt vesz a  Kkorszeri
frekvenciagazdalkodast tdmogaté szamitbgépes rendszerek fejlesztési igényeinek
kialakitdsaban, a rendszerek tesztelésében.

h) Elvégzi a frekvenciatervezéshez, engedélyezéshez és nemzetkozi
frekvenciakoordinacibhoz  szilkséges egyes radiészolgalatokon beldli, illetve
radioszolgalatok koézotti elektromagneses 06sszeférhetéségi (EMC) vizsgalatokat,
egyuttmlkodik a Méréslgyi féosztallyal és a KFGH-val a nem polgari szolgélatokat is
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érintd esetekben, valamint részt vesz az EMC kodvetelményrendszer nemzetkdzi
kidolgozasaban.

i) Gondoskodik a nemzetk6zi és hazai radiézavar-bejelentések kivizsgalaséarol,
kézrem(ikddik a zavarok elharitasanak megoldaséaban.

i) Vezeti a hazai és kulféldi miisorszord allomasok nyilvantartasat, végzi a koordinacios,
valamint médiafrekvenciak tervezésével kapcsolatos adatbazisok karbantartasat és
felligyeletét.

k) Kidolgozza a médiaszolgaltatasi palyazati eljaras el6készitéséhez szukséges
lehet6ségek jegyzékét, az ehhez tartozé elvi frekvenciaterveket, elkésziti a szikséges
miszaki dokumentaciokat, gondoskodik a frekvenciatervek megjelentetésérdl, illetve
szakmai képviseletet biztosit a nyilvanos meghallgatédson.

[) Elkésziti az analdg és digitalis hazai foldfelszini misorszérd szolgalatok helyi, korzeti
és orszagos elvi frekvenciaterveit, valamint kidolgozza az FM kiskdzOsségi radidk
frekvencia- és besugarzasi terveit.

m) Adatszolgaltatast nyujt az igénylék altal készitendé mdisorszérasi frekvencia- és
besugarzasi tervekhez, elbiralja a benyujtott terveket és lefolytatia a misorszérasra
vonatkozo frekvenciakijelolési és radibengedélyezési eljarasokat.

n) Biztositia az Uzemel6 hazai milsorszéré adokra vonatkozd nyilvantartasok
aktualizalasat, a f6bb adatoknak a Hatdésag honlapjan térténé megjelentetését.

0) Kidolgozza a misorszo6ré allomasok frekvencia- és besugarzasi tervezésének miszaki
kovetelményeit, valamint az engedélyezésiikkel kapcsolatos eljarasokrol sz6l6
tajékoztatot.

17.1.2.3. Azonositogazdalkodasi osztaly

a) Az EIndk szamara dontésre el6késziti az azonositégazdalkodassal kapcsolatos
szabalyozasi politikat.

b) Figyelemmel kiséri az 0j elektronikus hirkdzlési haldézatokat, szolgéaltatdsokat és
tapasztalatai alapjan javaslatot tesz az azonositokkal kapcsolatos szabalyozasi politika
modositasara.

c) A hazai érdekek képviselete és a nemzetkdzi kotelezettségek végrehajtasa érdekében
részt vesz a szakmai nemzetkdzi szervezetek munkajaban.

d) A szabdlyozasi politika iranyelveinek betartasaval gazdalkodik az azonositokkal,
lefolytatja az azonositd engedélyezési hatdsagi eljarasokat.

e) Vezeti a jogszabalyban el6irt azonositdgazdalkodassal kapcsolatos nyilvantartasokat
és gondoskodik az adatok kézzétételérdl.

f) Eljar a nemzetkdzi azonositékkal kapcsolatos Ugyekben és vezeti a nemzetkozi
ajanlasokban el6irt azonositégazdalkodassal kapcsolatos nyilvantartasokat.

g) Megallapitja az azonositdk lekotéséért és hasznalataért fizetendd dijak alapadatait az
azonositd dijak szamlazasahoz.

h) Szakmai tdmogatast nyljt az azonositogazdalkodassal kapcsolatos piacfelligyeleti
tevékenységhez.

i) Felelés a szamhordozasi kdzponti referencia-adatbazis mikodtetéséeért, a felmerild
hibadk behatérolasaért és elharitasaért, valamint funkciondlis és mennyiségi igényeknek
megfeleld fejlesztéséért, és ennek érdekében figyelemmel kiséri az elektronikus
hirkozlési piac fejlédését.
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17.1.2.4. Frekvenciaengedélyezési osztaly

a) Lefolytatja a Hatésag polgéri célu frekvenciakijelolési és radibengedélyezeési eljarasait
a misorszoras kivételével.

b) Elldtjia a vonatkozé jogszabalyban meghatarozott hatésagi feladatokat a
radioberendezésekkel, az elektronikus hirk6zl6 berendezésekkel, valamint
megfeleléségik kdlcsdnds elismerésével kapcsolatban.

c) Végzi az engedélyezési eljaras soran szikséges belf6ldi koordinaciot.

d) A radidhal6zatok és allomésok tervezéséhez adatszolgaltatast nyujt.

e) Megallapitja a frekvenciadijak mértékét és fizetési gyakorisagat.

f) Felelés a radiokezelbi vizsgak szervezéséért és lebonyolitasaért, gondoskodik a
vizsgabizottsag felkérésérdl, gondoskodik a vizsgabizonyitvanyok kiadasarol.

g) Elldtia a szolgalmi jog alapitasaval kapcsolatos feladatokat az antenndk és
antennatartok kérdésében.

h) Altalanos hat6sagi feliigyeleti eljarast folytat le az engedélyhez koétott polgari cél
frekvenciahasznalattal kapcsolatos jogsértések esetén.

i) Rendszeres adatszolgaltatast nyljt az Eurdpai K6ztsség szerveinek a kijeldlt ATIS és
MMSI kédokrol.

17.1.3. Mérésiigyi féosztaly

a) Kivizsgalja az elektromagneses spektrumban megjelené zavarokat és EMC
problémakat, intézkedik azok elharitdsa érdekében. Biztositja a radidés és televizids
vétel zavarmentességét.

b) Ellenérzi a piacon lévé radid6 berendezések, tavkozlési végberendezések és
nagyfrekvencias jelet, vagy mellékhatast kelt6 villamos berendezések alapvet6
kovetelményeknek vald megfeleléségét.

c) Fellgyeli a radiéallomasok és szolgaltatasok ellatottsagi mutatdit, a kisugarzott jelek
miszaki és Uzemi jellemzdit az engedélynek valé megfelelés szempontjabdl.

d) Felderiti a nem engedélyezett vagy nem megfeleld, illetve az engedélyezettdl eltérd
berendezés, vagy frekvencia hasznalatot és intézkedik annak megszintetése
érdekében.

e) Az ellen6rzési és megfigyelési adatokbdl Iétrehozza a mérési adatbazist és kodzcélu
informacios szolgaltatast nydjt a mérési eredmények publikalasaval.

f) Informaciot, illetve mérési adatokat szolgaltat a polgari és a nem polgéari céli
frekvenciagazdalkodasi, valamint a médiainfrastruktira-szabalyozasi, a piacfeligyeleti
€s a piacszabalyozasi eljarasokhoz.

g) Szakért6i és kutatasi hatteret biztosit a spektrum és piacszabalyozasi dontések
megalapozasara.

h) A kolféldi tarsigazgatasok, hatdsagok radiézavar bejelentéseit kivizsgélja és
intézkedéseket hoz a radiézavarok elharitasa érdekében, kozremiikodik a nemzetkozi
radidzavarok elharitdsaban.

i) Részt vesz a nemzetkodzi radiomérd programok végrehajtasaban.
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17.1.3.1. R&diémonitoring osztaly

a)

b)

d)

f)

g)

h)

)
K)

1)

Mikodteti a mérbszolgalat fix allomasokbdl allé integralt orszagos spektrum-
interferencia monitoring rendszert (radidmegfigyelés), a kiegészitd milholdas
adasokat és a 30 MHz alatti frekvenciasavokat megfigyelé alrendszerét, valamint az
elektromégneses sugérzasokat vizsgald alrendszereket, monitoring kézpontot.
Ellenérzi és feligyeli a frekvenciasavok nemzeti felosztasaban a polgari, valamint a
KFGH kezdeményezésére a nem polgari célu felhasznalds szamara meghatarozott
frekvencian vagy frekvenciasavban mikddé radidallomasok forgalmi, foglaltsagi
jellemzéit, és kisugarzott miiszaki paramétereit. A mérési adatokat polgari és nem
polgari bontasban a megfelel6 adatbazisban régziti és informaciot szolgaltat a
Frekvencia- és azonositdégazdalkodasi féosztaly, valamint a KFGH szamara.
Média-technoldgia elemzéseket végez.

Fogadija és kivizsgdlja a kulféldi tarsigazgatasok, hatésagok radiézavar bejelentéseit,
szUukség esetén azt helyszini radidellendrzésre vagy felderitésre a Radidellendrzé és
zavarvizsgalati osztalyra tovabbitja. Intézkedik a radi6zavarok elharitdsa érdekében,
kozremlUkodik a nemzetkdzi zavarelharitasban, kilfoldi eredetli zavar esetén az
illetékes szervnél zavarbejelentést tesz.

Részt vesz a nemzetkdzi spektrum monitoring programok végrehajtasaban,
vételmegfigyeléseket végez, rendszeres id6kdézokben elvégzi a nemzetkdzi
adatszolgaltatassal kapcsolatos méréseket.

MUkodteti az egységes mérdszolgalati informaciés rendszert és — a nem polgéri célu
felhasznélas kivételével — a mérési eredményekbdl kdzcélu informacié-szolgaltatast
nyujt.

Frekvencia-megfigyeléseket végez és adatokat szolgaltat a piacfelligyeleti és az
altalanos hat6sagi felugyeleti eljarasok szamara.

Elkésziti a Mérésiigyi Tervet és a méréstigyi fejlesztési terveket.

Megszervezi és koordinalja a mérbeszkéz és méréstechnoldgiai (modszer)
fejlesztéseket.

Ellatia a mérémuiszerek hitelesitésével, kalibraciojaval kapcsolatos feladatokat, a
mérémiiszerek felligyeletét, gondoskodik az Uzemeltetési feltételekrdl, intézi a
karbantartasokat és a javittatasokat, valamint elkésziti az éves Kalibraciés Tervet.
Elvégzi a Hatosag akkreditalt vizsgalo és kalibrald laboratériumanak idészakos belsé
auditalasat.

Tervezi és koordinalja a mérészolgalati oktatasokat és tovabbképzéseket. Elkésziti az
éves Oktatési Tervet és gondoskodik annak végrehajtaséarol.

Elkésziti a mérdszolgalat nemzetkdzi kapcsolatok tervét.

17.1.3.2. Radidellendrzd és zavarvizsgalati osztaly

a)

b)

MUkodteti a mérdszolgalat mobil mérérendszerekbél allé  radioellenérzé  és
zavarvizsgalo integrélt rendszerét.

Ellenérzi és felligyeli, sajat feladatkorében, valamint a Frekvencia- és
azonositdogazdalkodasi f6osztaly felkérésére a polgari radio-berendezések,
radidallomasok és hal6zatok engedélynek valé megfelelését.

c) A KFGH kezdeményezésére elvégzi a nem polgéri célu frekvenciagazdalkodasnak a

radiézavar elharitassal, az ellen6rzéssel, a radidmegfigyeléssel és az
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adatszolgaltatassal kapcsolatos hatdsagi tevékenységeinek ellatdsahoz szikséges
radio-mérdbszolgalati feladatokat.

d) Ellendrzi az uzemben tartott radidberendezéseket, radidallomasokat és haldzatokat.
Meéri és ellendrzi a mlisorszord szolgaltatas miszaki, mindségi, ellatottsagi jellemzéit.
jellemzéit.

f) Felderiti és behatarolja az engedély nélkili radiéadasokat. Kivizsgalja a mlsorvételi és
a radié-halozatok kozotti zavarokat és intézkedik azok elharitasara.

g) EMC méréseket végez a radidszolgalatok zavarmentes mikodése érdekében.

h) A zavarelharitas érdekében lefolytatia a tdrvényben meghatarozott hatésagi
eljarasokat.

i) Felkérésre 6sszehangolt méréseket végez a nemzetkdzi zavarok kivizsgalasara és
részt vesz radiodellendrzd programok végrehajtasaban.

17.1.3.3. Berendezés- és szolgaltatasméro osztaly

a) Mlkodteti a mérészolgalat akkreditalt vizsgalo és kalibrald laboratériumat.

b) Ellenérzi a mintavételezett és telephelyére szallitott radidberendezések, tavkozlési
végberendezések, valamint a nagyfrekvencias jelet vagy mellékhatast kelt6
berendezések alapvetd kovetelményeknek valé megfeleléségét, a
frekvenciahasznalati, EMC és az dsszekapcsolasi jellemz&k mérésével.

c) Laboratériumi mérésekkel ellendrzi az elektronikus hirkozlési szolgaltatdsok miszaki
és mindsegi jellemzbit.

d) Elemzd és szakértdi méréses vizsgalatokat folytat frekvenciagazdalkodasi,
piacfeliigyeleti és piacszabalyozasi kérdések megvalaszolasara.

e) Kozremiikoddik a kijelolt megfeleléség értékelé szervezetek kijelélésnek vald folyamatos
megfelelése ellendrzésében.

f) Elvégzi a joghatassal jar6 mérések eszkozeinek kalibralasat, ellatia a mérésugyi
szakteruletre esé szabvanyositasi Ugyek intézését.
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17.2. Médiafellgyeleti divizid

| Médiatanacs titkarsdg fdosztaly | |

Kozigazgatdsi
Frekvenciagazdalkodasi Hatosa,

Fdigazgato

- L Spektrumgazdalkodasi és
| Médiatudomanyi Intézet P hAT:)oszt'i

Frekvenciagazdalkodasi
hatosagi ositd

Projekt koordindcios féosztaly

Nemzeti Filmiroda } ‘

| Hatosagi es nyilvantartas
asztaly

{ Ellendrzési osztaly

| Infokommunikacios eréforrasok divizié ‘ Médiafeligyeleti divizié | | Hirkzlésfeliigyeleti divizio |

| Technolagia-elemzd fdosztaly |

| Frekvencia- es
azonositogazdalkodasi féosztal

Spektrumgazdalkodasi

osztl
Mediafrekvencia-tervezésiés
koordinacios osztaly

| Médiaszolgdltatdsi féosztaly

Bejelentési osztaly

Palyaztatasi és jogi osztaly

| Médiafeligyeleti foosztaly

Azonositogazdalkodas
osztél

l Frekvenciaengedélyezési l
osztaly

Mérésiigyi flosataly |

| Radidmaonitoring osztaly

Radioellendrzd es
zavarvizsgalati osztdly

Berendezés- és

| Misorfigyeld és elemzd foosztaly

Miisorfigyeld asztaly

| Misorelemzd osztaly l

|

| Nyilvantartasi es tajekoztatasi |
foosztaly

| | Szolgdltatasbejelentés |
osztaly

I [ Szegedi hatasagi iroda

Ugytelkapesalaties

tijé koztatdsi osztaly

Hirkdzlésfelligyelet] fGosztaly

Debreceni hatosagi iroda

Miskolci hatdsagi iroda

Pécsi hatosagi iroda

Soproni hatésagi iroda

Hatosagi osztaly

E-szolgaltatas-felugyeleti

|
|
|
|
|
|

osztily

szolgdltatasmérd osztaly

Postafeligyeleti féosztaly

a) Elldtjia a Hatdésag hataskorébe tartozd médiaigazgatassal 6sszefliggd altalanos
hatésagi fellgyeleti, piacfeliigyeleti, illetve hatosagi ellenérzési, informaciészolgaltatasi
feladatokat.

b) Ellatja a médiaszolgaltatasi jogosultsagokkal kapcsolatos feladatokat.

c) Ellatia a Divizi6 hataskorébe tartoz6 bejelentések kezelését és a hatésagi
nyilvantartasok vezetéset.

d) Dontésre el6késziti a Médiatanacs hataskorébe tartozo, a Divizid feladatkdrébe utalt
hatésagi Ugyeket, tovabba elldtja a Hivatal hatdskorébe tartoz6 médiaigazgatasi
hatésagi feladatokat.

e) A hatdskorébe tartoz6 hatosagi
szervezetekben.

ugyekben képviseli a Hivatalt a nemzetkozi

17.2.1. Médiaszolgaltatasi féosztaly

a) Ellatjia a médiaszolgaltatasi jogosultsagokkal kapcsolatos feladatokat a jogosultsag
keletkezésétél, annak megsziinéséig.

b) Kidolgozza a kisk6ztsségi médiaszolgaltatasi lehetéségek palyaztatasanak elveit.

c) A Médiatanacs felkérésére elkésziti a médiaszolgaltatasi lehetéségek jegyzékét.

d) El6késziti a Médiatanacs szamara a ktzosségi médiaszolgaltatasként vald elismerésre
irAnyulo eljarassal 6sszefliggé dontéseket.
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e) Ellatjia a piaci koncentracid megel6zésével és a jelentés befolyasold ereji (JBE)
médiaszolgaltatok azonositdsaval kapcsolatos médiatanacsi dontésekkel 6sszefliggé
el6készitd feladatokat.

f) Ellatja a médiaszolgaltatasi misorkdvetelményekkel (kvétak) 6sszefiiggd feladatokat.

g) Ellatja a médiaszolgaltatok beszamolasi kotelezettségével kapcsolatos feladatokat.

h) Ellatia az NMHH médiaigazgatédsi koveteléseinek érvényesitésével, kezelésével
kapcsolatos hatésagi feladatokat, el6késziti a részletfizetési kedvezmény
kotelezettségeit rogzité hatdsagi hatarozat, vagy hatdésagi szerz6dés tervezetét.

i) Vezeti a médiaszolgaltatdsok hatésagi nyilvantartasait.

17.2.1.1. Bejelentési osztaly

a) Ellatja a linearis és a lekérheté médiaszolgaltatasi bejelentésekkel, nyilvantartasba
vétellel kapcsolatos hatosagi feladatokat, vezeti és naprakészen tartja a nyilvantartast.

b) Ellatja a nyilvantartasba vétellel, illetve a nyilvantartasba vétel megtagadasaval, az
eljaras megszintetésével és a nyilvantartasbél valo torléssel kapcsolatos hatdsagi
hatarozatokat.

c) El6késziti a kdz6sségi meédiaszolgaltatasként valo elismerésre iranyuld elbterjesztést a
Médiatanacs szamara.

d) Figyelemmel kiséri és hatésagi hatarozattal atvezeti a hataskoérébe tartozé
médiaszolgaltatasok adataiban bekovetkezett valtozasokat.

e) Eléterjesztést készit a médiaszolgaltatdk halozatba kapcsolddassal Osszefiggd
tgyeiben a Médiatanacs szamara.

f) Elldtja a vételkorzet-kiterjesztéssel, vételkorzet-csokkenéssel kapcsolatos hatdsagi
feladatokat.

g) Elldtjia a feladatkdrébe tartozé médiaszolgaltatokkal szemben fennalld kdvetelések
érvényesitésével, kezelésével kapcsolatos hatésagi feladatokat.

h) Megdllapita a hataskdrébe  tartoz6 kereskedelmi médiaszolgaltatasok
médiaszolgaltatasi dijait.

17.2.1.2. Palyaztatasi és jogi osztaly

a) El6késziti és elvégzi az orszagos, korzeti, helyi és kiskdzOsségi radids
médiaszolgaltatasi lehet6ségek palyaztatasat. Elvégzi a palyazatok kiirasanak,
vizsgalatanak és értékelésének részfeladatait.

b) Dontésre el6késziti a médiaszolgaltatasi hatdésagi szerz6dések megkoétésére iranyuld
hatdsagi tgyeket.

c) Ellatja az ideiglenes médiaszolgaltatasi hatésagi szerz6dések megkdtésére iranyuld
kérelmek elbiralasaval, a hatosagi szerz6dések el6készitésével kapcsolatos
feladatokat.

d) Dontésre el6késziti a médiaszolgaltatds jellegének megvaltozasaval kapcsolatos
hatésagi tgyeket.

e) El6késziti a halézatba kapcsolddast, vételkdrzet-bévitést kérelmezd médiaszolgaltatok
hatosagi szerz6désének modositasat, illetve a hatosagi szerz6dések egyéb
modositasat.
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f) Ellatia a médiaszolgaltatasi szerz6dések megszintetésével, valamint a lejaro
meédiaszolgaltatasi jogosultsagokkal 6sszefliggd feladatokat.

g) Ellatjia a Médiatanacs hataskorébe tartozd, médiaszolgéltatokkal szemben fennalld
kovetelések érvényesitésével, kezelésével kapcsolatos hatésagi feladatokat, valamint
elékésziti a részletfizetési kedvezményrél szold doéntéseket, figyelemmel Kkiséri
betartasukat.

h) Kialakitja a médiaszolgéaltatok beszamoldjdnak tartalmi elemeit, kezeli, feldolgozza és
elemzi a beérkezett beszamolokat.

i) Figyelemmel kiséri az Mttv. szerinti mlsortartalmi (kvéta) kdvetelményeket, ellenérzi az
adatszolgaltatast, el6késziti a misorkvotakra vonatkozo kotelezettségek teljesitéserdl
az Europai Bizottsdg szamara készitend6 médiatanacsi beszamolot.

j) Ellatja a tajékoztatasi monopdliumok lebontasaval kapcsolatos feladatokat, vizsgalja a
meédiaszolgaltatok tulajdonosi szerkezetét.

k) A piaci koncentracio megel6zése és a jelentés befolyasolé ereji médiaszolgaltatok
azonositasa érdekében el6késziti és lefolytatia a Médiatanacs hataskérébe tartozo
eljarasokat, el6késziti a JBE médiaszolgaltatok kotelezettségeit rogzitdé hatdsagi
hatérozatokat, illetve hatésagi szerz6déseket.

) Részt vesz a kozszolgélati médiarendszer, a kodzszolgélati médiaszolgéaltatasi
lehetéségek felllvizsgalatanak el6készitésében, a jogszabalyban eldirt konzultaciot
kdvetben és alapjan elbterjesztést készit a Médiatanacs részére e targyban.

17.2.2. Médiafellgyeleti féosztaly

a) Ellatja az Mttv. szerinti &ltalanos hatéségi felligyeleti, illetve piacfeligyeleti hatdskorbe
tartozé hatdésagi dontések, feladatok el6készitését, kivéve azokat, amelyeket az
SzMSz kifejezett rendelkezésével mas szervezeti egység feladatkorébe utal.

b) Az egyes médiaszolgaltatéknal a Muisorfigyelé és elemzd fbosztaly altal észlelt
torvénysértések alapjan javaslatot tesz a Médiatanacs részére a hatésagi eljaras
meginditasara, el6késziti a Médiatanacs hataskorébe tartozd hatdsagi felligyeleti
tgyekben hozand6 dontéseket.

c) Ellatja a Hivatal hataskorébe tartoz6 médiaigazgatasi hatdsagi feladatokat.

d) Ellenérzi az orszagos médiaszolgaltatok misorszolgaltatasi, valamint hatésagi
szerz6désnek megfeleld mikodését, szikség esetén elbterjesztést készit a
Médiatanacs szamara a szerz6dések modositasa tekintetében.

e) Javaslatot tesz a Médiatanacs hataskorébe tartoz6, médiaigazgatassal kapcsolatos
bejelentések kezelésére és kezeli a feladatkorébe tartozé bejelentéseket.

f) A Médiatanacs hataskorébe tartozé kiegyensulyozott tajékoztatds kotelezettségét
érinté panaszok Ugyében elbterjesztést készit a Médiatanacs szamara, illetve
lefolytatja a Hivatal hataskorébe tartozo kiegyensulyozott tajékoztatas kotelezettségét
érint6 eljarasokat.

g) A Kobzszolgdlati Testuletbe jelol6 szervezetek nyilvantartasba vételére iranyuld
hatosagi hatarozatot el6késziti, nyilvanos sorsolassal eldonti, hogy melyik szervezet
jeloltje delegéalhaté.

h) El6késziti a médiapiaci agazatra vonatkozd piacfelligyeleti tervet, sziikség esetén
annak moédositasat, valamint elkésziti a piacfelligyeleti beszamolét és elékésziti annak
nyilvanossagra hozatalat.
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i) Elbterjesztést készit a Médiatanacs szamara a mas tagallamban letelepedett
médiatartalom-szolgaltatdk altal elkévetett jogsértésekkel kapcsolatos hatésagi Ugyek
tekintetében.

i) A médiaszolgaltatok erre vonatkozé kérelme esetén el6késziti a Médiatanacs szamara
az adott misorszam kategoriaba sorolasarol szolé hatdésagi hatarozat tervezetét.

k) El6késziti a termékmegjelenités és az arra iranyuld felhivas Mttv.-ben meghatéarozott
feltételeknek valé megfeleléségére vonatkozd Médiatanacsi ajanlas tervezetét.

[) Ellatja az 6nszabalyoz6 szervezetek tevékenységének felligyeletét.

17.2.3. Miisorfigyel6 és elemz6 féosztaly

a) Elldta  az  Mttv. hatdlya ala tartoz6 ~ médiaszolgaltatok  rendszeres
tartalomellenérzésével 6sszefliggb feladatokat.

b) Vizsgélja, ellenérzi a médiaszolgaltatok szerz8déses kotelmeinek teljesitését,
betartasat.

c) Elvégzi a Médiatanacs altal kezdeményezett, illetéleg inditott vizsgalatokat.

d) Elemzi és dokumentalja a magyarorszagi médiapiac folyamatait. Misorfigyelé és —
elemzd szolgalatot mikddtet.

e) Rendszeresen publikdlja a piaci folyamatokkal 6sszefiiggé kimutatasokat.

f) Részt vesz a misorkvétakra vonatkozd kotelezettségek teljesitése tekintetében az
Eurépai Bizottsag szamara készitenddé médiatanacsi beszamolé elékészitésében.

17.2.3.1. Miisorfigyel6 osztaly

a) Rendszeresen ellenérzi a magyarorszagi televiziok és radiok mikodését,
tevékenységét.

b) Ellatia a Hatdésag Digitalizalé Archivalé Rendszerével (Iris) kapcsolatos szakmai-
tartalmi feligyeleti tevékenységét, elvégzi a kilsé adatbazisokon alapuld elemzéseket.

c) Célvizsgalatok keretében ellenérzi a Médiatanacs altal kiemelt eseményként
meghatarozott médiajelenségeket.

d) Ellatja a digitalis archivum épitésével 6sszefliggd feladatokat.

e) Részt vesz a Hatdsag és a PSZAF, valamint a Hatésag és az NFM kozotti
egyuttmikodési megallapodas altal kijelolt feladatok ellatasaban.

17.2.3.2. Miisorelemz6 osztaly

a) Elvégzi az Mttv. altal eldirt gyartasi kvotak és korhatar-besorolasok vizsgélatat.

b) Ellenérzi az orszagos sugarzasu kereskedelmi televiziok és radiok szerz6déses
vallalasainak teljesitését.

c) Elvégzi a hir- és politikai magazinmUisorok kvantitativ tartalomelemzését.

d) Elvégzi a kiskortak védelmére vonatkoz6 szabalyok betartasaval kapcsolatos hatdsagi
ellenérzéseket.

e) Gondozza és folyamatosan frissiti a Filmadatbazist.

f) Vizsgalja az orszagos televizids miisorkinalat alakulasat.

g) Frissiti a Média Adattéarat.
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h) A televiziok nézettségi és a radiok hallgatottsagi adatait publikalja.

i) Elvégzi a Médiatanacs altal elrendelt elemzéseket.

j) Elemzi a hazai televizios és radios reklampiacot.

k) Vizsgalja a linearis médiaszolgaltatdsban kozzétett reklam, televizios vasarlas,
valamint a rekldm és a televizidos vasarlas kozzétételét akusztikus moédon jelzd
figyelemfelhivds hangerejét.

I) Nyomon koéveti a hallasi fogyatékkal él6k befogadasat kénnyité feliratokkal kapcsolatos
kotelezettségek teljesitését.

m)Részt vesz a kiskorlak védelmével Kkapcsolatos klasszifikacios szempontok
kidolgozasaban.
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17.3. Hirkozlésfeltigyeleti divizié

| Médiatanacs titkarsdg fdosztaly  — | Fdigazgato L I"ewenci';c;:jaa'fuk?::lg Hatoss
| Meédiatudomanyi Intézet
l Nemzeti Filmiroda } ‘ hatosagi oszta

| Hatosagi es nyilvantartas
asztaly

{ Ellendrzési osztaly

Projekt koordindcios féosztaly

| Infokommunikaciés eréforrasok divizié ‘ Médiafeliigyeleti divizié | | Hirkozlésfeliigyeleti divizid |

| Nyilvantartasi es tajekoztatasi |
| Technolégia-elemzd faosztaly | | Médiaszolgaltatasi féosztaly faosztaly

' [ | Szolgaltatasbejelentes| |
[ Frekvencia- 65 I Bejelentési osztaly osztaly
azonositdgazdalkodasi fiosztal

t | Sregedi hatdsagi iroda

Palyaztatdsi és jogi osztaly

osztil UgyTfelkapcsolati &5
| Médiafeliigyeleti foosztaly tijékoztatdsi osztal

Spektrumgazdalkodasi

Mediafrekvencia-tervezésiés
koordinacios osztaly

Azonositogazdalkodas | Misorfigyeld és elemazd féosztaly
gsztal | Debreceni hatdsagi iroda
Frekvenciaengedeélyezesi | Misorfigyeld asztaly
osztaly

| Miskolei hatdsagi iroda

Hirkdzlésfelligyelet] fdosztaly

| Misorelemzs osztaly l
Mérésigyi fiosztaly | | Pécsi hatdsagi iroda

| Radidmaonitoring osztaly | Soproni hatésagi iroda |

Radioellendrzd es

aElienal g | Hatosagi osztaly
zavarvizsgalati osztdly

E-szolgdltatas-felugyeleti
osztaly

Berendezés- és
szolgdltatasmérd osztaly

Postafeligyeleti fdosztaly

a) Ellatja a Hatosag hataskorébe tartozé, hirkozléssel és postaval 6sszefliggé altalanos
hatésagi fellgyeleti, piacfeligyeleti, illetve hatésagi ellenérzési, nyilvantartasi,
informacidszolgaltatasi, valamint Ugyfélkapcsolati és tajékoztatasi feladatokat.

b) Elldtja a Divizi6 hataskorébe tartoz6 bejelentések kezelését és a hatésagi
nyilvantartasok vezetéset.

c) Ellatia a tavkdzlési épitmények engedélyezésével, ellenbrzésével és az
épitésfelligyelettel kapcsolatos feladatokat.

d) Lefolytatja a frekvenciahasznalati jogosultsag megszerzését szolgald arverések és
palyazatok elséfoku hatdsagi eljarasait.

e) Dontésre el6késziti a Médiatanacs hataskorébe tartozé, a Divizié feladatkérébe utalt
hatésagi feligyeleti tigyeket.

f) A hataskorébe tartozé hatdésagi Ugyekben képviseli a Hivatalt a nemzetkozi
szervezetekben.

g) Kezdeményezi a fogyasztévédelemmel és a tisztességtelen piaci magatartas
tilalmaval kapcsolatos eljarasokat.

17.3.1. Nyilvantartasi és tajékoztatasi féosztaly

a) A Hatésag nyilvantartasi rendszerének mikodtetése érdekében gondoskodik a
nyilvantartasok vezetésérol, és az ehhez szilkséges adatok kezelésérdl.
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b) A sajtétermékek nyilvantartdsa tekintetében végzi a Hivatal Altal vezetett
nyilvantartasbdl valé torléssel, valamint a bejelentett adatok ellenérzésével kapcsolatos
feladatokat.

c) Osszegyiijti és rendszerezi a Divizio nyilvantartasaiban tarolt adatkoroket, gondoskodik
azok rendszeres aktualizalasarol.

d) Osszefogja, koordinalja és képviseli a Diviziét érinté nyilvantartasi igényeket, szakmai
szempontbdl fellgyeli az igények alapjan megvalosulo informatikai fejlesztéseket.

e) Biztositia a Hatdésdg ugyfélkapcsolati és t4jékoztatasi feladatainak ellatdsat.
Gondoskodik a fogyasztoktol, hallgatoktol, nézéktdl érkezd informaciok feldolgozasardl,
a levont kdvetkeztetésekrdl tajékoztatja az érintett szervezeti egységeket.

f) Gondoskodik a Hatdsag statisztikai adatszolgaltatasi koételezettségeinek (OSAP)
teljesitésérél és e kotelezettségekre vonatkozd eldirasoknak valé megfelelés
érdekében koordinald és tamogat6 feladatokat lat el.

g) A feladatkorébe tartoz6 adatok tekintetében gondoskodik a Hatdsag
informacidszolgaltatasi kotelezettségeinek teljesitésérél, koordinalja és fellgyeli a
kozzétételi és a hirdetményi Gton vald kozlési feladatok teljesitését.

h) Vezeti a tovabbitasi kotelezettség, valamint a médiaszolgaltatasok felajanlasanak
kotelezettsége targyaban a médiaszolgaltatok és a mdisorterjeszték altal kotott
szerz8dések nyilvantartasat.

i) Vezeti a kdzszolgalati médiaszolgéltatasok digitalis vételének biztositasa érdekében
adhat6 A&llami tamogatas alapjaul szolgadl6 nem hatésagi nyilvantartasokat. A
kdzszolgalati médiaszolgaltatdsok digitalis vételének biztositdsa érdekében adhat6
allami tamogatéassal kapcsolatos feladatok végrehajtasa soran ellatja a hatésagi eljaras
vagy ellendrzés keretében felmerlé feladatokat.

j) Lefolytatja a frekvenciahasznalati jogosultsag megszerzését szolgalé arverések és
palyazatok els6foku hatdsagi eljarasait. Részt vesz ezek el6készitésében, a hatésagi
eljardson kivili feladatok végrehajtasaban is.

k) Feleloés az egységes hirkdzlési, média és mozgokép statisztikai adatbazis
kialakitasaért és mikodtetésert.

A f6osztalyon bellli osztaly strukturaban miikédik a Szegedi hatdésagi iroda, amely hatésagi
iroda a regiondlis elhelyezkedése miatt a kompetenciakdrébe tartozé nyilvantartasi
tevékenysége mellett nyomvonalas engedélyezési, zavarelhdritasi és berendezés-
piacfeligyeleti feladatot is ellat. A hatésagi iroda vezet6je f6osztalyvezet6-helyettesi
munkakor( kdztisztviseld és a hatdsagi irodavezetéi megnevezést hasznalhatja.

17.3.1.1. Szolgaltatasbejelentési osztély

a) Fogadja és nyilvantartasba veszi az interfészbejelentéseket, el6késziti az elektronikus
hirkbzlési szolgaltatasok nyujtasdhoz hasznalt eléfizet6i és haldzati interfészek
jellemzéinek kbzzétételét.

b) Ellatja az elektronikus hirkozlési szolgaltatok, elektronikus hirkdzlési szolgaltatasok -
ideértve az Altalanos Szerzédési Feltételek és azok moédositasai -, valamint a
kiegészit6 médiaszolgaltatasok bejelentésével és nyilvantartasaval kapcsolatos,
jogszabaly altal elirt feladatokat. Az elektronikus hirkdzlési szolgaltatd igénye esetén
e nyilvantartas alapjan igazolast allit ki a nyilvantartasban szerepl adatokrol.
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c) Folyamatosan végzi az elektronikus hirkozlési szolgaltatok torvényi elbiras szerinti
adatainak kozzétételét, valamint azok tovabbitdsat a Nemzetbiztonsagi Szakszolgalat
részére.

d) Vezeti a misorterjesztési szolgaltatasok bejelentésével kapcsolatos nyilvantartast. A
misorterjesztési szolgaltatasok esetében nyilvantartasba veszi a misorterjesztés
jogszeriiseégét alatdmaszto igazolasokat.

e) Tervezdi, épittetdi megkeresésre tajékoztatast nyujt az elektronikus hirkdzlé haldzatok
Uzemeltetbirdl.

f) Figyelemmel kiséri a bejelentések tartalmanak jogszerlségét, az elektronikus
hirkézlésre vonatkoz6 szabaly megsértésének gyanuja esetén piacfeliigyeleti eljarast
kezdeményez.

g) Regisztrdlia a kozponti elektronikus szolgaltatdé rendszerhez kapcsolédni kivané
szervezetek szamara kiallitott tanudsitvanyokat, regisztralja e tanudsitvanyok
megujitasat, visszavonasat, a valtozasokrdl tajékoztatia a Kormany Informatikai
Biztonsagi Felugyel6jét. Figyelemmel kiséri, és szikség esetén jelzi a tanusitdsok
felilvizsgalatanak sziikségességét, megujitas esetén regisztralja az Uj tandsitvanyokat.

h) Kidolgozza, folyamatosan karbantartja és fejleszti a szolgaltatasok megjelblésére
szolgéalo azonositoé jelek rendszerét.

i) Rendszeresen fellilvizsgélja az altala vezetett nyilvantartdsok adatainak helyességét
és biztositja azok jogszabalyoknak megfelel6 kdzzétételét.

i) Nyilvantartast vezet a kotelezett médiaszolgaltatok tovabbitasi kdtelezettség keretében
kotott szerzddéseir6l.

k) Nyilvantartast vezet a médiaszolgaltatasok felajanlasanak kotelezettsége keretében
kotott szerz6déseirdl.

[) Kialakitja az egységes hirkdzlési, média és mozgokeép statisztikai adatbazist, ellatja az
adatbazis szervezési feladatait, a fejlesztéssel kapcsolatos javaslatok kidolgozasat, a
kapcsolédé adminisztrativ teenddket.

m) Adatszolgéltatast nyudjt a hirkdzlési szolgéltatokrol és szolgaltatdsokrol a Hatdsag
szervezeti egységei, valamint mas szervek megkeresései alapjan.

n) Az informatikai, a hirkdzlési és az audiovizualis média teriiletén igazsagigyi szakértoi
tevékenység folytatdsdhoz szikséges szakmai gyakorlat szakirdnya jellegének
elbiralasa kérdésében szakhatdsagkeént jar el.

17.3.1.2. Szegedi hatdsagi iroda

17.3.1.2.1. Nyilvantartasi tevékenysége kérében:

a) Fogadja és nyilvantartja az elektronikus hirkdzlési szolgaltatasok mindéségének a
fogyasztdk védelmével Osszefiiggd kdvetelményeirdl szolé rendeletben elbirt adatokat
és megfeleléség igazolasi dokumentumokat.

b) Vezeti az épitésligyi tevékenység, valamint az épitésfelligyeleti hatosagi ellenbrzések
és birsdgok nyilvantartasait.

c) Ellatja a nyomtatott és elektronikus sajtétermékek nyilvantartasba vételét.

d) Nyilvantartast vezet az elektronikus hirkozlési épitmények tobb szolgéltatdé altal
megvaldsulé kdzos eszkdzhasznalatarol.
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17.3.1.2.2. Informécidszolgéltatasi €s kdzzétételi tevekenysége keretében:

a) Koordinalja a statisztikai adatszolgéltatasi kotelezettségek (OSAP) teljesitésével —
éves feltoltésével — kapcsolatos feladatokat, valamint az ennek ellatasdhoz szikséges
fejlesztéseket.

b) Adatokat biztosit az egységes hirkozlési, média és mozgokép statisztikai adatbazis
elkészitéséhez. Kozremiikddik a statisztikai adatbazis fejlesztésével kapcsolatos
javaslatok kidolgozasaban, szervezési feladatok és a kapcsolodd adminisztrativ
teenddk ellatasaban.

c) Koordinalja a szakterllet altal vezetett nyilvantartdsokhoz kapcsol6do tevékenységet,
tamogatast nydjt az Uj nyilvantartasok kialakitdsahoz, azoknak a Hat6sag nyilvantartasi
rendszerébe valo beillesztéséhez.

d) Az elektronikus hirkdzlési szolgaltatasok minéségének a fogyasztok védelmével
Osszefiggd kovetelményeir6l szold6 rendelet értelmében nyilvantartott minéségi
mutatok alakulasardl kimutatasokat készit és gondoskodik azok kdzzétételérdl.

e) Kezeli, rendszerezi és kdzzéteszi a szakterilet kozérdekl adatait.

f) Koordindlja és felligyeli a kozzétételi tevékenységet, valamint intézkedik a hatésagi
hirdetmények megjelentetése érdekében.

17.3.1.2.3. Nyomvonalas tavkozlési épitmények engedélyezési tevékenysége korében
mikodési terdletén:

a) Elbiralla a benyujtott engedélykérelmeket, engedélyezi a hirkozlési épitmények
|étesitését, hasznalatbavételét, fennmaradasat, atalakitdsat, fogadja az épitési
tgyekkel kapcsolatos bejelentéseket, jogsegélykérelmeket, valamint ellatja a szolgalmi
jog alapitasaval kapcsolatos feladatokat.

b) A halézat egysége miatt szikséges kotelez6 miiszaki és Uzemeltetési feltételeket
allapit meg.

c) Eljar - bevont allamigazgatasi szervként - a terlletrendezési és terlletfejlesztési
kérdésekben.

d) El6késziti és megadja a szilkséges adatokat a pénzlgyi informéaciés rendszerbeli
szamlazashoz.

roz oz

a) Eljar a misorelosztd szolgaltatok haldézatdban tapasztalt kilsé eredetli zavar elharitasa
érdekében.

b) Radioéfrekvencias zavarelharitdssal kapcsolatos hatdsagi feladatokat lat el.

c) Ellatja a radio-berendezések és elektronikus hirkdzl6 végberendezések, valamint a
nagyfrekvencias jelet vagy mellékhatast kelt6 villamos berendezések forgalomba
hozataldhoz és forgalmazasahoz kapcsol6d6 berendezés-piacfelligyeleti feladatokat.

d) A Hatésag barmely szervezeti egységének felkérésére helyszini hatdsagi ellenbrzést
folytat le.

17.3.1.3. Ugyfélkapcsolati és tajékoztatasi osztaly

a) Ugyfélfogado irodat és call-centert miikddtet a Hatosag Visegradi utcai telephelyén.
b) Személyes kapcsolati pontként mikodik a Hatésag és az egyes hatdsagi eljarasokat
kezdeményez6 Ugyfelek kozott.
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c) Fogadja és egységesen kezeli a tajékoztatdsi beadvanyokat, koordindlja a Hatdsag
tajékoztatasi tevékenységeét.

d) Tudastarat mikodtet. Az egyes megkeresések megvalaszolasa érdekében a
kompetens szervezeti egységekhez fordul, akik az altalanos egylttm(ikédés rendje
alapjan segitik a sziikséges tajékoztatas megadasaban.

e) Terjeszti a Hatdésag t4jékoztatd anyagait, hirdetményi kozzétételi, illetve kézbesitési
feladatokat lat el.

f) Folyamatosan figyelemmel kiséri és elemzi a Hat0sag tajékoztatasi tevékenységét, a
megkeresések alapjan elemzéseket készit a Hivatal részére.

g) Elldtjia a kdzszolgalati médiaszolgéaltatasok digitalis vételének biztositasa érdekében
adhaté allami tAmogatassal kapcsolatos tdjékoztatasi feladatokat.

17.3.2. Hirkozlésfelligyeleti foosztaly

a) Gondoskodik a fbosztaly hatdsagi irodai egységes hatésagi jogalkalmazoi
gyakorlatanak kialakitasarol.

b) Jovahagyasra el6késziti az elektronikus hirkdzlési agazatra vonatkozé felligyeleti és
ellendrzési tervet és szilkség esetén annak moédositasat, valamint elkésziti a terv
végrehajtasardl szo6l6 beszamolot és el6késziti annak nyilvanossagra hozatalat,
irAnyitja és koordindlja a terv végrehajtasat.

c) Elkésziti a Hatdésag elektronikus hirkézlési és postai tevékenységérél szold
orszaggyulési beszamolot.

d) Iranyitia és koordinalja a fbosztaly elektronikus hirkdzlési szolgéaltatdsokkal,
berendezésekkel, kiegészité médiaszolgaltatasokkal kapcsolatos altaldnos hatéséagi
feligyeleti ellenbrzéseit, eljarasait és piacfellgyeleti tevékenységét.

e) Iranyitja és koordinalja a szakterllet elektronikus hirkdzlési épitményekkel kapcsolatos
engedélyezési tevékenységét, ellatja az épitésfelligyeleti feladatokat.

f) Ellen6rzi a Kkijelolt elektronikus hirkdzlési vizsgald, ellenérzd, illetve tanusitd
szervezeteket.

g) Elldtia az Egyetemes Elektronikus Hirkozlési Tamogatasi Kassza mikodtetésével,
valamint az egyetemes szolgaltatasok finanszirozadsaval kapcsolatos, jogszabalyban
meghatéarozott hatdéséagi feladatokat.

h) Ellatja az egyes elektronikus hirkoézlési szolgaltatokat terhelé felugyeleti dijfizetéssel
Osszefliggd feladatokat.

i) Ellatja a Féigazgato altal meghatarozott, a Hivatal hataskorébe tartozé médiaigazgatasi
feladatokat.

j) Elldtia a Fbéigazgatd 4altal meghatarozott, a Médiatanacs hataskorébe tartozo
médiaigazgatasi feladatok teljesitéséhez szilkséges szakmai tdmogatod feladatokat,
elkésziti a vonatkozo elbterjesztéseket, elvégzi a hatdsagi ellenbrzéseket.

A f6osztalyon belili osztaly struktirdban az E-szolgaltatas-felligyeleti, valamint a Hatdsagi
osztaly és négy hatésagi iroda mikaodik. A hatésagi irodak regionalis elhelyezkedésiik szerint
a féosztalyvezet6 altal megjeldlt kompetencia korikbe tartozé felligyeleti tevékenységek
mellett nyomvonalas engedélyezési, valamint zavarelharitasi és ugyfélkapcsolati
tevékenységet is ellatnak. A hatésagi irodak vezetdi féosztalyvezeté-helyettesi munkakori
koztisztviselOk, és a hatdsagi irodavezetdi megnevezést hasznalhatjak. Az osztalyok vezet6i
osztalyvezetdi munkakdri kdztisztviseldk.
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17.3.2.1. A Hirkozlésfelugyeleti féosztaly hatésagi irodai

a) A Hirkdzlésfellgyeleti féosztalyon az alabbi hatésagi irodak mikoédnek:
aa) Hirkdzlésfelligyeleti f6osztaly debreceni hatdsag irodaja,
ab) Hirkozlésfellgyeleti féosztaly miskolci hatdsagi irodaja,
ac) Hirkozlésfelugyeleti féosztaly pécsi hatdésagi irodaja,
ad) Hirkozlésfellgyeleti féosztaly soproni hatésagi irodaja.

b) A hatésagi irodak a féosztalyvezeté altal meghatarozott kompetencia teruleten és
felosztas szerint ellatjdk az elektronikus hirkozlésre vonatkozd szabélyok
érvényesulésének ellen6rzését, altalanos hatdésagi  felugyeleti, valamint
piacfelugyeleti ellenbrzéseket és eljarasokat folytatnak le.

17.3.2.1.1. A hat6séagi irodak az elektronikus hirktzlés és a médiaigazgatas korében az
alabbi feladatokat latjak el:

a) A Hat6sag hataskorébe tartozo elektronikus hirkdzlési tigyekben hivatalbol, kérelemre,
illetve a Média- és Hirkozlési Biztos kezdeményezésére hivatalbdl altalanos hat6sagi
fellgyeleti, valamint piacfeligyeleti ellenbrzést és eljarast folytatnak le.

b) Ellatjak - a féosztalyvezetd altal meghatarozott felosztas szerint - a Hivatal, illetve a
Médiatanacs hataskorébe tartoz6 médiaigazgatasi feladatokat.

c) Ellatjadk a radidberendezések és elektronikus hirkézld végberendezések, valamint a
nagyfrekvencias jelet vagy mellékhatast kelté villamos berendezések forgalomba
hozatalahoz és forgalmazasahoz kapcsol6do6 berendezés-felligyeleti feladatokat.

d) A Hatésag nyilvantartasi rendszere és az OSAP mikdodtetése, valamint a kozzétételi
feladatok ellatasa érdekében hatésagi irodak biztositigk a feladatkdriikhdz
kapcsoléddan a sziikséges alapadatokat.

17.3.2.1.2. A hatdésag irodak a nyomvonalas elektronikus hirkozlési épitmények
engedélyezési tevékenysége kdrében az alabbi feladatokat latjak el:

a) Elbiraljdk a benyujtott engedélykérelmeket, engedélyezik az elektronikus hirkozlési
épitmények létesitését, hasznalatbavételét, fennmaradasat, atalakitasat, valamint
ellatjak a szolgalmi jog alapitasaval kapcsolatos feladatokat.

b) A halézat egysége miatt sziikséges kotelez6 miiszaki és Uzemeltetési feltételeket
allapitanak meg.

c) Eljarnak - bevont allamigazgatasi szervként - a teriiletrendezési és terlletfejlesztési
kérdésekben.

d) El6készitik és megadjak a szikséges adatokat a pénzigyi informaciés rendszerbeli
szamlazashoz.

17.3.2.1.3. Egyéb tevékenységi kérben a hatésagi irodak az alabbi feladatokat latjak el:

a) Eljarnak a miisoreloszté szolgaltatok halézataban tapasztalt kilsé eredetli zavar
elhéritdsa érdekében.

b) Radiofrekvencias zavarelharitdssal kapcsolatos hatosagi feladatokat latnak el.

c) A Hatésdg barmely szervezeti egysége altal a f6osztalyvezetének tovabbitott
felkérésére helyszini hatosagi ellenérzést folytatnak le.
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17.3.2.2. Hatésagi osztaly

A fbvaros terlletén mikodd hatosagi osztaly a féosztalyvezetd altal meghatarozott
kompetencia terlleten és felosztas szerint ellatja az elektronikus hirkozlésre vonatkozé
szabalyok érvényesilésének ellen6rzését, altalanos hatdsagi fellgyeleti, valamint
piacfelligyeleti ellendrzéseket és eljarasokat folytat le és a 17.3.2.1. pontban foglaltaknak
megfeleléen jar el. A Hatdésag barmely szervezeti egysége altal a féosztalyvezetdnek
tovabbitott felkérésre hatésagi ellenérzést folytat le.

17.3.2.3. E-szolgaltatas-felligyeleti osztaly

a) Ellatja az elektronikus alairassal kapcsolatos hatdségi nyilvantartasok vezetését.

b) Fogadja az elektronikus aldirdssal kapcsolatos szolgéltatdsok megkezdésével,
valamint a szolgaltatasok korében bekovetkezett valtozasokkal kapcsolatos
bejelentéseket.

c) Felugyeli a belfoldi elektronikus alairassal kapcsolatos szolgaltatasokat.

d) Ellenérzi az elektronikus alairasi termékek megfeleléségének tanusitasara Kkijelolt
szervezetek tevékenyseégét, egyuttmikodik a kijelolést veégzd miniszterrel.

e) Kérelemre, illetve hivatalbol lefolytatia az elektronikus hirdetéssel kapcsolatos
feligyeleti eljarasokat.

f) Ellatjia a Kozigazgatdsi Gyokér Hitelesités-szolgaltatdé mikodtetésével kapcsolatos
feladatokat.

g) Tamogatja a hatésagi tevékenységhez kapcsol6dd szabvanyositasi tevékenységet.

17.3.3. Postafelligyeleti f6osztaly

a) Ellatia a postai felligyeleti tevékenységgel kapcsolatos hatosagi feladatokat,
figyelemmel kiséri a postai szolgaltatasok ellatasanak megfeleléségét, tovabba
jévahagyja az egyetemes szolgaltaté altal alkalmazandé minéségmérési modszereket.

b) Ellatja a postai szolgaltatok piacra Iépésével kapcsolatban a hatésagi engedélyezési és
bejelentés-nyilvantartasi feladatokat, tovabba az egyetemes postai szolgaltatd
Uzletszabalyzatanak  jovahagyasaval,  moddositasaval  kapcsolatos  hatésagi
tevékenységet.

c) Kialakitja és karbantartja a postai hatésagi adatbazist.

d) Ellatja a postai szolgaltatok adatszolgaltatasaval kapcsolatos feladatokat, feldolgozza
és elemzi a beérkezd adatokat. Elemzi a postai szektor helyzetét, fejlédési
tendenciajat, tovabba szakmai, szakértdi hatteret biztosit a postai szakterileten.

e) Javaslatot tesz a postaszabalyozas altalanos strukturajara, a szabalyozas alapvetd
rendszertechnikai dokumentumaira és azok tartalmara.

f) Részt vesz az eurdpai és vilagszervezetek postaszabalyozasi munkajaban, képviseli a
nemzeti érdekeket a nemzetkdzi szakmai forumokon.

g) Kezdeményezi a nemzetkdzi postai szabvanyok hazai bevezetését és ennek
érdekében szaktertletén figyelemmel kiséri a nemzetkdzi szabvanyositasi
tevékenységet, részt vesz a nemzetkdzi postai szervezetek szabvanyositasi
munkéjaban.
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h) Felelés a postai szolgaltatasok koltségszamitasaval, arszabalyozasaval és a postai
szolgéltatok szamviteli szétvalasztasaval kapcsolatos hatésagi feladatok ellatasanak

szakmai megalapozéséért.
i) Ellatja a tavirat szolgaltatassal kapcsolatos hatdsagi feladatokat.
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18. A Féigazgaté kozvetlen iranyitasa ala tartozé szervezeti egységek

Kozigazgatdsi
Frekvenciagazdalkodasi Hatdsa

Spektrumgazdalkodasi és
NATO osztal

| Médiatandcs titkdrsag féosztaly - |

| Médiatudomanyi Intézet

} hatosagi osztal

Fdigazgato

Frekvenciagazdalkodasi

l Nemzeti Filmiroda

| Hatosagi es nyilvantartasi ‘
L osztaly
| Ellendrzési osztaly

Projekt koordindcios féosztaly

| Infokommunikacios eréforrasok divizié ‘ Médiafeligyeleti divizio | | Hirkbzlésfeligyeleti divizio |

| Technolagia-elemzd fdosztaly |

| Frekvencia- es
aronositogazdalkoddsi féosztd

Spektrumgazdalkodasi

osztal

Mediafrekvencia-tervezésiés
koordinacios osztaly

| Médiaszolgaltatdsi féosztdly

I Bejelentési osztaly

Palyaztatdsi és jogi osztaly

| Meédiafeligyeleti foosztaly

Azonositogazdalkodas
osztél

Frekvenciaengedeélyezesi
osztaly

Mérésiigyi flosataly |

| Radidmaonitoring osztaly

Radioellendrzd es
zavarvizsgalati osztdly

Berendezés- és

| Misortigyeld és elemzd thosztaly

| Misorfigyeld asztaly

| Misorelemzs osztaly l

| Nyilvantartasi es tajekoztatasi |
foosztaly

| | Szolgaltatasbejelentés |
osztaly

I [ Szegedi hatasagi iroda

Ugytelkapcsalaties

tijé koztatdsi osztaly

Hirkdzlésfelligyelet] fGosztaly

Debreceni hatosagi iroda

Miskalci hatdsagi iroda

Pécsi hatosagi iroda

Soproni hatésagi iroda

Hatosagi osztaly

E-szolgaltatas-felugyeleti

|
|
|
|
|
|

osztily

szolgdltatasmérd osztaly

Postafeligyeleti féosztaly

18.1. Médiatanacs titkarsag féosztaly

a) Elldtjia a Médiatanacs adminisztrativ feladatait az Ugyrendben foglaltak szerint, igy
kulondsen: megszervezi a Médiatanacs uléseit, jegyz6kdnyvet vezet, nyilvantartja a
Médiatanacs dontéseit, figyelemmel kiséri a hataridés feladatok teljesitését, sziikség
esetén felhivja a felel6s szervezeti egységek figyelmét a hataridék teljesitésére.

b) Ellatja a Médiatanacs tagjainak tekintetében a személyi titkari feladatokat. Koordinalja
a tagok hivatalos programijait, kdzremikddik el6készitéstikben, lebonyolitasukban,
tovabba figyelemmel kiséri a megvalositdshoz szikséges feltételek biztositasat.

c) Kézremlkodik a Média dontéselbkészité féosztaly feladatkdrébe tartozo, a Hivatal altal
hozott els6foku hatarozatok elleni fellebbezések tekintetében a masodfoku hatésagi

Ugyek dontésre torténd elokészitésében és a Meédiatanacs részére torténd
el6terjesztésében.
d) Tamogatast nydjt a Médiatanacs hazai, nemzetkdzi igazgatasi és egyéb

szervezetekkel valé kapcsolattartadsahoz.

e) Ellatja a Médiatanacs tevékenységével dsszefliggd nemzetkdzi feladatokat.

f) Ellatjia a Médiatanacs ugyrendjének meghatarozdsaval, kozzétételével Gsszefliggd
feladatokat.

g) Ellatja a Kézszolgalati Kddex elsé izben torténd elfogadasaval kapcsolatos feladatokat.

h) El6késziti a Médiatanacs el6z6 évi tevékenysége tekintetében az Orszaggydlés
szamara készitendd beszamolot.
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i) A Meédiatanacs titkarsag fdosztaly keretein belil mikédik a Médiatanacs

Médiatudomanyi Intézete.

18.1.1. Médiatudomanyi Intézet

Az Intézet alapfeladatként a médiahoz kapcsolédo 6nalldé tudoményos tevékenységet végez,
és ezen keresztll segiti a Médiatanacs mikodését. Az Intézet munkajanak felugyeletét a
Médiatanacs az altala kijel6lt koordinalé tanacstagon keresztil latja el.

Az Intézet az alabbi feladatokat latja el:

a) Jogi, tArsadalomtudomanyi és gazdasagi kutatasokat és elemzéseket készit.
b) Szakmai kiadvanyokat jelentet meg.
¢) Tudoméanyos rendezvényeket (konferencidk, kerekasztal-beszélgetések stb.) szervez,

illetve ilyen rendezvényeken képviseli az Intézet tudoméanyos allaspontjat.

d) Koézremiikddik a médiaval kapcsolatos kutatasi eredmények oktatasi, ismeretterjesztd

céll hasznositasaban.

e) Egyéb, a Médiatanéacs altal az Intézet szaméara meghatarozott tudoméanyos feladatokat

lat el.

f) A Kommunikaciés igazgatdsag felkérésére, vele egyuttmikddésben javaslatot tesz az

EIndk konferencidkon, szakmai tanacskozasokon elhangzé, médiat érinté el6adasainak
szakmai tartalmara, a szakteruleteket koordinalva elkésziti az el6éadas szakmai
tartalma szovegét, szikség esetén a szdveghez kapcsol6dd prezentaciokat.
Amennyiben az el6adas hirkdzlési szakmai tartalmat is érint, egyuttmikédik a
Hirk6zlési elnbkhelyettessel.

18.2. Nemzeti Filmiroda

A Hivatal mlkoédteti a Nemzeti Filmirodat. A Nemzeti Filmiroda vezetdje féosztalyvezetd
munkakori koztisztviseld, de az igazgatoi cim hasznalatara jogosult.

A Filmiroda feladatellatasa korében:

a)

b)

d)

Elldtja a Hivatal feladat- és hataskdrébe utalt mozgoképszakmai hatésagi feladatokat,
lefolytatja a mozgoképszakmai altalanos hatdsagi fellgyeleti eljarasokat, vezeti a
mozgoképszakmai hatdsagi nyilvantartasokat.

Képviseli a feladat- és hataskorébe tartozd tgyekben a Hatdésagot a nemzetkozi
szervezetekben, részt vesz az eurépai és nemzetkdzi mozgoképszakmai szervezetek
munkajaban. Igazolast allit ki az eurdpai és nemzetk6zi szervezetek altal igényelt, a
Nemzeti Filmiroda nyilvantartasaban szerepl6, mozgoképszakmai teriletre vonatkoz6
magyarorszagi adatokrol.

Ellatja a két- és tobboldali nemzetkdzi koprodukcids szerzé6désekben megallapitott
feladatokat.

Megkeresi a hataskodrrel és illetékességgel rendelkezd addigazgatasi szervet, illetve
bejelentést, feljelentést tesz, amennyiben olyan koérilményt észlel, amely alapjan
valamely tamogatott esetében felmerlil a mozgoképrél széld 2004. évi Il. torvény
(Mktv.) hatalya ala tartoz6 tamogatads felhasznalasaval kapcsolatos olyan
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jogszabalysértés alapos gyanuja, amely az allami koltségvetés megkarositasahoz
vezethet.

Hat6sagi és nyilvantartasi osztaly

Lefolytatja a filmalkotasok és moziel6zetesek korhatar-besoroldsaval kapcsolatos
hatosagi eljarasokat.

Felkéri és Osszehivja az eljar6 Korhatar Bizottsagot, kapcsolatot tart a Korhatér
Bizottsdgba tagot delegédlé szervezetekkel. Megszervezi az eljar6 Korhatar Bizottsag
ulését, ellatja az tlésekkel kapcsolatos adminisztrativ feladatokat.

Lefolytatia a milvészi értékik vagy kulturalis jelent6éségik miatt tamogatasra
érdemes filmalkotasok ,art” mindsitésével kapcsolatos hatdsagi eljarasokat.
Lefolytatia a mdivészi értékik miatt tamogatasra érdemes vagy kulturdlis
kévetelmények teljesitése alapjan tamogatasra jogosult filmalkotasokat terjeszté
mozik, illetve mozitermek ,art” besorolasaval kapcsolatos hatdsagi eljarasokat.
Kdzhitell nyilvantartasokat vezet a mozgdképszakmai szervezetekrdl és természetes
személyekrdl, a tamogatasra jogosult filmalkotasokrdl, a tamogatasban nem
részesuld filmalkotasokrol, a terjesztésre kertld filmalkotasokrol, az ,art” besorolasu
filmalkotasokrél és az ,art” mozikrdl, illetve mozitermekrél. Ellatja a nyilvantartasba
vétellel, a nyilvantartasbél val6 torléssel és a nyilvantartas adataiban valo valtozas
bejegyzésével kapcsolatos hatdsagi feladatokat.

Lefolytatja az Mktv. szerinti tdamogatast igényld filmalkotasoknak a magyar részvételi
aranyok szerinti besorolasara iranyulé hatésagi eljarasokat.

Ellenérzi és igazolja a filmalkotas kulturalis kovetelményeknek valé megfelelése
tényét.

Ellenérzi, megallapitia és igazolja a kozvetett és kodzvetlen allami tdmogatas
igénybevételére vonatkozé jogosultsagot.

Kiallitia a tarsasagi adordl és osztalékadordl szold torvény szerinti tamogatasi
igazolast.

Ellatja a mozgoképszakmai statisztikai feladatokat.

Lefolytatia a Hivatal mozgdéképszakmai feladat- és hataskére keretében az
Ellenérzési Osztaly altal lefolytatott hatdésagi ellendrzés alapjan - az Mktv. szerinti
jogkdvetkezmények alkalmazasa érdekében - meginditott hatdésagi eljarast, valamint
a hivatalbdl vagy kérelemre meginditott 4ltalanos hatdsagi felligyeleti eljarast.

Eljar az Mktv.-ben meghatarozott szervezetek eseti, illetve - a toérvényben
meghatarozott id6kdzdnként torténd - rendszeres megkeresése targyaban.

Hatosagi  bizonyitvanyt &llit ki a Hivatal mozgdképszakmai hat6ségi
nyilvantartasaiban szerepl adatokrol.

Kiadja a nemzetk6zi egyezményekben meghatarozott koprodukcios igazolasokat.

Ellendrzési osztaly

Elvégzi a kozvetlen filmgyartasi kdltség megallapitasahoz sziikséges ellenérzéseket,
ennek keretében a filmszakmai kévetelmények teljesitéséhez kapcsolddoé ellendrzést
€s a pénzlgyi teljesitéshez kapcsolddd szamszaki ellenbrzést végez.

83



15/2012. szamu EInoki Utasitas
A Nemzeti Média- és Hirk6zlési Hatdsag
Szervezeti és Mlkodési Szabalyzatanak kiadasarol

b) Koézremiikddik a filmalkotasokkal 6sszefliggé tamogatasi jogosultsag megallapitasara
irAnyulé eljarasban, az addigazolas kiallitAsara iranyulé eljarasban és a gyartasi
ellendrzés soran.

c) Ellenérzi a filmalkotasok hirdetési tevékenysége, terjesztése el6feltételeként elbirt, a
jogszabalyokban meghatarozott kdvetelmények teljesiilését.

d) Ellendérzi a korhatar jeldlés feltintetését a korhatér-besorolas targyaban hozott
hatarozat jogerére emelkedését megelézéen, illetve azt kdvetden.

e) Ellenérzi az ,art” mozik, mozitermek min&sitési kovetelményeknek valé megfelelését.

f) Ellen6rzi a terjesztésre kerll6 filmalkotasokat a kulturalis kdvetelményeknek vald
megfelelés tekintetében.

g) A lefolytatott hatdsagi ellen6rzés alapjan javaslatot tesz a sziikséges intézkedésekre,
illetve kezdeményezi a szikséges hatdésagi eljards meginditasat és
jogkdvetkezmények alkalmazasat.

18.3. Kdzigazgatési Frekvenciagazdalkodasi Hatosag

a) Ellatia a nem polgari célu frekvenciagazdalkodas engedélyezési, nyilvantartasi és
fellgyeleti hatésagi feladatait.

b) Lefolytatja a nem polgari célu radio-zavarelharitasi eljarasokat.

c) Ellatja a NATO Nemzeti Radiofrekvencia Hivatal (NARFA) feladatait, ennek keretében
lefolytatja a NATO felhasznaldk igényeivel kapcsolatos eljarasokat.

d) Nyilvantartia a nem polgéri célu frekvenciahasznélatot és a nem polgéari célu
frekvenciagazdalkodas korébe tartoz6 radié-berendezéseket.

e) Végzi a nem polgari célu spektrumgazdalkodasi feladatokat.

18.3.1. Spektrumgazdalkodéasi és NATO osztaly

a) A magyar igazgatas nemzetkozi tevékenysége soran képviseli a nem polgari céla
(beleértve a NATO szdvetségi) frekvenciahasznalat érdekeit, kozremlkodik a nemzeti
allaspont kialakitasaban és képviseletében.

b) A NATO Nemzeti Radiofrekvencia Hivatal (NARFA) feladatai keretében:

ba) egyuttmikdodik a NATO Polgari-katonai Spektrum Képesség Panellel,
munkacsoportjaival, a Spektrum és C3 Infrastruktdra Irodaval és a tagallamok
NARFA szervezeteivel, részt vesz a kozos tevékenységekben, ellatia a
kapcsolddoé képviseleti, kidolgozoi feladatokat;

bb) kidolgozza a NATO Polgéari-katonai Spektrum Képesség Panel és
munkacsoportjai szamara a nemzeti allasfoglalasokat; eljar a honvédség kulfoldi
frekvenciaigényeinek biztositdsa érdekében;

bc) a szbvetségi feladatok ellatasa soran egyuttmikodik a honvédség illetékes
szerveivel;

bd) elbiralja a NATO tagallamok spektrumtamogatasi kérelmeit.

18.3.2. Frekvenciagazdalkodési hatéségi osztaly

a) Lefolytatia a nem polgari céli frekvenciagazdalkodas korébe tartozd
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frekvenciakijeldlési és radidengedélyezési, radid-berendezések nyilvantartasba vételi,
a kapcsolodo hatosagi felugyeleti; valamint a NATO felhasznaldk frekvencia igényeivel
kapcsolatos eljardsokat.

b) Elkésziti a KFGH éves ellenérzési tervét.

c) A nem polgéri célu radié-zavarelhéritasi eljardsok keretében fogadja a nem polgari
célu frekvencia-felhasznalok zavarbejelentéseit, végzi a zavar kivizsgalasat, lefolytatja
a radio-zavarelharitasi eljarasokat.

d) Nyilvantartast vezet a nem polgéri célu frekvencia-hasznalatrol és a nem polgéri céla
frekvenciagazdalkodas korébe tartozé bejelentett radio-berendezésekrol.

e) Adatszolgaltatési feladatot lat el a nem polgéri célu frekvencia-felhasznalok, tovabba
az illetékes allamigazgatasi szervek részére, el6késziti a tervezési
adatszolgaltatasokat.

f) Elbiralja a nem polgari célu frekvenciahasznalatot érint6é hazai és nemzetkozi
frekvenciakoordinacios kérelmeket.

18.4. Projekt koordinacios féosztaly

a) Ellatja a Hat6sag projekt koordinécids feladatait.

b) Nyilvantartdsba veszi a Hat6sag projektjeit.

c) Projekt-monitoring rendszert lGzemeltet és rendszeres riportot allit 6ssze az aktudlis
projektekrél. Folyamatosan gydijti a projekt dokumentaciokat (visszakereshetdség) és a
tapasztalatokat, gondoskodik ezek visszacsatolasarél a mikdodésbe.

d) Vezetdi dontés alapjan projekteket (programokat, portfoliokat) vezet a Hatosagban.

e) Fejleszti a Hatdésagon bellli projektek mikodésének szabalyozasi keretét,
folyamatosan gondoskodik a hatékony és innovativ projekteszk6zok bevezetésérdl (pl.:
kockézatkezelés, kommunikéacios eszkdzok, stb.).

f) Kialakitja és folyamatosan fejleszti a Hatdsag céljaihoz legjobban illeszkedé projekt
dokumentécios rendszert.

g) Projektmenedzsment szaktanacsadast ad - szikség szerint - a szervezeti
egysegeknek. Ennek keretében kilondsen: kozremikddik a projektcélok kitlizésében,
részt vesz a projektek tervezésében (minéség, koltség, utemterv, tovabbi eréforrasok),
aktiv tamogatast biztosit a projektmenedzsereknek szakmai munkajuk soran.

h) Képviseleti és kapcsolattartasi feladatokat lat el projektmenedzsment témaban a kilsé
szakmai szervezetek felé.

i) A Jogi igazgatésag megkeresése alapjan ellatja a jogvitas eljarasok projekt-szer(
tAmogatéasat.

j) Vezeti a digitélis atéllassal kapcsolatos projekteket.
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