
Közzététel a 2009. évi CXXII. törvénynek megfelelően 
(Közzététel ideje: 2014. május 20.) 

 

 

1) Vezető tisztségviselő 

(egyúttal önállóan cégjegyzésre és bankszámla feletti rendelkezésre is jogosult): 

 

Neve:    dr. Kollarik Tamás 

Munkaköre:   ügyvezető igazgató 

Személyi alapbére:  400 000 Ft 

Prémium mértéke:  nincs 

Egyéb pénzbeli juttatás: nincs 

Jogviszonyára a Mt. 208. § (1) bekezdése szerinti vezető állású munkavállalókra 

vonatkozórendelkezések az irányadók 

 

2) Felügyelőbizottsági tagok:  

 

Név:    Madaras Bence (elnök) 

Tiszteletdíja:   54 000 Ft/hó 

Egyéb járandósága:  nincs 

 

Neve:    Sáfrány Tamás 

Tiszteletdíja:   45 000 Ft/hó 

Egyéb járandósága:  nincs 

 

Neve:    Zentainé Salamon Mária 

Tiszteletdíja:   0 Ft/hó (2009. évi CXXII. tv. 6. § (4) alapján) 

Egyéb járandósága:  nincs 

 

Az FB tagok részére – jogviszonyuk megszűnése esetén – pénzbeli juttatás nincs meghatározva. 

 

 

3) Az Mt. 208. § (1) bekezdése és 208. § (2) bekezdése szerint vezető állású munkavállaló: 

 

Név:    Nagy Andrea 

Munkaköre:   gazdasági vezető 

Személyi alapbére:  495 000 Ft/hó 

Egyéb pénzbeli juttatás: nincs 

Végkielégítés mértéke: az Mt. általános szabályai szerint (Mt. 77. § (3) bekezdés) 

Felmondási idő időtartama: az Mt. általános szabályai szerint (Mt. 69. § (1)-(2) bekezdés) 

 

 

 

 

 



 

 

4) Másokkal együttesen cégjegyzésre jogosult munkavállalók: 

 

Nincs ilyen munkavállalója a Társaságnak. 

 

 

5) Másokkal együttesen a bankszámla feletti rendelkezésre jogosult munkavállalók: 

 

Név:    Belláné Nagy Katalin 

Munkaköre:   pénzügyi-titkári asszisztens 

Személyi alapbére:  305 000 Ft 

Egyéb pénzbeli juttatás: nincs 

Végkielégítés mértéke: az Mt. általános szabályai szerint (Mt. 77.§ (3) bekezdés) 

Felmondási idő időtartama: az Mt. általános szabályai szerint (Mt. 69. § (1)-(2) bekezdés) 

 

 

 

 

 

 


